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I. ALLAMI SZIVKORHAZ KOLTSEGVETESI BESZAMOLO
ALTALANOS INDOKLAS

1.) Az intézmény feladatkorének, 2016. évi szakmai tevékenységének

ismertetése:

Az Intézet fekvo-, és jarobeteg ellatasi forméaban progressziv aktiv kardiologiai
szakellatast, komplex kardiolégiai rehabilitaciot és a szivbetegek részére gyogyfiirdd és
fizioterapias szolgaltatast is nyujt.

Mint orszagos intézet, korszerli kardioldgiai szakkorhazként és rehabilitacios kozpontként
végzi tevékenységét és progressziv egészségiigyi ellatast biztosit mind a kardiologiai
rehabilitacio, mind az aktiv kardiologia és a siirgdsségi invaziv kardiologiai ellatés teriiletén.
A fekvobeteg szakellatds munkajat a diagnosztikai terapids és ellaté osztalyok, részlegek
jarébeteg szakellatasok és a gazdasagi, miiszaki szolgaltatas teszi teljessé.

Az intézetiink, mint kardiologiai szakkorhaz szakmai céljainak megfelelden fekvo és
jarobeteg ellatast is végez. A kardioldgiai rehabilitaciot orszagos feladatként az aktiv
kardiologiai tevékenységet regionalis (megyei) feladatként, az ambuldns kardiologiai ellatast

lokalis (kistérségi) feladatként végzi 1. dbra.
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Fekvobeteg (kardiologia és kardiologiai rehabilitacio) szakmai ellatas

Jelenleg 427 agyon, ezen belil 393 kardioldgiai rehabilitacidos aggyal, és 34 aktiv
kardiologiai aggyal végezziik a gyogyitod tevékenységiinket.

A kardiologiai rehabilitacios osztalyok orszagos feladatként korai és programozott
rehabilitacios kezelést nyujtanak. 2016-ban a kardiologiai rehabilitdcios osztidlyokon (6
osztaly) dsszesen 7002 beteget rehabilitaltunk. Az aktiv kardioldgiai osztalyon 2665 beteget
kezeltiink. A betegek megyénkénti megoszlasat az 2/a, 2/b, 3. dbra mutatja.

2/a. dbra: 2016-ban az Allami Szivkérhaz
kardiolégiai rehabilitacios osztalyaira felvett betegek
(6sszesen: 7002)

REHABILITACIORA FELVETT BETEGEK
TERULETI ELOSZLASA (%)

2/b. dbra: 2016-ban az Allami Szivkérhaz
aktiv kardiolégiai osztalyara felvett betegek
(Osszesen: 2665)
AKTIVKARD. OSZTALYRA
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3. abra A felvett betegek megyék szerinti megoszlasa %-ban

Megye Aktiv | Aktiv% | Rehab. | Rehab.%
BUDAPEST 50 1,9] 1673 23,9
BARANYA 6 02| 131 1,9
BACS-KISKUN 3 0,1 252 3.6
BEKES 0 0,0 64 0,9
B.A.Z. 4 0,1] 218 3.1
CSONGRAD 2 0.1 54 0.8
FEJER 59 22| 309 4.4
GYOR-SOPRON 18 0,7] 159 2,3
HAJDU-BIHAR 6 02| 205 2,9
HEVES 2 0,1] 139 2,0
KOMAROM-

ESZTERGOM ° 02] =61 i
NOGRAD 1 0,0 141 2,0
PEST 15 0,6] 943 13.5
SOMOGY 191 7.1] 298 4.3
SZABOLCS-

sy 3 0,11 150 2.1
SZOLNOK 2 0,1] 219 3,1
TOLNA 9 0,3] 100 1,4
VAS 11 0,4 67 1,0
VESZPREM 2263 84,0| 1254 17.9
ZALA 18 0,7] 308 4,4
Nincs megadva 25 0,9 50 0,7
Osszesen: 2693 100,0] 6995 100,0

2016-ben intézetiinkben kezelt fekvo betegek jelentds tobbsége 60 évnél idosebb volt, a
férfiak szama meghaladta a nokét (4. dbra).

4. abra Szivbetegeink kor és nem szerinti megoszlasa

2016-ban




Kardiol6giai rehabilitaciéra felvett betegek kezelését indokold diagnézis szerinti megoszlasat

az 5. dbra mutatja.

5. dbra Rehabilitaciora felvett betegek diagnoézis szerinti megoszlasa
2016.

B 1 Korai rehab AMI utan
M 2 Korai rehab sziv érrendszeri
miuitét utan

m 3 Korai R. PCI/ egyéb
kat.beav.utan

m 4 Korai R. PM/ICD/CRT

B 5 mas elsébségi rehab

m 6 Kontroll

w7 Programozhato rehab

= 8 Mas fizetd

A progressziv, specialis ellatast igényld korai (akut) kardioldgiai rehabilitaciora érkezd
betegeink szama orszagos viszonylatban is magas. Tudatosan toreksziink a korai rehabilitaciot
igénylo6 betegek szamaranyanak novelésére.
Az intenziv betegellatd részleg, az aktiv kardiologiai osztaly és a rehabilitdcios osztalyok
agykihasznaltsagat és a teljesitett 4polasi napok szamat a 6., 6/a, 6/b dbrdk mutatjak.

A rehabilitdcios osztalyok agykihasznaltsaga atlagosan 97.14%, az aktiv osztaly
agykihasznaltsaga atlagosan 68,04% volt.

Aktiv kardiolégiai tevékenységiinkre jellemzd, hogy egyre tobb invaziv kardioldgiai
beavatkozas torténik. Aktiv kardioldgiai osztalyunk 2005-t6] végzi a megyei siirgdsségi
kardiologiai ellatast és az ezzel kapcsolatos invaziv hemodinamikai beavatkozasokat is az év

365 napjan, napi 24 éraban.



6. dbra: Allami Szivkérhaz osztalyainak dgykihasznaltsaga és teljesitett

apolasi napok szama 2016-ban

Agykihasznalt- ;
’ IBR | AKTIV L 1L ML IV. V. VI Aktiv | Rehab.
sag
. 7497 | 6516 | 9742 | 98,94 | 9438 | 101,40 | 94,46 | 96,29 | 68,04 97,14
Szazalékban
Teljesitett : Osszesen | Osszesen
IBR | AKTIV | L IL 1L Iv. V. VL
apolasi napok Rehab. | Intézeti
OEP finansz. | 5 744 | 57235 | 22.819 | 23.538 | 22.108 | 24.494 | 23.510 | 23.259 | 139.727 | 148.194
Fiz. v
HOTEL: 619
Amb. rehab.
6/a. dbra: Agykihasznaltsag 2016-ban
%
120 4 97.42 98,94 101,40
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6/b. dbra: Teljesitett apolasi napok szama 2016-ban
OEP finanszirozott agyakon

apolasi napok
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Az OEP finanszirozott betegellatis mellett néhany esetben, szabad kapacitasainkon ambulans

betegeknek térités ellenében hotelszolgaltatast nyujtottunk, és ezek a betegek ambulans

kardiologiai rehabilitacios programban vettek részt (7. dbra).

7. dbra: Fizet6, vagy ambulans rehabilitacio keretében teljesitett apolasi
napok szama havi bontasban (2016)
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Kardiolégiai rehabilitacids osztalyainkon a mortalitas jellemzden alacsony. A definitiv

ellatas biztositdsanak koszonhetben mas intézetbe torténd betegathelyezések szama

alacsonynak mondhato (8. dbra).

8. dabra Elbocsatott betegek tovabbi sorsa (osztalyos bontasban)

Tovabbi
sorsa IBR I 1l 1. V. V. VI. HOTEL | Aktiv | Rehab. | Intézet
éthelyezés 132 5 6 4 6 5 8 0 256 34 290
intézetbe 81 16 15 25 16 16 18 1 166 107 273
Otthonaba 319 1068 | 1076| 1035| 1091| 1087| 1118 46| 2207 6521 8728
Meghalt 27 0 0 1 0 2 1 0 34 4 38
Onkényesen
tavozott 4 1 0 2 0 0 1 0 9 4 13
Szocialis
otthonba 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2
Osszesen 563 1090 1097| 1067 | 1113| 1111| 1146 47| 2673 6671 9344

A Balatonfiiredi Allami Szivkérhazban az eddig részletezett kardiolégiai szakkérhaz

tamasztotta feladatok ellatasahoz a személyi és targyi feltételek egyarant biztositottak ( 9.1,

9.2, 10. abra).

9.1. dbra Az Allami Szivkérhaz orvosai

Szakorvosok | Nem szakorvosok/ | Heti 6raszam
Osztaly
SsZama Rezidensek szama
Aktiv Kardiologiai Osztaly 15 3 498
I-VI. Kard. Rehab. Osztaly 32% 951
Jarobeteg szakellatas 18%* 207
Diagnosztika 2 63

* Aktiv osztalyunkrdl 7 szakorvos heti 143 6rdban részmunkaidében dolgozik rehabilitacids osztalyon.

*¥* 5 szakorvos dsszesen heti 100 6raszamban, emellett fekvébeteg elldto osztdlyainkrél 13 szakorvos heti 107
oraszamban részmunkaidében latjék el.




9.2. dbra Invaziv kardiologiai beavatkozisokat végzé orvosok a balatonfiiredi
Allami Szivkérhazban

Pacemaker-, ICD implantacio Koronarografia, PCI Elektrofiziologiai vizsgalat és

radiofrekvencias ablacié

Dr. Veress Gabor Dr. Falukdzy Jozsef (PCI) Dr. Falukézy Jozsef

Dr. Falukozy Jozsef Dr. Fogarassy Gyorgy (PCI) Dr. Dobran Ildiké (abl.)

Dr. Masszi Jozsef Dr. Bujaky Csaba (PCI) Dr. Masszi Jozsef

Dr. Kelemen Barbara Dr. Jenet Csaba (PCI) Dr. Kelemen Barbara

Dr. Harmati Gabor PhD. Dr. Harsanyi Krisztian (PCI) Dr. Tahin Tamas (abl.)
Dr. Dézsi Andras Dome Dr. Széplaki Gabor (abl.)

Dr. Aradi Daniel Ph.D. (PCI)

Dr. Kérmendi Krisztina

Dr. Kato Ferenc Gabor

Dr. Juhasz Helga, Dr. Poos Gabriella, Dr. Varga Zsuzsanna,
Dr. Veress Gabriella Ph.D., Dr. Alipour Shahpour

1 f6 orvosi laboratériumi és képalkoto diagnosztikai analitikus, 2 {6 intervencios szakasszisztens, 4 fo
mlitos szakasszisztens, 2 f0 aneszteziologiai szakasszisztens, 24 f6 apolond, 2 {6 betegkiséro, 4 {6
gépirond




10. dbra Osszehasonlité elemzés

Kardiologiai diagnosztikai és terapias beavatkozasok Veszprém megyében

Veszprém | Balatonfiired Papa Ajka Varpalota Tapolca

EKG + + + + + +
Terheléses EKG + + + + + +
Holter monitorozas + i + +

Signal avaraged EKG +

Transthoracalis echocardiographia + = + + -
Transeosophagialis echocardiographia + +

Spiroergometria +

Izotép kardiol. vizsg. - +

Impedancia kardiogr. +

Invasiv His-kéteg EKG +

Szivelektrofizioldgiai vizsgalat -

Cardioversio #* + + + + +
Thrombolysis + + + + + -
Defibrillator + = + + + +
Ideiglenes PM + = + + + +
Definitiv PM +

ICD terapia +

Biventricularis PM terapia +

Coronarographia -

PTCA, STENT implantatio -

Primer PCI +

Pressure wire +

Intraaortikus ballonpumpa +

Transtelefonikus EKG +

Aktiv Kardiologiai Osztaly fekvobeteg részlegiink és a szervesen hozza tartozo coronariadrzo,
intenziv betegellatd részleg, a pacemaker és klinikai szivelektrofiziologiai mité ¢és a
hemodinamikai miitd, regionalis aktiv kardiologiai €s napi 24 ordban folyamatos siirgdsségi
invaziv kardiologiai ellatast biztosit. Ennek keretében definitiv pacemaker- €s ICD — terapia,
klinikai szivelektrofiziologiai és radiofrekvencids ablacid, korondria intervencid,
koronarografia, PTCA, stent implantaci6, pressure-wire ¢€s intraaortikus ballonpumpa

alkalmazasara is van lehetdség.
Az aktiv kardiologiai osztadly harmas progresszivitasi szintnek megfeleld részletes

tevékenységét €s az alkalmazott beavatkozasok szamat a 11., 12., 13., 14. dbrakban tiintettiik
fel.
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11. dbra Aktiv Kardiolégiai Osztaly 2016. évi teljesitménye

HBCS szerint
HBCS HBCS megnevezés Beavatkozasok
kod szama
1800 Diagnosztikus katéterezes 832
1801 A sziv diagnosztikus elektrofiziologiai vizsgalata 55
183G | Percutan cardiovascularis miitétek egy dgon vagy tobb stenttel, 199
athelyezés nélkiil
183K | Kiegészité HBCS hemodinamikai eljarasokhoz 44
183L Percutan cardiovascularis miitétek stent nélkiil, ath. nélkiil 222
186G | Aritmiak kezelése radiofrekvencias katéter ablacioval, tételes 8
elszamolas ala eso katéterrel
195B Allandé pacemakerbeiiltetés, AICD, katéterezés nélkiil 97
1961 Pacemakerrevizi6 és csere 78
2070 AMI specialis kezelés nélkiil 74
2081 AMI PClI-vel (egy vagy tobb stenttel) 294
2082 AMI PClI-vel, stent nélkil 84
2110 Keringési betegségek AMI kivételével, katéterezéssel igazolva 176
2120 Acut, subacut endocarditis 9
2130 Szivelégtelenség 42
2231 Szivizomgyulladas 1
216D | Erbetegségek 6
218A | A sziv velesziiletett és szerzett billentyti rendellenességei 18 év 25
felett
220D Szivritmus-, vezetési zavarok, ideiglenes pacemaker-beiiltetés 111
nélkiil
2230 Atherosclerosis, angina pectoris, egy¢b keringési betegségek 90

11




12. dbra PM-, klinikai szivelektrofiziologiai miito
2016. évi teljesitménye beavatkozasok szerint

Beavatkozasok megnevezése Beavatkozasok
szama

PM implantacid 11
PM csere 48
PM (ideiglenes) betiltetés 8

ICD 35
ICD csere 5

Biventricularis PM 17
Biventricularis ICD 12
Elektrofiziologiai vizsgalat (EP) 17
Ablécio 81
ILR 16

13. abra Hemodinamikai miito
2016. évi teljesitménye beavatkozasok szerint

Beavatkozasok megnevezése Beavatkozasok
szama

Osszes coronarographia 1959

- Coronarographia 1066

- PClI nativ (POBA) 67

- PClI stent 606

- Pressure wire 212

- OCT 0

- Ideiglenes PM 8
Arteria radialis coron. 1876
STEMI ) 240
NSTEMI \ ACS 261
[IAP 229

12



14. dbra Case Mix index atlagok alakulasa 2016-ban

honap IBR | AKTIV |Intézet
1 4,47782|2,35943, 2,76

2 42026 2,30041 267

3 5,33805|2,23859| 2,65

4 5,24666| 25015 2,79

5 5,6553(2,563702| 3,24

6 4,9903|2,36526| 2,95

¥ D, 11671 217232 2,79

8 4,37239(2,15943| 2,71

9 5,19802[1,99996| 2,65
10 4,30549| 22499 261
17 5,21121|2,18517| 2,89
12 4,31181|2,28274| 2,64
éves 4,86886/2,27931| 2,781

Az aktiv kardioldgiai ellatds és a kardioldgiai rehabilitacid szakfeladatainak ellatasat
kiszolgalo diagnosztikai-, terapias- és ellatd osztalyok, részlegek tevékenységét és éves
teljesitményét a 15., 16., 17., 18., 19. dbrdkban részletezziik.

I5. dbra Fekvibeteg osztalyaink 4ltal kért diagnosztikus és terapids vizsgalatok

szamai
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16. dbra Diagnosztikai vizsgalatok egy betegre juté pontértéke osztalyok

szerint
12000
10000
8000
e -
£4000 -
B
0"JBR Aktiv I I . V. V. VI
kard. |osztaly | osztaly | osztaly | osztaly osztaly | osztaly
Pacemaker 0 0 8 11 7 12 15 8
Ergo.Spiro 0 0 1323 837 1048 | 1199 BZo 997
Echo 2804 | 1322 | 2008 | 2429 | 2456 | 2411 1192 | 1725
Hasi UH. 125 53 67 61 150 133 78 129
Réntgen 629 i i | 163 332 287 266 170 218
Labor 6951 2016 1785 1762 2043 1817 1540 1669

17. dbra Fizikoterapias kérések egy betegre juto pontértéke osztalyok
szerint

1800

1600

SN\

1400

|

1200 -

1000 -

600 -

400 -

R NR N

200 -
0_

Aktiv
kard.

V.

oszialy osztaly | osztaly | osztély | os

V. V1.
ztaly | osztaly | Rehab

Amb

\BFiziko| 0

|1

| 1358 | 1611 | 1299 | 1365 | 1450 | 1247 | 50
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18. abra Egy apolasi napra szamolt diagnosztikus és fizikoterapias pontok
Osszesitése osztalyok szerint

OFiziko..
S B Diagno..
2500 -
2000 A

1500

1000

500 A

19. dbra Egy betegre szamolt diagnosztikus és fizikoterapias pontok
Osszesitése

12000 OFiziko..
B Diagno..

10000 A

8000 A

6000 -

4000 -

2000
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Jarobeteg szakellatas

Jarobeteg szakellatasunk struktiraja nem valtozott. Intézetiinkben 11 szakambulancian
latjuk el az ambulans betegeket. Szakorvosi 6raszamunk heti 207. Emellett 80 nem szakorvosi

oraszammal is rendelkeziink. Ambulancidink betegforgalmat a 20. dbra mutatja.

20. abra Ambulans betegek (esetszam)

2016.
SPIRO
4000 ® Kard. Rehab.
| ™ -
3500 - ™ ‘ (I ] Fiziko
.
3000 [ g - | # Echo
2500 |~ 7 : | : Hasi UH.
: : Rontgen
2000
Labor
1500
HOLTER
1000
= Pacemaker
500 ;
H Kardioldgia
0 ) ) N . o M Belgyogyaszat
Jan. Febr. Marc. Apr. Madj. Jani. Jali. Aug. Szept. Okt. Nov. Dec.
Kapcsolatrendszeriink

Szakmai tevékenységiink sordn szoros kapcsolatot tartottunk az Emberi Eroforrasok
Minisztériumaval, a GYEMSZI-vel, a NYD-i Teriileti Igazgatosaggal, a Megyei
Kormanyhivatalok Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerveivel, Orszagos, illetve Megyei
Egészségbiztositasi Pénztarral és az illetékes Szakmai Kollégiumokkal (Kardiolégiai és
Rehabilitacios  Kollégium), Szakmai tudoméanyos szervezetekkel, mint a Magyar
Kardiologusok Tarsasaga, a Magyar Kardiovaszkularis Rehabilitacios Tarsasaga, Veszprémi
Akadémiai Bizottsag, Europai Kardiologiai Tarsasag, Orszagos Kardiologiai Intézet. Ezen
kivill az Egyetemi Klinikdkkal, Megyei és Vérosi Korhazak kardiolégiai részlegeivel,

Veszprém-megyében a kardiologusokkal, belgydgyaszokkal és haziorvosokkal is.
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Képzések, tovabbképzések, tudomanyos tevékenység

Az intézet hosszui évek 6ta aktivan részt vesz az akkreditélt gradualis és posztgradualis
orvos ¢s szakdolgozo képzésben, az egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatésban,
szakterliletén modszertani ajanlasokat kezdeményez.

A J6 mindségii betegellatas biztositasa érdekében a huméneréforrasok képzése és a jo
szakemberek megtartasa a feladat. A teljesitmény az ellatast biztosité személyek
képzettségétol, tudasatol és motivaltsagatol fligg. Az intézet biztositja orvosai és szakdolgozoi
részére a kotelezé szinten tarté tovabbképzéseken valé részvételt, tovabba tamogatjuk a
szakorvosi vizsgik és szakdolgozoi képesitések megszerzeset, hazai és eurdpai kongresszusok
latogatdsat. Gondoskodunk rola, hogy szakdolgozoink féiskolai, egyetemi képzéssel,
szakosito tanfolyamokkal gyarapitsak szaktudésukat, és azt hasznositsak a betegellatasban.
Apoléink OKJ-s igényekhez valo felzarkozdsa folyamatos (21, 22. abra).
2016-ban 3 orvos tett kardiolégiai és 1 orvos tett kardiologiai rehabilitacios szakvizsgit.

Tobb dolgozdnk aktiv szereplé eldaddként és tarsszerzoként tudoményos eléadasokon,
hazai és nemzetk6zi szakmai férumokon. A tudomanyos kozlemények és eldadasok teljes
jegyzékét a mellékletben részletezziik.

Intézetiink valamennyi szakdolgozoi munkacsoportja részt vesz szakmai tovabbképzéseken,

kongresszusokon ¢s az intézeten beliili akkreditalt tovabbképzéseken:

Szakmacsoportos tovibbképzések szama: 1 db. /az Intézményben megtartott tovabbképzések/
Szakmacsoport megnevezeése: )
MOZGASTERAPIA ES FIZIOTERAPIA MUNKACSOPORT, résztvevok szama: 56 f6.

Az intézeten Kiviil szervezett tovibbképzések, szakmai rendezvények:

Magyar Kardioldgiai Tarsasag Tudomanyos Kongresszusa Balatonfiired
XLVII. Magyar Egészségiigyi Szakdolgozok Kongresszusa

II. Pécsi Kardiovaszkularis Prevencios és Rehabilitacios Kongresszus
Haemodinamikai Laborok - Asszisztensi Tovabbképzés

Aritmia és Pacemaker Napok

17th Interventional Cardiology Workshop - New Frontiers in Interventional
Cardiology

Miit6s asszisztensi kongresszus

Megyei Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag iilése

"Kézhigiénés Nap 2016 Magyarorszag" konferencia

Sziviink Napja (Balatonfiired)

Egészségnap (Veszprém)

MESZK megyei szakmai rendezvényei, tisztségviseld valasztasok
MESZK kérhéazlatogatés-tapasztalatcsere Farkasgyepi
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Sziir6busz (mérések végzése)

»Mozdulj az egészségedért!” Szivegyesiilet rendezvénye ( Balatonfiired)
Dietetikai Szovetség rendezvénye

Magyar Gyogytornasz-Fizioterapeutak Tarsasdga Kongresszus
Sugarvédelmi tanfolyam

Elelmezésvezetdk foruma

Magyar Orvosi Laboratoriumi Szakdolgozok Egyesiilete

Lakotelepi Egészségnap

A fentieckben megnevezett tovabbképzéseken a szakdolgozok (diplomas 4poldk,
gyogytornaszok, dietetikusok) eléadoként vagy résztvevéként és szervezdként szerepeltek.

21. dbra Képzettségi mutatok valtozasa 2016-ban

Szakképesités

megnevezése 2016.evbel(lf2;egszerezte Képzése folyamatban van (6)
(munkanélkiiliek képzését /MN
jelolje)
Apol6 1

Diplomas apolé

Egyetemi apolo

— [ | = | RO

Felndtt intenziv szakapold

22. dbra Szakdolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlisa

Megnevezés létszam
Diplomas apoléd 18
Dietetikus 8
Gyogytornasz 28
Szocidlis munkas 1
Egészségnevelo 1
Népegészségiigyi ellendr 1
OKJ-s szakapolo 33
Felnétt szakapolod 29
Altalanos &polé 5
Segédapolo 3
Rehabilitécios tevékenység terapeuta 3
Asszisztens 41
OKJ-s masszor 6
Fiirdés masszor 4
Betegkisérd 8
Adminisztritor 19
Takarito 1

s
=
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Az apolas minoségére iranyulo ellenérzések

Betegelégedettségi vizsgdlat

2016-ban végzett betegelégedettségi vizsgélat kérdései tartalmilag az ellatds szinvonalat
céloztak meg. A vizsgalat kérddives modszerrel késziilt.

A kérd6iv az anonimitas elvének betartasaval 6nkitoltds volt. 65 db kérdéivet adtak vissza a
betegek, ebbdl értékelheté volt 65 db. Osszességében elmondhato, hogy pozitiv volt a
vizsgilat. Mint az orvosok, mint a névérek munkajéval a betegek elégedettek voltak. Az
apolas mindségével a kérddivet kitsltott betegek 97 %-a elégedett volt.

Elegend6nek tartja azt az id6t, amit az orvos a beteggel t5lt a betegek 83 %-a.

Elegendonek tartja azt az id6t, amit az 4pol6 a beteggel tolt a betegek 91 %-a.

A megkeérdezett betegek 88%-a igennel vélaszolt arra a kérdésre, hogy szivesen ajanlana az

intézetet baratainak, ismerdseinek és rokonainak.

Surveillance gyakorlata: sziikség szerint, illetve félévente, helyszini ellendrzések.

Intézeti szinten monitorozott dpoldsi események, dpolisi indikdtorok:

A beteg dpolasi dokumentécioja szerint minden épolasi tevékenység.

Belsd' dpoldsellendrzés gyakorlata: az apolasi utasitasok, protokollok végrehajtasénak, az
elvart mindségli ellatds biztositasanak folyamatos ellenorzésére alkalmazott szervezeti,
szervezesi modszerek, esetleges valtozasok.

Apolasi igazgatoi ellenorzések rendszeresen torténnek. Hetente osztilyvezetd fondvéri
crtekezlet, havonta egyszer kibOvitett vezetdi értekezlet (vezeté gyogytorndsz, vezetd
dietetikus, vezetd asszisztensek részvételével).

Diplomas végzettségli szakemberek (dietetikusok, egészségneveld, diplomas apold, szocialis
munkés,  pszichologus, stb.) aktivan szerepet vallalnak a betegoktatasban,

egészségnevelésben.
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Szervezeti felépités

Intézetiink szervezeti felépitésében lényeges véltozas 2016-ban nem tértént (23. abra).

23. dbra Az Allami Szivkérhaz szervezeti felépitése

FOIGAZGATO
TESTOLETEK [5 TANACSADO ERDEKKEPVISELET] SZERVEK
t SZERVEK ‘ i o

———
TITKARSAG l KOZVETLEN ALARENDELTEK

‘ L - - — | BELSO ELLENOR |_,ﬁ____
[ ORVOSIGAZGATO | APOLASI IGAZGATO i GAZDASAG! IGAZGATO I {
_{ TITKARSAG :? } MINOSEGIRANYITASI
TITKARSAG : VEZETO
INFRASTRUKTURALIS,

ANYA_(;GAZ_DALKUUASJ. JOGTANACSOS
LELTAROZASI RESZLEG

FEKVOBETEG
i OSZTALYOK DOKUMENTACIOS ES
LR STe PENZGAZDALKODASI INFORMATIKAI CSOPORT
I OSZTALY VEZETOIE

Dlr::J/NlTl?J(;,:cM _—!  MUNKAERG-, ES FELVETELI IRODA
L : BERGAZDALKODAS| VEZETQJE

OSZTALY

ORVOSIES

MUSZAKI ELLATAS ES “ETEGKQN;’JV'I'M
ALLOESZKOZ | VEZETOIE

| GAZDALKODASIOSZTALY |

JAROBETEG
SZAKRENDELES

_

: - MUNKA-TUZ-, £$
——L ELELMEZES] OSZTALY ! KORNYEZETVEDELMI
FELELOS

Mindségbiztositas és iranyitas miikodtetése és fejlesztése

Minéségpolitikdnknak megfeleléen integralt mindségiranyitasi rendszeriink magaba foglalja
az MSZ EN ISO 9001:2009. Mindségiranyitési rendszerek, kovetelmények, tovabbd az MSZ,
EN ISO 14001:2005. Kérnyezetkozponta iranyitdsi rendszerek, kovetelmények és

alkalmazasi iranyelvek cimi szabvanyokat.

2016. junius 15-én a GiiteZert GmbH. cég altal elvégzett audit eredményeként 2 évre

¢rvényes megujitott tandsitvannyal rendelkeziink.
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Szakdolgozok kizleményei, eléadasai:

Halisz H., Veress G.: Diplomds &polo szerepe a pacemaker beiiltetésen atesett beteg
gondozasaban. IME. 2016; 4: 13-16.

Imregh T.. Tulsily, mint rizikotényezé vizsgalata a kardiovaszkularis megbetegedések
szekunder prevenciojiban. XLVII. Egészségiigyi Szakdolgozok Orszagos Kongresszusa
Gyér, 2016. junius 1-3.

Steierleinné F. Gy.: A diabetes kezelés biztonsagossaganak novelése CGM (centralis glukéz
monitor) segitségével. XLVII. Egészségiigyi Szakdolgozok Orszagos Kongresszusa Gyér,
2016. junius 1-3.

Oktatétevékenység:

Dr. Simon Attila:
Rizikostratificatio, kockazatbecslés, prognézis. Kardioldgiai rehabilitaciot igényld
kockazati besorolas
A kardiolégiai rehabilitaicié alapjai (kardiologiai rehabilitacié szakmaspecifikus
kotelezd szintentarto tanfolyam) a PTE, SZOTE, SOTE és DOTE egylittmiik6désével
Budapest, 2016. oktober 11-14.

Terheléses vizsgalatok szerepe a kardiologiai rehabilitacidban (terhelhetdség
megitélése, terheléses tesztek)

A kardiologiai rehabilitaicio alapjai (kardiologiai rehabilitacio szakmaspecifikus
kételez6 szintentart6 tanfolyam) a PTE, SZOTE, SOTE és DOTE egylittmikodésével
Budapest, 2016. oktober 11-14.

Egészségkarosodas, funkcioképesség és fogyatékossag(FNO/ICF). Szivbetegség
okozta egészségkarosodas mértéke

A kardiolégiai rehabilitaicié alapjai (kardiologiai rehabiliticié szakmaspecifikus
kotelez6 szintentarté tanfolyam) a PTE, SZOTE, SOTE és DOTE egylttmiikddésével
Budapest, 2016. oktober 11-14.

A terhelhet6ség megitélése

»Rehabilitacios alapismeretek™ (szakvizsga el6tti kotelezd tanfolyam) 2016. oktober
11-14.

A terhelhetéség megitélése

»Rehabiliticids alapismeretek™ (szakvizsga el6tti kitelezo tanfolyam) Budapest 2016.
nov. 7-18.

Kardiologia rehabilitacio.

»Rehabilitaciés alapismeretek™ (szakvizsga el6tti kotelezd tanfolyam) Budapest 2016.
nov. 7-18.
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a) Az év folyamian végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési,
takarékossagi intézkedések okairél [jogszabalyvaltozas, az 1982/2013. (XII. 29.),
az 1007/2013. (1. 10.) Korm. hatarozat, az 1312/2016. (V1.13.) Korm. hatarozat,
illetve a 378/2016. (XII.2.) Korm. rendelet hatasai, stb.],, és azok gazdalkodasra

gyakorolt hatasaroél, az elért eredmények bemutatasaval;

- Az 1982/2013. (XI1.29.) Korm. hatdrozat értelmében beszerzési tilalom ald tartozik az
informatikai eszkéz, a butor, személygépjarmii és a telefon beszerzése, amennyiben
azok egyedi értékhatara a 200 e Ft-ot meghaladja. A napi miikodés biztositasahoz
monitorokat, nyomtatokat, egyéb szdmitastechnikai eszkozoket, berendezéseket
darabonként cseréliink, kis értékii eszkoz beszerzésnek mindsitve, természetesen a
kozpontositott kozbeszerzés eléirasainak betartasa mellett.

Gépjarmi beszerzés engedélyezéséhez felmentési kérelmet nytjtottunk be 2014.
augusztusaban a GYEMSZI fel¢, majd megismételtik az AEEK felé, kérve annak
tamogatasat illetve tovabbitasat a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkarhoz.

- Az 1007/2013. (I. 30.) 1312/2016 (VI.13.) Korm. hatirozat és a 378/2016 (XII.2.)

Korm. rendelet eldirasa intézményiinket nem érintette.

b) Vallalkozasi tevékenység végzésérol (vallalkozasi tevékenység bemutatdsa a
vallalkozas jellege, mértéke; valtozasa. eredményessége; a koltségvetési befizetési
kotelezettség: a vallalkozasi maradvany felhasznalasi c€ljai — ideértve, hogy abbél
mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozdsara — szerint);

~NE”
c) Vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékesdkkenés alaptevékenység
és vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi modjanak valtoztatasarél, az
alkalmazott ij modszerrél és rovid ismertetés annak hatasarél.

~NE”
d) Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tarsasagok,

alapitvanyok, kozalapitvanyok, koltségvetési szervek) helyzetérol;
Kérhdzunkban kiszervezett szakmai tevékenység nincs, kdzremiikoddi szerzédés
keretében az alabbi tevékenységet végezziik:

- Apolasi tevékenység ( 1 £8 apold)
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e)

- Rtg vizsgélatokhoz kapcsolédd szakorvosi szolgaltatas, helyettesités ellatasa.
(ICONOMIX Kft; MISTY B.T.; Dr. Bezzegh Katalin)
- Ablacio, elektrofiziologiai tevékenység ellatasara (Dr. Dobran Ildiké , Dr.
Tahin Tamas)
- Foglalkozas-egészségiigyi ellatds elvégzésére (Dr. Acs Karoly)
- Carotis ultrahang vizsgalatok elvégzésére (SONODENT Egészségiigyi
Szolgaltatd B.T.-t)
- Konziciarusi feladatok ellatasara (NAVICOR MEDICAL Szolgaltaté Kft)
- Az Intézetben elhunyt betegek autopsias vizsgalatanak elvégzésére. ( Ligeti
Egészségiigyi B.T.)
- Onkéntes tevekenység keretében a Rig osztilyon rtg és ultrahang vizsgalatok
elvégzésére (Dr. Csernus Ipoly)
- A sugarvédelmi feladatokkal kapcsolatos teljeskort tevékenység ellatisara (
Dr. Eged Katalin egyéni vallalkozo)
A takaritasi szolgéltatast vasaroljuk kiilsé cegtol. Az erre vonatkozo6 szerzddést 1998-
ban kotottiik az akkori KBT t6rvény eldirdsai szerint. A szolgaltatd munkajaval
elégedettek vagyunk. Az 4rakat t6bbszor monitoroztuk (1 m” takaritandé feliilet ara),
Osszehasonlitottuk a t&bbi vallalkozé 4raival, tapasztalataink szerint szamunkra
kedvezd feltételekkel dolgozik a szolgaltato.
2013. oktoberében megkeresés érkezett a GYEMSZI vezetoségétol arra vonatkozdan,
hogy az Eszak-Dunantali Térsegi Igazgatésag teriiletén 1évo intézményekben
valosuljon meg egy térségileg sszehangolt takaritasi kizbeszerzési eljaras. A témaval
kapesolatos egyeztetéseken intézményiink részt vett, az adatszolgaltatdsoknak eleget
tettlink. A konzorciumi szerzodés tervezetet véleményeztiik és elkészitettiik az ajanlati
dokumentécié intézményiinket érinté részét. A tender kiirds 2016-ban megtortént, az

eljaras jelenleg még zajlik.

Rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban val6

részesedésének, a tarsasagok altal nyijtott, illetve az intézmény altal igénybevett

szolgaltatisok mennyiségérél és osszetételérdl az intézmény tokerészesedésével

létrehozott gazdasagi tarsasagok miikodésérél, eredményességérol.

:aNE”
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1§ A dolgozdk lakasépitési és vasarlasi taimogatasara forditott kiadasokrol, a
kolesdnben részesitettek szamarél (szovegesen, valamint a 3. sz. melléklet

kitoltésével is);
2016. évben nem tdmogatunk dolgozoi lakasépitést és vasarlast.

g) A Kinestiri Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom

alakulasarol;

A Kinestari Egységes Szédmlan kiviil egyetlen szamlat vezettiink, a dolgozok
lakdsépitési tdmogatdsat kezeld OTP-nél vezetett szamlat. Ezen 2016. évben és a
korabbi években kiadott lakdsépitési tdmogatdsok részlet visszafizetése, a kamat

forgalom és a folyositott kéleson dsszege jelenik meg.

Lakasépitési szamlank nyito egyenlege: 613.132,- Ft
Torleszto részlet: 142.400,- Ft
Kamatjovairas: 69,- Ft
Szamlavezetési dij: 20.280,- Ft
Lakasépitési kéleson nyujtasa: 0.- Ft
Ziro6 egyenleg: 735.321,- Ft

h) A Kincstari finanszirozas tovabbfejlesztésérol, az eldiranyzat gazdalkodasi

rendszerrél, a kincstari informicio-szolgaltatas (pl.: KIRA) tapasztalatairél;

A szbveges beszdmoldinkban tSbb éven 4t jeleztik, a 2015. évrél szoloban részletesen
bemutattuk azokat a problémakat, amelyek a kincstari illetményszamfejté rendszer
miikodésével kapesolatosak és a napi operativ munkavégzést akadalyoztak.

2016. évre a sok-sok technikai gond tisztazodott és megoldddott, a bérek szamfejtése
korhazunkban zokken6mentes, a dolgozok idében megkapjak a bériiket.

Problémak leginkabb a lekérdezé rendszerrel vannak.

Hasznaljuk tovabbra is az Orgware Kft rendszerét, ennek segitségével tudjuk az
adatszolgaltatasokat elkésziteni. Nehézséget jelentett, hogy mindkét rendszerbe kiilon kellett
az adatokat bedolgoznunk. Mara megoldddott, hogy a kincstar adatai beemelhetdk az

Orgware munkaiigyi moduljaba, igy abbol a lekérdezés egyszeriibb.
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2016-ban tobb olyan adatszolgaltatast kellett teljesiteni, melyhez a kincstari lekérdezobél
kellene kinyomtatni a listakat. A szamfejtd helyhez irt irdsos kérelem alapjan készitenek
szamunkra lekérdez6 sablonokat és abbol tudunk adatot gytjteni, adatszolgaltatast teljesiteni.
A kincstar munkatarsaival szoros az egyiittmiikdés, a 2016. évi beszamold tablaihoz is
készitettek lekérdezo sablont.

Remélhetjiik, hogy rovidesen az adatszolgéltatasok teljesitéséhez is tud segitséget nyujtani a
KIRA lekérdezo rendszer.

i) Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezetovaltasrol és annak

hatasairol;

2015. szeptember 14-t1 Dr. Berényi Istvan orvos igazgaté nyugdij el6tti felmentési idészakat
kezdte meg, mely 2016. jinius 30-ig tartott. 2016. julius 01-t61 Dr. Simon Attila osztalyvezetd
féorvos kapott megbizast a feladatkér betdltésére. Az atadas-atvétel folyamatos volt,

fennakadast nem okozott. Gazdasagi vezetévaltas nem volt.

2.) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa:

a) Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatasa, amelyek a
pénziigyi helyzetre, az eszkozok nagysagara és osszetételének alakuldsara
hatassal voltak és a koltségvetés vsszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve

pénziigyileg még nem Keriiltek rendezésre;

A balatonfiiredi Allami Szivkérhaz alaptevékenységében érdemi valtozds nem tértént
az elmult évben.

A koltségvetés dsszedllitasaval kapcsolatban megismételjiik a 2015. évi beszamoléban
is jelzett dltalanosan ismert tényt, hogy a minimélbér és a garantalt bérminimum
valtozésanak mértéke valamint, a kozalkalmazotti torvényb6l adédo a kotelezd
elérelépések és a jubileumi jutalmak a tervezéskor mar tények is ismertek, de nem
lehet a koltségvetésbe betervezni Oket, hiszen az utasitds csak az el6z6 évi eredeti
eldirdnyzatot engedi visszatervezni abban az esetben, ha nincs az intézménynek
feladatbéviilése. Ugyanezen elv miatt évek 6ta hidba irtunk az eldtervezés tablaiba a

szakmai minimumrendelet okan 10 5 létszamemelkedést, azt minden alkalommal
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b)

kivetetik veliink, mivel az alaptevékenységiink valtozatlan, Az engedélyezett
létszamkeret fogalma ugyan megsziint, azonban a minimumrendeletben eléirt 1étszam
biztositdsdhoz sziikséges bérigényt a finanszirozasi dijtételek nem kovetik. A
gyakorlatban ez azt jelenti, hogy sem a személyi juttatds elGirdnyzata, sem pedig

annak pénziigyi fedezete nem tervezhet6 redlisan.

Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa;

Az intézmény szakmai feladatai nem moédosultak 2016-ban, azonban tobbletfeladatot
tovabbra is ellatunk a gyogyfiirds és fiziotherapia tekintetében. Az eléz6 évi szoveges
beszamoloban is jeleztiik a problémat.

Kérhazunk térténelme 300 évre nyulik vissza, amikor a szénsavas forrdsok mellett
megjelentek a fiirdéhazak és Balatonfiired a szivbetegek 4ltal igen keresett
firdovérossa alakult. Az évek soran fokozatosan épiilt fel a jelenlegi
cpiiletkomplexum, szoros egységben a gyogyfiirdd épiilettel. Korhazunk szakmai
tevékenysége a torténelem soran sokat valtozott és fejlédétt, de mindvégig megérizte
¢s mikodteti a gyogyfiird és fiziotherapids tevékenységet is. Teszi ezt annak ellenére,
hogy a finanszirozas technikak véltozdsa és a szakmai profil tisztitasi folyamatok
nyoman a gyégyflirdénk finanszirozasa megsziint, csupan a jaro szakrendelés pontjai
utan kapott csekély dsszegli bevétel all rendelkezésiinkre. F izet6képes kereslet ugyan
lenne a szolgdltatisokra, de ahhoz elébb fel kellene Ujitanunk a gyo6gyfiirdé
epiiletiinket és fiziotherpids részlegiinket. Ehhez évek 6ta rendelkeziink tervekkel €s
tanulméanyokkal, de sajnos pénziigyi forrassal nem. Pélyazati lehet6ségek sem voltak
szamunkra, hiszen az eddig fiirdéfelujitasokra kiirt palyazatokbol a volt k6zponti
koltségvetési intézmények kizarodtak.

Balatonflireden nyolc szénsavas forras mikddik, melybol 6t (Lobogd, Savos,
Falmelletti, Loczy és éskﬁt) a Szivkorhaz kezelésében van, a varos kezelésében 1évé
Kossuth-kut pedig a kérhdzunk eldtt ivokutként tizemel. A korhaz kornyéke védett
gyogy-ovezet, a gydgyitas teriiletén elért eredmények alapjan Balatonfiiredet mar
1971-ben gyogyfiirds-vérossa nyilvanitottak. Ezeket az értékeket meg kell 6vnunk és
tovabb kell fejleszteniink. Bizunk abban, hogy lesz lehetéségiink a felujitasi tervek
megvalositasara, és a szolgaltatdsaink értékesitésével, tobbletbevételi forrasokhoz

Jjuthatna kérhazunk.
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Az €léz6 évekhez hasonloan 2016. évben is biztositottuk a fekvobeteg ellatasban
résztvevé rehabilitalt betegek szdmdra a fizikoterdpids szolgaltatisok téritésmentes
igénybevételét. Ez nem tartozik szorosan a kardioldgiai rehabilitdcio tevékenységi
korébe, de egyrészt megkonnyiti a gyakran idés, halmozott mozgasszervi panaszokban
szenved6 betegek eredményes mozgasterapidjat, mésrészt segit programban
tartasukban, javitia a betegelégedettséget. Az intézmény vezetésének megitélése

szerint realis kompromisszum a tobbletkapacitasként nyujtott szolgaltatds tovabbi

biztositasa.

Mivel ennek teljes finanszirozésa nem megoldott, igy az intézményi sajat bevételek
terhére probaljuk meg a mitk6dést biztositani. Frre a pénziigyi forrasra azonban nagy
sziikség lenne a fekvobeteg osztalyaink komfortjanak javitasaban. A 70-es években

felszerelt osztalyok butorzata, fiirdészobai, folyosoi nagyon lelakottak, amortizalodtak.

c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodo létszam- és
eldiranyzat mozgasok bemutatasa (kiilonés tekintettel 1312/2016. (VI 13.) Korm.
hatarozat szerinti atszervezések hatasara):

~NE”
d) Az intézmények miikodésének helyzete, a miikodési tevékenység

ertékelése, a megvalosulé fejlesztések, agazati és célfeladatok hatasa:

Kérhazunk gazdalkodasa 2016. évben mar nem volt olyan stabil és kiegyensulyozott,
mint kordbban lejart hataridejti szallitoi alloméanyunk szinte minden hénapban volt, de
kezelhet6 mértékii. A kasszamaradvanynak koszonhetben az év végére sikeriilt
megsziintetniink. A stabil gazdalkodas (ad6ssédgallomany mentesség) megtartdsa mara
szinte lehetetlenné valik, ha eleget szeretnénk tenni a zavartalan szakmai miikédtetés
elvarasainak €s a szakmai minimum feltételeknek.

Az intézményiizemeltetés teriiletén dolgozok 2009 6ta, igy 2016-ban sem kaphattak
béremelést szemben az egészségiigyi dolgozokkal. Soha nem ldtott és érzékelt
fesziiltségek keletkeztek a munkatarsak kozott az egeszségligyi €s az egészségiigyben
dolgozék bérkiilonbsége miatt. Azonos iskolai végzettség ¢és ugyanannyi
kozalkalmazotti jogviszony mellett tobb 10.000 Ft-os eltérések vannak. A gazdasagi és
muszaki ellatas teriiletén dolgozdkat folyamatosan tébbletfeladatokkal terheljik, de
bért nem adhatunk szamukra. Az adminisztrativ teriileten dolgozdkra rott teher olyan

mértekd, melyet fokozni mar nem lehet. A miszaki ellatas teriiletété] minden olyan
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javitast, épitést, karbantartist elvarunk, melyet a kordbbi években vagy Kkiilso
szolgaltatoktol  rendeltiink meg, vagy megfelelo szakképesitésii dolgozaét
foglalkoztattunk. Mara a ,sporolds” jegyében a karbantartasi &s szolgaltatasi
szerzOdések zomét felmondtuk, a dolgoz6i létszamot minimumra redukaltuk, és az
allas helyeket atadtuk a szakmai (szakdolgozoi) teriileteknek azért, hogy a minimum
feltételeknek megfelelhessiink. A korabbi évek koltésvetés tervezésénél is 10 £6
Iétszamfejlesztést terjesztettink fel a dokumentumokban, azonban nem kaptunk ra
engedélyt. 2016. évben ismételten kezdeményeztiik a létszamemelést, részben a
szakdolgozoi létszameldirasok betartdsa miatt, részben pedig az adminisztrativ
teriileten dolgozok tulterheltsége miatt. Korhazunkban jelenleg példaul azonos
szemely latja el az analitikus konyvelést és az intézmény teljes leltarellendrzését, 1 6
van a teljes anyagbeszerzési teenddkre, aki a konszignacios raktar teljes nyilvantartasat
is vezeti, nincs kontrolleriink, adétigyekkel foglalkozo munkatarsunk, ezek a feladatok
a pénziigyi osztalyvezet6re vannak delegalva stb. A kotelezben eldirt létszamkeret
ugyan megsziint, de a személyi juttatdsok eldirdnyzata valtozatlan, igy nincs pénziigyi
fedezet arra, hogy munkatarsakat vegyiink fel.

A feltgyeleti szerv dltal kért folyamatos adatszolgaltatdsok, a VIR-be feltsltends
adatok, a Kincstari adatszolgaltatdsok mind ugyanarra a néhany dolgozora
terhel6dnek, akiknek a napi 4llandé feladata is boven kitslti a munkaidejét. A
szabadsagokat képtelenség szabdlyosan kiadni, betegség esetén nincs mod

helyettesitésre.

2015. évben megvalésult fejlesztés:

» KEOP Palyazat
A KEOP-5.6.0/E/15  azonositd szamu  projekt keretében a  korhaz
fejlesztéspolitikajahoz illeszkedden, az energiahatékonysagot szem el6tt tartva, az
intézmény az OEP altal finanszirozott feladathoz sziikséges régi, elavult rontgen
helyett egy uj, korszeriibb, energiatakarékosabb Siemens Artis Zee Floor tipusu
kardiologiai rontgen angiografia berendezést haszndl. A balatonfiiredi Allami
Szivkérhaz 1970 6ta végzi az orszagos- és regiondlis ellatas keretében a sziv és
¢rrendszeri betegek rehabilitacios, valamint aktiv kezelését. A korhaz fejlodése €s
torekvései a progresszivitast figyelembevevé struktaraépitéssel jol szolgaljak azokat a
célokat, amelyek a régioban az orszigos szinthez méltanyosan egyenl6, mindségi és

magas szinvonalu betegellatast eredményezik.
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Egészségiigyi eszk6zok energia megtakaritast célzé beszerzésének tamogatasa cimi

palyazati felhivasra tekintettel, adds-vételi szerzédés keretében 1 db Kardiologiai

Rontgen angiografia berendezés szallitasa, telepitése, tizembe helyezése, a régi

berendezés leszerelése és elszallitisa tortént meg, valamint a berendezés atadas-

atvételét kovetd 5 évig tartd jotallas biztositasara, vonatkozoan szerzddtiink. A teljes
koltség 239.225.090 Ft volt. A palyazat elszamoldsa megtortént, miiszaki és pénziigyi
ellenérzés megtortént.

A TIOP-2.2.6-12/1B-2013-0042 azonosité szamd projekt célja korszerii kardiologiai
ellatas biztositasa, a kardioldgiai jaro- és fekvobeteg szakellatas eszkozfejlesztés
utjan torténd javitdsa (mindségi, mennyiségi eszkozbévités és - csere), hosszabb
tavon a sziv- €s érrendszeri megbetegedések ¢s haldlozasok csokkentése. A korhaz
torekszik a betegellatds szinvonalanak folyamatos fejlesztésére. A jelenlegi
beruhazas is ezt a célt szolgdlja, melynek soran korszerti diagnosztikai eszkézoket
¢s terdpiat segité berendezéseket szerzett be az intézmény. Az 0j eszkdzok kozott
szerepelt I¢legezteté gép, digitalis mobil rontgen, ultrahang eszk$zok, beteghtit,
beteg6rz6 monitorok, valamint korszerii betegagyak is.

Az orvostechnolégiai fejlesztés, a korhaz fejlédése mellett, hosszi tivon tSbb
oldalrol is hozzdjarul az orszdgos és regiondlis ellatds szinvonalanak ndveléséhez
¢s  fenntartasahoz. A  kardiolégiai  jaré- és fekvobeteg  szakellatas
eszkozfejlesztésével tovabb javithaté a diagnosztikus tevékenység és a terapias
hatékonysag, cstkkentheté a sziv- és érrendszeri megbetegedések és haldlozasok
szama. A fejlesztés 2015 év végén fejezddott be. A projekt a Széchenyi 2020
program keretében valosul meg.

A korhaz fejlesztéspolitikajahoz illeszkedden, az energiahatékonyséagot szem elétt
tartva, jelen projekt keretében a fejlesztéssel érintett szakmak vonatkozasiban a
nagy értékll gép-miszerek atlagéletkora 10,39 évrdl 7,79 évre, az amortizalodott
eszkdzok ardnya 56,55 %-rol 51,55 %-ra csokkent. A teljes koltség 215.213.221 Ft

volt. A palyazat elszamolésa, a muszaki és a pénziigyi ellen6rzés megtortént.
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» A TIOP-2.2.8.A-15/1-2016-0016 azonositd szamu projekt célja, hogy a korhaz az

orszagos szintli fekvGbeteg kardiologiai szakellatast korszerlien biztositsa,
eszkozfejlesztés Utjan a korhazi ellatas hatékonysagit folyamatosan javitsa. Jelen
projekt keretében ennek megfeleléen Osszesen 20 db orvostechnologiai
kardiologiai eszkéz, ill. mobilia beszerzése valésult meg 2010-2015. kozott. A
fejlesztés eredményeként a projekttel kozvetleniil érintett kézel 10.000 6
biztonsagos és korszerii ellatdsa garantalt. A projekt atfogo célja hosszabb tavon
a sziv- és érrendszeri megbetegedések és haldlozasok csokkentése, a tulélési
esélyek javitdsa. Kozvetlen cél tovdbba, hogy a korszeriisitett géppark altal a
korhaz a kardiologiai ellatorendszerét a szakmai kompetencidkhoz és a kor
technikai elvarasaihoz igazitsa, a munkafeltételek minéségét és a rendelkezésre
allo kapacitasok felhasznélasat javitsa, a korszer technologidk és eszkozok
segitségével az orszagos és regionalis ellatas lehetdségeinek palettajat szélesitse.
A teljes koltség 395240 852 Ft volt. A pélyazat elszamoldsa, a miiszaki és

pénziigyi ellenérzés megtortént.

Résztvevi Projekt Projekt tirgya Projekt iddtarta- | A teljes Oneré 2016. évi Megjegyzé
intézmény azonositdja ma tdmogatis mértéke felhaszndld | s
megnevezése dsszege (Ft) s (MFt)
Allami KEOP - Egészségigyi 2015.09.15- 239.225.090 0 0
Szivkérhaz 5.6.0/E/15 eszkozok energia 2015.12.31.
megtakaritast célzo
beszerzésének
tamogatasa” cimii
palyazati felhivasra
tekintettel, adas-vételi
szerzodés keretében 1
db Kardiologiai
Réntgen angiografia
berendezés szallitasa,
telepitése, (izembe
helyezése, adasvételi
szerzddés Keretében
Allami TIOP balatonfiiredi Allami 2015.08.04- 215.213.221 0 0
Szivkorhaz 2.2.6. - Szivkorhaz 2015.11.30
12/1B- betegellatasanak S
2013-0042 fejlesztése az
eszkozallomany
korszertisitése altal
Allami TIOP- Korszerii kardiologiai 2010.11.30- 395.240.852 0 0
Szivkorhaz 2.2.8.A- ellatas 2015.12.31
15/1-2016- | eszkozbeszerzés utjan e
0016 torténd fejlesztése a

balatonfiiredi Allami
Szivkorhazban
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II. RESZLETES INDOKLAS (AZ ELOIRANYZATOK ALAKULASA)

1.) A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel Osszefiiggo alakulasa:
Kiadasaink 352.928 e Ft-tal csokkentek az elozé évi teljesitéshez képest, mivel a beruhazasi
kiadasok jelentds mértékben csokkentek. A kiadési jogeimek dsszkiaddson beliili valtozasat
szeml€lteti az alabbi tdblazat,

Adatok e Ft-ban

Kiaddsok jogeime 2014, év 2015. év 2016. év Viltozas 2016-
2015. év

Személyi juttatasok 1.196.254 1.207.232 1.289.275 82.043

Munkaadékat terheld

jarulékok 351.937 346.029 365.942 19.913

Dologi kiadasok 1.528.802 1.342,631 1.334.154 -8.477

Beruhdzas 248.136 480.774 34.668 -446.106

Felujitas 15522 44

Felhalmozasi céla

visszatéritendd

tdmogatis 500 243 -257

ésszesen: 3.340.651 3.377.210 3.024.282 -352.928

A bérek 82.043 e Ft-tal novekedtek, az eléz6 évihez viszonyitva, melynek oka a
minimélbér, a garantalt bérminimum emelkedése, és a fizetési fokozatokban torténd
elorelépés bérigénye. A dologi kiadasok 8.477 e Ft-tal csikkentek az el6z6 évhez
képest. Beruhdzasra 446.106 e Ft-tal kevesebbet forditottunk, mert a TIOP2.2.8.A-
15/1-2016-0016 pélyazatra kapott tdmogatés Osszegét 2017-ben és 2018-ban fogjuk
felhaszndlni. 2016. év végén kapott AEEK OEP EMMI projekt keretében kapott

166.000 e Ft felhasznalasa szintén 2017-ben fog megvalosulni.

Betegforgalmi és teljesitménymutaték:

Viltozas %-a
Megnevezés 2014. év 2015. év 2016. év 2016/2015

Aktiv ellitds

Aktiv dpolasi nap 8.948 8.654 8.468 97.8
Teljesitett HBCS 7.027 6.966 6.868 98.6
Teljesitett dpolési nap 133.804 133.277 139.727 104,8
Teljesithetd apolasi nap 143.445 143.445 143.838 1003
Finanszirozott 4polasi nap 129.754 128.254 136.289 106,2
Sﬁ]yozott dpoldsi nap 229.894 222.194 246.738 111,0
A}tlag szakmai szorz6 1,8 1,73 1,8 104,0
Atlag napidij (Ft/nap) 5.600 5.600 5.600 100,0
Teljesitett dpolasi nap 799 622 619 93,5
Esetszam 39.924 43.557 41.623 95.6
Finanszirozott pontszam 28.929.233 30.325.132 30.913.567 101.9
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2.) Az eldiranyzatok alakulisa — az elbiranyzatok és a pénzforgalom

egyeztetése:

a) Kiadasi-bevételi  eldiranyzatok  hataskoronkénti  médositasanak
alakuldsa, annak indoklasa (kormany, iranyito szervi és intézményi hataskorben
tortent eldiranyzat modositasok):

2016. évi eredeti bevételi eléiranyzat 2.750.500.000,- Ft
melyb6l: - Tb. alapoktol atvett pénzeszkoz 2.605.500.000,- Ft

- Intézményi sajat bevétel 145.000.000,- Ft

2016. évi eredeti kiadasi eléiranyzat 2.750.500.000,- Ft
melyb6l: - Személyi juttatasok eldiranyzata 946.500.000,- Ft

- Munkaadokat terhel6 jarulékok el6irdnyzata 247.600.000,- Ft

- Dologi kiadasok eldiranyzata 1.414.400.000,- Ft

- Beruhézasi kiadasok el6irdnyzata 115.000.000,- Ft

- Felujitas 27.000.000,- Ft

2016. évi sajat hataskori eldirdnvzat médositasok

- EG-031 99000158. sz. bizonylat:
Egyéb mikédési c. tm. bev. ah. belilrél /OEP bértamogatas/ 58.720.000.,- Ft

Személyi juttatasok 46.236.000.- Ft

Munkaadokat terhel6 jarulék 12.484.000.- Ft
- EG-031 99000159. sz. bizonylat:

Egyéb miikodési ¢. tam. bev. dh. beliilrél /OEP / 146.000.- Ft

Egyéb elvonas 146.000,- Ft

- EG-03199000162. sz. bizonylat:
Egyéb mikodési c. tam. bev. ah. beliilrél /TIOP palyazat/  7.611.000- Ft
Dologi kiadasok 7.611.000- Ft

- EG-031990000163. sz. bizonylat:
Egyéb miikddési c. tam. bev. ah. beliilrdl /KEOP palyazat/  190.000,- Ft
Egyéb felhalmozasi c. tAm. bev. ah. beliilrél /KEOP palyazat/ 176.000,- Ft
Dologi kiadasok 190.000,- Ft
Beruhazas 176.000,- Ft

- EG-031 99000164. sz. bizonylat:
Egyéb miikgdési c. tdm. bev. dh. beliilrsl
/TIOP paly. visszautalas/ -1.224.000,-Ft
Dologi kiadas -1.224.000,- Ft
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EG-031 99000167. sz. bizonylat:
Egyéb mikodési c. tim. fejezettol /PILOT programt/

Dologi kiadasok

EG-03I 99000168. sz. bizonylat:

200.000,- Ft
200.000,- Ft

Kozponti iranyitészervi timogatés visszaut./ KEOP-5.6.0./  10.560 -Ft

Egyéb miikodési c. tAm. Fej kez. ei. EU-s pr.

EG-031 99000172. sz. bizonylat:
Egyéb miikodési c. tam. fejezettdl
Dologi kiadas

EG-031 99000173. sz. bizonylat:
Egyéb mikodési c. tdm. bev. 4h. beliilrdl
Személyi juttatasok

Munkaaddkat terheld jarulék

EG-031 99000175. sz. bizonylat:

Egyéb mikodési c. tdm. bev. &h. belulré] /OEP bértamogatas/
Személyi juttatdasok

Munkaadokat terheld jarulék

EG-031 99000176. sz. bizonylat:
2015. év végi maradvany felhasznalasa
Dologi kiadas

Egyéb elvonas

EG-031 99000177. sz. bizonylat:
Miik6dési c. atvett pénzeszkoz
Dologi kiadasok

EG-031 99000178. sz. bizonylat:

Egyéb miikddési c. tdm. bev. ah. belilrs] /OEP bértsmogatas/
Személyi juttatasok

Munkaadokat terheld jarulék

EG-031 99000181. sz. bizonylat:
Felhalmozasi c. atvett pénzeszkoz /lakasalap/
Dologi kiadas

10.560.- Ft

98.945,- Ft
98.945,-Ft

722.000,- Ft
168.504.- Ft
153.496,- Ft

19.621.000,- Ft
15.449.415.- Ft
4.171.585.- Ft

6.396.116,- Ft
6.309.116,- Ft
87.000,-Ft

1.322.229,-Ft
1.322.229,- Ft

19.522.900,- Ft
15.395.985.- Ft
4.156.915.- Ft

71.360,- Ft
71.360,-FT
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EG-03199000184. sz. bizonylat:
Egyéb mikodési c. tam. fejezettél /PILOT programt/
Dologi kiadasok

EG-031 99000186. sz. bizonylat:
Felhalmozasi c. atvett pénzeszkoz /lakasalap/
Dologi kiadas

EG-031 99000188. sz. bizonylat:

Egyéb miik. c. timogatas /TIOP2.2.8 /
Egyéb felhalmozasi ¢. tAm. /TIOP2.2.8 /
Dologi kiadas

Gépek beszerzése, 1étesitése
Felujitasok

EG-031 99000189. sz. bizonylat:

Egyéb miikodési c. tam. bev. ah. beliilrél /OEP bértamogatas/
Személyi juttatdsok

Munkaadokat terheld jarulék

EG-031 99000190. sz. bizonylat:

Egyéb mikodési c. tAm. bev. 4h. beliilrdl /OEP bértamogatas/
Személyi juttatasok

Munkaaddkat terhel§ jarulék

EG-031 99000191. sz. bizonylat:

Egyéb miikodési c. tAm. bev. 4h. beliilrél /OEP bértamogatas/
Személyi juttatasok

Munkaadokat terheld jarulék

EG-031 99000192. sz. bizonylat:

Egyéb mikodési c. tdm. bev. ah. belilrs] /OEP bértimogatas/
Személyi juttatasok

Munkaadokat terheld jarulék

EG-031 99000199. sz. bizonylat:

Egyéb miikodési c. tim. bev. 4h. beliilr] /OEP bértamogatas/
Személyi juttatasok

Munkaadokat terhel6 jarulék

140.000,- Ft
140.000,- Ft

35.520,-Ft
39.520,-Ft

9.106.347.,-Ft
386.134.505,-Ft
9.106.347,-Ft
86.134.505,- Ft
300.000.000,-Ft

19.555.400- Ft
15.397.953- Ft
4.157.447 - Ft

19.558.100- Ft
15.400.079- Ft
4.158.021- Ft

15.845.800- Ft
12.477.008- Ft
3.368.792- Ft

2.891.200- Ft
2.276.535- Ft
614.665- Ft

22.025.200- Ft
17.342.677- Ft
4.682.523- Ft

37



- EG-031 99000199. sz. bizonylat:
Egyéb mikodési c. tAm. bev. ah. beliilré] /OEP bértamogatas/  21.392.600,- Ft
Személyi juttatasok 19.485.513- Ft
Munkaaddkat terhel6 jarulék 1.907.087- Ft

- EG-031 99000204. sz. bizonylat:
Egyéb miikodési c. tdm. bev. 4h. beliilrél /OEP bértamogatas/  19.555.400,- Ft

Személyi juttatdsok 15.397.953- Ft

Munkaaddkat terhel6 jarulék 4.157.447- Ft
- EG-03199000207. sz. bizonylat:

Egy€b mikodési c. tim. bev. 4h. beliilrél /OEP bevétel/ 20.000.000,- Ft

Személyi juttatasok 15.700.000- Ft

Munkaadokat terhel6 jarulék 4.300.000- Ft
- EG-03199000186. sz. bizonylat:

Felhalmozési c. atvett pénzeszkoz /lakasalap/ 35.520,-Ft

Dologi kiadas 35.520,-Ft

- EG-03199000213. sz. bizonylat:
Egyéb miikdési c. tAm. bev. ah. beliilrdl /OEP bértamogatas/ 1.982.700- Ft
Személyi juttatasok 1.562.181- Ft
Munkaadékat terhel6 jarulék 420.519- Ft

- EG-03199000215. sz. bizonylat:

Egyéb miikddési c. tdm. bev. 4h. beliilré] OEP tobbletbev. 35.057.600- Ft

Dologi kiadasok 35.057.600- Ft
- EG-031 99000220. sz. bizonylat:

Egyéb miikédési c. tdm. bev. 4h. beliilrs] OEP tobbletbey. 10.357.842- Ft

Dologi kiadasok 10.357.842- Ft

- EG-03199000223. sz. bizonylat:
Egyéb miikodési c. tm. bev. ah. beliilrl /AEEK OEP EMMI/ 166.922.900- Ft

Beruhazasok 49.724.030- Ft

Felyjitasok 117.198.870- Ft
- EG-03199000224. sz. bizonylat:

Egyéb mikodési c. tam. /OEP kasszamaradvany/ 33.705.800- Ft

Dologi kiadasok 33.705.800- Ft

2016. évi Kormanyzati hataskori eléiranyzat-médositas

- Koltségvetési tamogatas /EMMI bérkompenzacio/ 35.495.000,- Ft
Személyi juttatdsok 27.949.000,- Ft
Munkaaddkat terheld jarulék 7.546.000,- Ft

- Kaltségvetési tamogatis /EMMI bérkompenzacié visszaut// -707.000,- Ft




Személyi juttatiasok -557.000,- Ft
Munkaadokat terheld jarulék -150.000,- Ft

2016. évi Iranyitészervi hataskorii eldiranyzat-modositas

- Koltségvetési tamogatas /EMMI folyoirat/ 1.600.000.- Ft
Dologi kiadasok 1.600.000,-Ft

- K6zponti irdnyitészervi timogatas /Rezidens képzés/ 986.790,- Ft
Személyi juttatdsok 777.000,- Ft
Munkaadodkat terhelé jarulék 209.790,- Ft
- Kozponti irdnyitészervi timogatés /Rezidens képzés/ 1.635.717,- Ft
Személyi juttatasok 1.287.966,- Ft
Munkaaddkat terheld jarulék 347.751,- Ft

Eldiranyzat modositasok 6sszesen:

Bevételi eléiranyzat modositas 6sszesen: 940.767.060,- Ft
Kiadasi eléiranyzat modositds 6sszesen: 940.767.060,- Ft
2016. évi eredeti eldiranyzat: 2.750.500.000,- Ft
2016. évi eldiranyzat mddositas: 940.767.060.- Ft
2016. évi médositott elgiranyzat 3.691.267.060,- Ft

Eldiranyzat maradvany levezetése:

2016. évi modositott bevételi elbiranyzat: 3.691.267.060,- Ft
2016. évi bevételi eldiranyzat teljesiilése: 3.619.556.539- Ft
Bevételi eldirdnyzat lemaradais: -71.710.521,- Ft
Finanszirozasi bevétel: 45.417.183,- Ft
2016. évi modositott kiadasi eldiranyzat: 3.691.267.060,- Ft
2016. évi kiadasi el8iranyzat teljesiilése: 3.024.281.557.- Ft
Kiadaisi eléiranyzat megtakaritas: 666.985.503,- Ft
2016. évi eléiranyzat maradvany: 640.692.165,- Ft

A 2016. évi el6iranyzat-maradvany teljes Osszege kotelezettségvallalassal terhelt maradvény,
melybdl 280.734.450,-Ft koltségvetési maradvany a tarsadalombiztosités pénziigyi alapjaibol,

359.957.715,-Ft pedig EU-s programok és azok tarsfinanszirozasa koltségvetési maradvéanya.
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b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatol, a kozépiranyité szervtél,
illetve a mas fejezettél kapott eléiranyzatok felhasznalasa, az esetleges
maradvanyok nagysiga és okai:

- EMMI-t6l kapott timogatis bérkompenzécié céljara 400/2015 (X11.15.) Korm.
rendelet alapjan: 35.495 e Ft.

A kapott tAmogatési &sszeget a célnak megfeleléen hasznaltuk fel. A Korm. rendelet
szerint elszdmoltunk a timogatasrol.

- OEP-t6] szarmazé finanszirozasbol bértamogatasban, bérkiegészitésben részesiiltiink
163.844 e Ft Osszeggel. Fiatal szakorvosok tamogatasara 3.068¢ Ft-ot, szeptemberi
bérkiegészitésre és mozgobér kiilonbozetre 240.533 e Ft-ot kapott intézményiink. Az
cglszségligyi  szakellatdst nyujto  kozfinanszirozott szolgaltatok  miiksdési
tamogatasarol sz6lé 388/2016. (XIL2.) Korm. rendelet alapjan 166.923 e Ft
tamogatast kaptunk 2016. december végen, Kkortermek felujitisara valamint,
mosogépek, klinikai, kémiai automata beszerzésére.

- Szivkérhaz Alapitvanytél kaptunk 1.322 e Ft-ot a kérhaz textilidinak visszapotlasdhoz

- OEP-t6l kasszamaradvany jogcimen 33.706 e Ft-ot kapott intézményiink

- EMMI-t6l rezidensek képzésére 2016-ban 2.623 e Fi-t tamogatast kaptunk.

- Az Orszagos Orvosi Rehabilitacios Intézettel kotoit megallapodas alapjan 340 e Ft
tamogatasban részesiiltiink a Rehabilitaciés Ellatasi Programok pilot keretében.
EMMI-6l 1.600 e Ft koltségvetési tamogatést kaptunk a Nemzetkozi sajtoszemle

fedezetére.,

c) Az elGiranyzatok évkézi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo
fobb tényezok:

» Személyi juttatdsok, munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi
ado, valamint a létszdm alakulasa (a bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, a személyi
juttatasok eloiranyzaténak alakuldsa, a létszamvaltozasok, atlagilletmény valtozasa, a
végrehajtott létszamesokkentéssel elért megtakaritas éves szint(i hatasa, a valtozasok

elemzése, értékelése):
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A 2016. ¢vi személyi juttatasok az eredeti eléirdnyzathoz képest a

kévetkezSképpen alakultak:

Adatok Ft-ban

Viltozds
Eredeti 2
Megnevezés eléirdinyzat Teljests
2016. év
2016, év
Torvény szerinti illetmények 809.407.000 992.732.445 183.325.445
Készenlét, digyelet, helyettesités 64.000.000 87.773.059 23.773.059
Jubileumi jutalom
13.500.000 14.805.514 1,305,514

Béren kivilli juttatisok 36.000.000 70.683.750 34.683.750
Kozlekedési koltségtérités e ik y i —
Egyéb koltségtéritések ) - &imos
Foglalkoztatottak egyéb személyi 1.000.000 101.696.814 100.696.814
juttatdsai T T i
Munkavégzésre irdnyul6 egyéb . 189.000 189.000
jogviszony i )
Egyéb kiilsé személyi juttatisok 1.500.000 2.176.814 676.814
Osszesen: 946.500.000 1.289.275.084 342.775.084
Szocidlis hozzdjarulasi ado,
e 247.600.000 365.942.026 118.342.026

A torvény szerinti illetményeknél az eredeti eloiranyzat és a teljesités kozotti
kiilénbozet okai: - a 454/2015. (X11.29.) Kormanyrendelet szerinti minimalbér és
garantalt bérminimum valtozasa, a Kjt. térvény 65. § alapjan a kotelez6 fizetési
fokozatban térténd valtozas és a 256/2013. (VIL5.) Korményrendelet, az egyes
egeszségiigyl dolgozok és az egészségiigyben dolgozok bértdmogatasat és
bérkiegészitését, a 162/2015. (V1.30.) Korméanyrendelet szerinti fiatal szakorvosok
tamogatdsara kifizetett osszeg és a 2016. évi XXXIV. torvény altal modositott
bértabla szerinti bérnévelés okozta.

Az Tgyelet, készenlét és tulérdk rovaton a valtozds oka az eredeti
eldiranyzatokhoz  képest, az bérndvelése €s

egeszségligyi  dolgozok

bérkiegészitése mely megnivelte a mozgobérek alapjat.
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A jubileumi jutalomndl az eltérés a nyugdijazds miatt kifizetett jubileumi
jutalmakbél adodik.

A béren kiviili juttatasoknal a teljesités magasabb az eredeti eléiranyzatoknal.
Ennek oka, hogy a betervezett havi étkezés utalvanyok mellett évvégeén egyszeri
juttatasként utalvanyt kaptak a dolgozok.

A kozlekedési koltségtéritésnél csokkenés lathaté a betervezett Osszeghez képest.
Melynek oka a létszamvaltozasok miatti koltségtéritések modosuldsa és kevesebb
a beiskolazott dolgozo, akiknek utazasi kéltségtérités jar.

Az egyéb koltségtéritésnél az eldre nem tervezett adoksteles napidijak &sszege
szerepel.

A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasainal az eredeti eldiranyzatban nem
tervezett, a 400/2015. (XII.15.) Korményrendeletben foglaltak alapjan évkozben
igényelt és elszamolandé kompenzacid, a 124/2013. (IV.26.) Korméanyrendelet
alapjan az egészségiigyben dolgozo nyugdijasok szamara kifizetett jovedelem
kiegészités, a tobbletteljesités, a munkaltatot terheld betegszabadsag Gsszege és a
2015. VIL1.- elotti rezidensi képzésbe belépett rezidensek részére kifizetett Osszeg
eredményezte.

Egyéb kiillsé személyi juttatdsoknal lathatd eltérés oka a néknél 40 év

keresotevékenység utdn igénybe vehetd nyugdij elétti felmentési idére Jjaro bér.

Létszam alakulasa:

Megnevezés 2015. év 2016. év
Engedélyezett létszam 394 394
Betoltott 1étszam 398 393
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Bér és munkaiigyi helyzet ismertetése:

2016. 01. 01-én a fizetési fokozatokban kételezo elérelépés alapjan elkészitettiik
az atsoroldsokat. A Kormany 454/2015.(XI1.29.) szamu rendelete alapjan
emelkedett a minimalbér és a garantalt bérminimum is. Ennek megfelelden az

atsorolas a kovetkezoképpen alakult:

Munkakéri e 2URG 0L O1 Emelés
csuport Eruttett Béremelés o
fo Ft

Orvosok 16 96.066 1.0
Egyetemi végzettségiiek = = =
Asszisztensek 21 89.259 1,0
Apolok 39 132.452 1,0
Ugyviteliek 16 62.688 1,0
Fizikaiak 71 381.554 4,0
Osszesen: 163 762.019 2,0

A 400/2015. (VIL 15.) Kormanyrendelet alapjan igényelt bérkompenzicidval
2016. novemberében eldzetesen, és a 2016. évi beszdmold készitésekor

szamoltunk el.

A személyi juttatasok eléirdnyzatanak alakulisa:

Adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti Teljesités Eltérés
Személyi juttatisok 946.500.000 | 1.289.275.084 | 342.775.084

Az eredeti el6iranyzathoz viszonyitva a modositott eldiranyzat tartalmazza a
400/2015. (XII.15.) Kormanyrendelet alapjan fizetett 2016. évi bérkompenzaciot, a
122/2009. (VI. 12.) Kormanyrendelet alapjan a 2015. jllius 1. eldtti rezidensi
képzésbe 1épok bérét, a 256/2013. (VILO0S.) Kormanyrendelet alapjan fizetett
egeszségligyi agazati bérnovelés 6sszegét, a 256/2013. (VIL5.) Korm. rendelet 4/a. §.
(4) bekezdése alapjan kapott mozgébér kiilénbozetet, a 124/2013. (Iv.26.)

Kormanyrendelet alapjan fizetett nyugdijat helyettesito jovedelem-kiegészitést.

43




Létszamvaltozasok:

Atlaglétszamok alakuldsa négy évre visszamendleg:

Munkakiri csoport Atlagos statisztikai 16tszdm
2013. 2014. 2015. 2016.
Orvosok 39 41 41 42
Egyetemi végzettségiiek 2 3 3 5
Asszisztensek 85 86 87 82
Apolok 97 104 104 102
Ugyviteliek 48 49 51 51
Fizikaiak 97 97 94 92
Osszesen: 368 380 380 374
Ki- és belép6k munkakiri csoportonként:
Belépdk Kilépdk
Munkakéri csoport 2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016
Orvosok 6 1 4 2 2 1 1 2
Diploméisok 1 - - 1 2 - = s
Asszisztensek 4 6 5 7 6 4 6 13
Apolok 11 13 9 11 3 10 5 13
Ugyvitel 8 10 7 3 7 i 10 5
Fizikai 11 9 10 26 10 12 10 31
Osszesen: 41 39 35 52 35 34 32 64

Fluktuacio okai:

1. A kilép6knél emelkedés lathatd a 2015 évihez képest. Tovabbra is nagy az

elvandorlas minden munkakéri csoportban

2. A 2015. évi belépokhoz képest a 2016. évi belépdk szdma emelkedést mutat,

ennek ellenére sem sikertilt betSlteni a megiiresedett 4llashelyeket.

Atlagilletmény valtozasa:

s 1 fére jutd atlagos rendszeres, brutt6é személyi juttatisok Viltozas %-os
M::o"“o'f;" Ft-ban mértéke 2015. évhez
p képest
2015. évi 2016. évi
Orvosok
Osztilyvezetd féorvos 649,863 701.519 8.0
Fdéorvos 516.953 599.970 16.0
Adjunktus 499.282 528.592 6.0
Alorvos 398.389 504.736 27.0
Rezidens 369.820 325.666 0
Szakdolgozik
Osztilyvezetd fondvér 323.104 343.774 7.0
Osztilyos névér 248.503 257.423 4.0
Gyobgytorndsz 202.528 231.413 15,0
Dietetikus 197.937 223.639 13,0
Asszisztesek 191.535 230.042 21,0
Masszéor 141.965 165.778 17,0
Gazdasigi-miiszaki ellatds
Ugyviteli dolgozé 179.072 202.961 14.0
Fizikai dolgozé 134.676 139.534 4.0

2016. évben létszamcesdkkentést az intézetben nem hajtottunk végre.
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» Dologi kiadasok alakulésa (kiemelve a jelentdsebb tételt képviselé kiadasi
jogcimeket, feltiintetve a takarékossagi intézkedéseket is):

2015. év 2016. év Teljesités
viltozds
Megnevezés ; ;
elg:::;‘; : Teljesités elg::‘l’l;'; : Teljesités
2016-2015. év
e Ft e Ft e Ft
Készletbeszerzés 880.000 758.230 803.400 795.606 37.376
Kommunikdciés szolg, 19.200 19.179 19.400 50.599 1.420
Szolgdltatdsi kiaddsok 299.600 297.803 290.300 256.303 -41.500
Altaldnos forgalmi ad6 144.400 247.801 280.000 248.043 242
Kikiild., reprezentdcié 1.200 989 1.000 492 -497
Egyéb dologi kiaddsok 2.000 8987 10.200 3511 -5.476
Kiilonf. kiltsv. befizetések
291 291 0 243 -48
Adok, dijak, befizetések 8.000 9.351 10.100 9.600 249
Dologi és egyéb folyé kiaddsok
Gsszesen:
1.354.691 1.342.631 1.414.400 1.334.397 -8.234

A dologi ¢s egyéb folyo kiadasok teljesiilése csokkenést mutat, az elézé évi teljesitéshez
képest. A dologi kiadasok legnagyobb hanyadat a készletbeszerzés teszi ki, mely 37.376 ¢ Ft-
tal 16bb az el6z6 évhez képest. A szolgaltatasi kiadds Jelentds csokkenést mutat 2015. évhez
képest. Az Osszes kiadasbol 20.410 e Ft-ot szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasra,
88.031 e Ft-ot pedig egyéb szolgaltatasra fizettiink ki. A szolgaltatasi kiadasok csokkenését a
Jogi szolgéltatasra kifizetett, és a kényvvizsgalatra kifizetett Osszegek okozzak. Az egyéb
szolgéltatas jelentds hanyadat a takaritasra kifizetett kiadas teszi ki, mely szinte nem valtozott

2015. évhez képest.

Készletbeszerzés cimen kifizetett fobb tételek és azok valtozasai:
Adatok e Ft-ban

Teljesités
Eredeti 5 Eredeti : valtozas
; Teljesités : y Teljesités
Megnevezés eldirdnyzat elGirdnyzat
2016-
2015. év 2016. év 2015.
év
Elelmiszer beszerzes 105.500 100.619 110.000 109.677 9.058
Gyobgyszer-vegyszer
bessezts 130.838 123.922 132.000 122.219 -1.703
Irodaszer,
nyomtatviny 11.100 7.895 8.000 7.699 -196
Konyv, folyoirat, egyéb
informéci6 hordozé 2.400 3422 3.500 563 -2.859
beszerzés
Hajt6 és kenbanyag,
lizemanyag beszerzés 2.500 2.644 0 1523 -1121
Szakmai anyagok
beszerzés 525.300 420.779 438.600 457.093 36.314
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Kisértékil targyi eszk. 23.800 23372 25.100 24.812 1.440
szellemi termék

Munkaruha, védéruha 1,700 2.180 2.000 721 -1.459
beszerzés

Egyth anyag beszerzts 76.862 73397 84.200 71299 -2.008
Készletbeszerzés

dsszesen 880.000 758.230 803.400 795.606 37.376

Készletbeszerzésre 795.376 e Ft-ot fizettiink ki 2016. évben, mely osszeg 37.376.- Ft- tal
magasabb, mint a 2015. évi teljesités volt. Csokkent az irodaszer, nyomtatvany valamint a
gyogyszer, vegyszer beszerzésre forditott kiadds, valamint a konszignacios eszkozok
beszerzése tobb volt az el6z6 évhez képest. Egy€b anyagok beszerzése is csokkenést mutat az
el6z6 évhez képest.

Elelmezés beszerzés

2015. év: 100.619 e Ft
2016. év: 109.677 e Ft
valtozas: 9.058 e Ft

Elelmiszer beszerzésre 9.058 e Ft-tal koltottiink tobbet, mint az eldzd évben. A
betegélelmezés napi nyersanyagnorméjat az erre vonatkozé rendelet szerint 550 Fi-tal
terveztiik azonban az év kizben bekovetkezett aremelések és a betegeknek eléirt diéta miatt
€zt a normat nem lehetett tartani. 2016. évben atlagosan 620,- Ft-ra jott ki a
nyersanyagnormank. Mivel az apolasi napok szdma emelkedett, igy az élelmezési napok

szama is tobb volt 2016-ben mint az elézd évben.

Elelmezési napok szimsanak alakuldsa:

Viltozis
Megnevezés 2013. év 2014. év 2015. év 2016. év

2016-2015. év
Betegélelmezési
it 145.339 143.018 140.849 148.447 7.598
Alkalmazotti
¢lelmezési napok 23.873 25.036 25.871 25.595 276
szama
Osszes élelmezési 169.212 168.054 166.720 174.042 7322
napok szama

Az élelmezési napok szima nétt, kévetve az apolasi napok szdménak valtozasit. Az

alkalmazotti élelmezési napok szdma kis mértékben csokkent az eléz6 évhez képest.
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Az elmilt évekhez hasonléan tovabbra is kiilénos gondot forditunk a betegek korében az
egeszséges taplalkozas népszerisitésére. A szivbetegek gyogyitasaban kiemelt fontossagt a
megfeleld diéta alkalmazasa.

A betegek korében rendszeresen végzett megelégedettségi vizsgalat szoros részét képezi az
¢tkeztetés szinvonalanak mérése. A felmérélapok értékelése soran megallapitast nyert, hogy
az étkezés mindségét és mennyiségét is megfelelének talaljak betegeink.

Gyoégyszer,- vegyszer beszerzése kiaddsai:
Adatok e Ft-ban

Viltozds
Megnevezés 2015. év 2016. év 2016-2015.
€v
Gyidri gybgyszer 108.165 106.503 -1.662
Vegyszerek 15.757 15.716 -41
Patikiban forgalmazott gy6gyszerek 33.086 29.971 3.115
Osszesen: 157.008 152.190 -4.818

Gyogyszer beszerzés tekintetében 1.662 e Ft csokkenés volt az eléz6 évi kiadashoz képest,
melybél a gyari gyogyszer beszerzés volt kevesebb. A vegyszerbeszerzés is kismértékben
csokkent, a sziv-patikaban forgalmazott gyogyszerek beszerzése 3.115 e Ft-tal alacsonyabb az
el6z6 €vhez képest. Az osztalyonkeénti gyogyszerfelhasznalas 6sszességében 1.802 e Ft-tal

csokkent az el6z6 évhez képest

Adatok e Ft-ban

Gyobgyszerfelhasznglis Viltozds

Fekvébeteg osztilyok 2015. év 2016. év 2016-20154. év
I AKktiv osztdly + miité 50.126 52.693 2.569
E Rehabilitacids osztily 9.888 7.545 -2.343
1L Rehabiliticits osztily 8.236 8.559 323
111 Rehabilitciés osztily 7.520 8219 699
V. Rehabilitdciés osztily 7278 6.863 415
V. Rehabiliticids osztily 10.362 9.503 -859
VI Rehabiliticids osztily 10.040 8.264 -1.776
Osszesen: 103.450 101.648 -1.802

Irodaszer, nyomtatvany:

2015. év: 7.8956 e Ft

2016. év: 7.699 e Ft

valtozés: -196 e Ft

Az el6z8 évhez képest 196 e Ft-os csokkenés volt ezen a kiadasi tételen. A fénymasolod

papirok, valamint a kiil6nb6z6 nyomtatvanyok felhasznalasét sikeriilt csokkenteni az elézé

évhez képest.
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Konyv, folyéirat, egyéb informici6 hordozo beszerzése:

2015. év: 3.422 e Ft
2016. év: 563 e Ft
valtozas: -2.859 ¢ Ft

Kiadéasaink az el6z6 évihez képest jelentos mértékben csdkkentek, mivel kiilfsldi folyoiratot
csekély mértékben vésdroltunk. A kiadds nagyobb hanyadat az orvos szakmai folydiratokra

forditott Gsszeg teszi ki.

Hajté és kenéanyag, iizemanyag beszerzés:

2015. év; 2.644 ¢ Ft
2016. év: 1.523 e Ft
valtozds: 1.121 e Ft

Futas teljesitmény:

2015. év: 68.895 km
2016. év: 56.671 km
valtozas: 12.224 km

Ezen kiadisi tételeken felhasznalasunk 1.121 eFt-tal csokkent az elézd évhez képest. A
szallitasi feladatainkhoz 1 db személygépkocsit és 1 db mikrobuszt mikédtetiink. 2016. évben
a futasteljesitmény 12.224 km-rel csokkent az el6z6 évhez képest, a személygépkocsi tartos
kdzel 4 honapos tizemhibéja miatt. Az {izemanyag koltség 2016-ban 46 e Ft-tal volt kevesebb,
mint 2015. évben, mely dontben az lizemanyag arak kedvezé 4r valtozasanak és a kisebb

futasteljesitménynek volt készonhetd.

Az egyik jarmilviink a 2002 évben beszerzett VW Transporter T4 tipusu diesel iizemi
mikrobusz, 556 ekm futasteljesitménnyel, eltérés az oracserébdl adodik. A gépjarmi
jelentdsen elhasznalodott, tizemanyag fogyasztésa magas, a normat nem képes tartani.
Rendszeres meghibasodédsai miatt havonta szazezres nagysagrendii javitasi koltség meriil fel.
Tobb alkalommal hagyta munkatarsainkat az orszagiton. Tovébbi {izemeltetése nagyon
koltséges €s bizonytalan, ezért cseréje indokolt. Masik gépjarmiviink egy 2008-as beszerzési
VW Passat tipusti diesel iizemli személygépkocsi, 257 ekm futasteljesitménnyel. A
meghibasoddsok szintén rendszeresek, jelentés az elhasznalodas. Uzemeltetése koltséges,
t6bb alkalommal hibasodott meg 1t kézben, ezért cseréje sziikséges.

A 1982/2013. (XI1.29.) Kormény hatérozat eléirdsainak megfeleléen felmentési kérelemmel

¢ltiink, azonban engedélyt nem kaptunk a tilalom aléli mentességre.
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Egyéb célu tizemanyag felhasznalas 2016 évben 219.058 Ft értékben tortént, mely a diesel

aggregator és a flinyirashoz felhasznalt lizemanyagot tartalmazza.

Szakmai anyagok beszerzése:

2015, év: 420.779 e Ft
2016. év: 457.093 e Ft
valtozas: 36.314 e Ft

A szakmai anyagokra lényegesen 36.314 e Fi-tal koltottink tobbet, mint az €l6z6 évben. A

szakmai anyagok 76%-at a haemodinamikai tevékenységhez hasznalt anyagok teszik ki.

Kis értékii targyi eszkozik, szellemi termékek:

2015. év: 23.372 e Ft
2016. év: 23.812 e Ft
valtozas: 1.440 e Ft

Kis értékil eszkoz beszerzésiink az el6z6 évi beszerzésekhez képest kis mértékben nétt,

Munkaruha, védéruha:

2015. év: 2.180 e Ft
2016. év: 721 e Ft
valtozas: -1.459 e Ft

Munka és véd6ruhdra 721 e Ft-ot koltéttiink, ami a 2015-es évhez képest jelentds csokkenést
mutat. A Kollektiv Szerzédésben rogzitetteknek megfeleléen latjuk el a dolgozékat a

sziikséges munka- és védéruhazattal.

Egyéb anyag beszerzés:

2015. év: 73.397 e Ft
2016. év: 72.808 ¢ Ft
valtozas: -589¢ Ft

Ezen a tételen keriilnek elszamolasra az tizemeltetéssel kapesolatban felmeriil$ kiadasok.

Foébb tételei:
Ingatlan fenntartasi és miiszaki anyagok: 10.133 e Ft
Kozponti raktar anyagai : 19.578 e Ft

Ezeken felil itt jelennek meg a Jarmiifenntartési, a konyhafelszerelési, butoripari eszkszok,

gongydlegek és egyéb, a miikddés soran felmeriils anyagkiadasok.
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Altalanos forgalmi ado:

Adatok e Ft-ban

Viltozds
Megnevezés 2014. év 2015. év 2016. év 2016-2015. év
Dologi kiadasok afija 281.814 247.801 248.042 241
Fizetendd dltalinos forgalmi adé 5.348 9.351 9.601 250
Felhalmoz4si kiaddsokhoz 0
kapesolodo forditott 4fa befizetés 29266 0 0
Osszes kifizetett dfa: 316.428 257.152 257.643 491

2016. évben az Altalanos Forgalmi Ad6 az el6zé évihez képest kismértékben 491 e Ft-tal nétt,

mivel a beszerzések is novekedtek. A palyazatokhoz kapcsolodé forditott 4fa befizetés 2016-

ben nem volt.

Szolgaltatasi kiadasok:

2015. év:
2016. év:
valtozas:

Szakorvosi vizsgalatok
Rtg készenlét

297.803 e Ft
256.303 e Ft
-41.500 e Ft

Szakmai tevékenységet segit6-és egyéb szolgaltatasok:

Vérellato altal végzett vérvizsg.lab. szolg.
Foglalkozas egészségligyi ellatas
Haemodinamikai tevékenység

Apolasi szolgélat
Koérbonctan

ANTSZ

Egyéb (szemész, fogasz)
Jogi szolgaltatas
Koényvvizsgalat
Thazvédelem

Mosodai szolgaltatas
Egészségiigyi szakértés

Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa

Takaritas

1.204 e Ft
1.508 e Ft
671 e Ft
1.375eFt
4.620 e Ft
1.020 e Ft
124 e Ft
35l e Ft
15eFt
053 eTt
1.100 e Ft
2.031 e bt
200 e Ft
5.294 e Ft
1.500 e Ft
54.386 ¢ Ft

Kiilonféle koltségvetési befizetések, adok, dijak, egyéb folyo kiadasok

Adatok e Ft-ban
Scaneviiis 2014. 2015. 2016. Viltozis
év év év 2016-2015. év e Ft
Ado, egvéb dologi 2.149 9278 10.100 749
Kikiildetés, repr., egyéb 1.218 989 492 -497
Osszesen: 3.367 9.976 10.592 252
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Ado és egyéb dologi kiadasokra 10.100 e Ft-ot fizettiink ki. Kikildetésekre €s a hozza
kapcsolodo koltségekre (parkolas, autopalya stb.) 6sszesen 492 e Ft-ot koltottiink, mely 497 e

Ft-tal csokkent az el6z6 évhez képest.

» Ellatottak pénzbeli juttatasai:

NE

”

» Egyéb miikidési/felhalmozasi céli kiadasok (kiemelve és értékelve az
allamhaztartason beliili kiadasokat):

nNE”

e Beruhazasi és felajitisi kiadasok (be kell mutatni az eredeti
eléiranyzathoz viszonyitva a valtozas okait, a megvalésitott és folyamatban lévé
beruhazasokat, illetve forrasait):

Adatok e Ft-ban
Megnevezés Eldiranyzat Teljesités
Eredeti Mébdositott

Informatikai eszkizik beszerzése 0 2.500 1.651

Ingatlan beruhdzis 0 1.000 734

Epiilet feltjitisa 21.200 243885 0

Gépek, berendezések 1étesitése 90.500 121.151 25.071

Intézményi beruhdzis dsszesen: 90.500 124.651 27.456

Felijitisok, Beruhdzisok dfdja: 30.300 147.880 7.211

Felhalmozisi kiaddsok dsszesen: 142.000 516.416 34.667

Beruhazasra forditott kiadasaink az alabbiak voltak 2016-ben:

- Ingatlan beruhazas: 734 e Ft
- Informatikai eszkdzok beszerzése: 1.651 e Ft
- Orvosi gépek és berendezések vésarlasa: 19.965 e Ft
- Szakmai egyéb gépek beszerzése: 816 e Ft
- Kis értékii targyi eszk6zok beszerzése: 3.956eFt
- Konyhai gép 334eFt
- Beruhazas, felujitas afa: 7211 eFt
Osszesen: 34.667 e Ft

A gépek és berendezések bruttd értéke:
Az elszamolt értékcsokkenés:
Az .,0”-ra ir6dott eszk6zok értéke:

1.376.818 e Ft
813.114 e Ft
368.891 e Ft

Az épiilet felujitas eredeti eldiranyzatahoz viszonyitva a modositott eloiranyzat tartalmazza
a TIOP-2.2.8 palyéazatra kapott bevételt. A gépek berendezések modositott eldiranyzatat az
OEP ES5232/460-1/2016 tamogatasi szerzodés alapjan beruhazasra kapott tamogatés
Osszege novelte meg, a teljesités és modositott eldiranyzat kozotti kiilonbséget az okozza,
hogy a kapott tamogatasok felhasznélasa 2017-ben fog megvalésulni.

> PPP konstrukcioban
szolgaltatasvasarlas bemutatasa:

létrejott beruhazasok, felajitasok,
,,NE”
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3.) Az intézmeényi bevételek alakulasa:

a) Intézményi bevételek alakulasa, azok mértékét befolyasolé tényezok ismertetése,

tilteljesités vagy lemaradas okainak bemutatisa az intézet gazdalkodasiara gyakorolt

hatdsuk elemzése, a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve tartos jellege,

mely kiadasok finanszirozasara forditottak.

Miikodésiink soran az alabbi bevételek realizalodtak az elmult években:

Adatok e Ft-ban

Viltozis
Bevételek jogeimei 2014. év 2015. év 2016. év 2016-2015.

Tb-tél dtvett pénzeszk. 2.783.640 2.689.423 3.096.195 406.772
Intézményi sajat bevétel 132.980 112.001 118.742 6.741
Feliigyeleti timogatis 38.663 47.232 39.010 -8.222
Atvett pénzeszkozok (lakasép. tam.) 16 60 142 32
TAMOP 24.825 8.820 0 -8.820
KEOP 152530 452327 0 -452.327
El6zd évi

el6irdnyzat- maradviny 272.868 67.913 6.407 -61.506
Egyéb felh. c. tim. fejezettél 2200 5.000 0 -5000
Egyéb miik. c. timogatds 822 250 9.237 8987
fft{f‘le]:;:let/ ¢. bevétel / tirgyi eszkoz 501 0 501
TIOP 0 0 395.241 395.241
Osszesen 3.408.564 3.383.617 3.664.974 281.357

Miikddésiinket tovabbra is elsdsorban az OEP-al megkdtott szerzodésiink szerinti bevételek

hatarozzadk meg, melynek 6sszege az el6z6 évhez képest 15 %-kal emelkedtek. Bevételiink

nagy részeét mikodési kiadasokra forditottuk. Az intézményi bevételeink nottek 6 %-kal. A
TIOP palyazatra kapott bevételiink 395.241 e Ft volt 2016. évben. 2016. évi eléiranyzat-

maradvanyunk jelentés mértékben csdkkent 2015. évhez képest.

Az OEP-t6] szarmazo bevételeink megoszlasa kasszanként a kévetkezéképpen alakult 2016.

évben:

Bevétel Megoszlis

Minmever ¢ Ft-ban Y%-a
Aktiv tevékenység bevétele 1.278.927 41.5
Rehabilitici6s tevékenység
Séviieh 1.348.792 43.8
Jéro szakrendelések bevétele 46.691 1.5
EU. dolgozok béremelés
P 240.700 7.8
Miikidési timogatis 166.923 54
Osszesen: 3.082.033 100
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Az aktiv osztaly TVK kerete 4.157,70 HBCS volt 2016. évben is. Veszprém Megyében a 24
oras kardiologiai siirgdsségi ellatast korhazunk aktiv osztalya latja el. A siirgdsségi ellatist
(AMI) nem terheli volumenkorlat. 2016. évben az osztaly altal teljesitett HBCS 6.868 volt,
agykihasznaltsaga atlagosan 68,04 volt.

A Kardiologiai rehabilitécios osztalyok finanszirozasi technikdjaban 2016. évben nem volt
valtozas, az agykihasznaltsagi mutatd 97,14 %. Mind a 6 osztaly kardioldgiai rehabilitacios

tevékenységet végez, azonos mindségi, targyi és személyi feltételek mellett.

Intézményi sajat bevételek teljesiilésének osszehasonlitisa 2015. és 2016. év

vonatkozasaban:
Adatok e Ft-ban
Megnevezés 2015. év 2016. év Viltozas

Ellitési dijak 30.235 21,692 -8.543
Alkalmazottak

téritése 10.896 10.421 475
Egyéb miikidési

bevételek 6.412 10.362 3950
Szolgiltatdsok

ellenértéke 56.645 68.023 11,378
Afa 7.813 8.244 431
Osszesen: 112.001 118.742 6.741

Az intézményi elltasi dijak kozott a fizetd betegek apolasi dija, valamint az ambuléns
betegek vizsgélati dija keriil elszamolasra, ezen a soron jelentos a csdkkenés.

Az alkalmazottak téritési dijan minimalis a csdkkenés, a dolgozoi étkezés térités, szolgalati
elhelyezés valamint a telefon magancélu hasznalatanak dijtéritésébol tevodik dssze ez a tétel.
A szolgaltatasok ellenértéke jelentésen novekedett 2015. évhez képest, mely az IMS Kft-vel

kotott megbizasi szerz6dés szerinti kozremiikddi dijak emelkedésébdl adédik.

b.) Bevétel beszedésével dsszefiiggé behajtasi problémak, a behajtas érdekében

tett intézkedések, a behajthatatlan kovetelések allomanya:

Az intézményi sajat bevételek beszedésével altalaban nincs behajtdsi problémank. Néhany
olyan partneriink van aki rendszeresen fizetési hataridén tul teljesit, ilyen pl. a Magyar

Honvédség Egészségiigyi Kozpont, akinek felszolito leveleket kell kiildeniink.

c.) Egyéb miikodési/felhalmozasi céli bevételek:

ssNE”
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4.) A maradvany feladatteljesitéssel 6sszefiiggé alakulasa:

a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2015. évi

koltségvetési maradvany fobb felhasznalasi jogcimei:

2015. évben 6.407 e Ft maradvanyunk keletkezett, melyet az alabbi jogcimeken hasznaltunk
fel:

Szakmai anyagok beszerzése: 6.407 e Ft

A maradvany teljes Osszege kotelezettségvallalassal terhelt, az OEP-t6] atvett pénzeszkoz

maradvanya.

b) A vallalkozasi tevékenység maradvanyanak alakulasa, felhasznalasi céljai
(abbol mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasara, vallalkozasi

tevékenységet terheld befizetési kotelezettség):
’,NE'B’

¢) A 2016. évben képzodott maradvany keletkezésének oka (feladat-elmaradas,
athuzodo kotelezettségek, bevételi tobbletek, stb), dsszetétele (alap.- és vallalkozési
tevékenység esetében is):

2016-ban az aldbbi jogcimeken keletkezett maradvany:
Szakmai anyagok beszerzése: 6.407 ¢ Ft

TIOP-2.2.8.A-15/1-2016-0016 palyazat
Intézmeényi beruhazas / targyi eszkoz beszerzés/, felujitas 359.958 e Ft

AEEK OEP EMMI-2016/ pélyézat 166.923 ¢ Ft
OEP bevétel miikodési kiadasok fedezetére 113.812 e Ft
Osszesen: 640.692 ¢ Ft
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2016. évben képzodott maradvény kotelezettségvallalassal terhelt maradvany.6.407e Ft 2015
¢vi maradvany, melyet szakmai anyagokat vasaroltunk. 359.958 e Ft TIOP-2.2.8A-15/ 1-2016-
0016 pélydzat maradvinya melyet .Korszerii kardiologiai ellatas eszkozbeszerzés utjan
torténé fejlesztésé,.- re kortermek felujitasara forditjuk 2017 évben. 2016 évvégén a
kozbeszerzési eljaras folyamatban van, a kivitelezési munkék varhaté kezdési ideje 2017.
szeptember. 166.923 ¢ Ft AEEK-OEP EMMI-2016 palyazat maradvanya melyet feldjitasra,
mosogép €s labor automata beszerzésre koltjiik. A kozbeszerzési eljaras lezarult a kivitelezési
munkak 2017. maércius 7.-én elkezdédtek. 113.812 e Ft OEP bevétel maradvanya, mely
mikddési kiadasok fedezete a december 31.-ei szallitoi allomany rendezésére. A
maradvanybol 83 e Ft a bérkompenzacié tamogatds maradvanya, melyet 2017. évben

Onrevizio alapjan visszafizetiink.
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5.

Az Eurdépai Uniés forriasbol megvalosulé programok alakulasa:

¥ KEOP Palyazat

A KEOP-5.6.0/E/15 azonosité szamu projekt keretében a korhaz fejlesztéspolitikdjahoz
illeszked6en, az energiahatékonysagot szem elétt tartva, az intézmény az OEP Altal
finanszirozott feladathoz sziikséges régi, elavult rontgen helyett egy Uj, korszerlbb,
energiatakarékosabb Siemens Artis Zee Floor tipusu kardioldgiai rontgen angiogréfia
berendezést vaséarolt. A balatonfiiredi Allami Szivkérhdz 1970 6ra végzi az orszdgos- €s
regiondlis ellataskeretében a sziv és érrendszeri betegek rehabilitacids, valamint aktiv
kezelését. A korhaz fejlodése és torekvései a progresszivitast figyelembevevo
struktaraépitéssel jol szolgaljak azokat a célokat, amelyek a régioban az orszigos
szinthez méltanyosan egyenld, mindségi és magas szinvonalu betegellatdst eredményezik.
Egészségiigyi eszkozok energia megtakaritast célzd beszerzésének tamogatasa cimili
palyazati felhivasra tekintettel, adas-vételi szerzodés keretében 1 db Kardiologiai
Rontgen angiografia berendezés széllitasa, telepitése, iizembe helyezése, a régi
berendezés leszerelése és elszallitdsa, valamint a berendezés atadas-atvételét kovetd 5
évig tartd jotallas biztositasa, valosult meg. A teljes koltség 239.225.090 Ft volt. A

palyazat elszamoldsa megtortént, miiszaki és pénziigyi ellenérzés folyamatban van.

s TIOP Palyazat

A TIOP-2.2.6-12/1B-2013-0042 azonosité szamu projekt célja korszeri kardiologiai
ellatas biztositasa, a kardioldgiai jaré- és fekvobeteg szakellatas eszkozfejlesztés utjan
torténd javitasa (mindségi, mennyiségi eszkozbdvitése és — csere), hosszabb tavon a sziv-
és érrendszeri megbetegedések és halalozasok csokkentése. A korhaz torekszik a
betegellatas szinvonaldnak folyamatos fejlesztésére. A jelenlegi beruhazas is ezt a célt
szolgalja, melynek soran korszerli diagnosztikai eszkozoket ¢&s terapiat segitod
berendezéseket szerez be az intézmény. Az Uj eszkozok kozott szerepel 1€legeztetd gép,

digitalis mobil rontgen, ultrahang eszkoz, beteghtitd, betegérzé monitor, valamint

korszer(i betegagy is.
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Az orvostechnoldgiai fejlesztés, a korhaz fejlédése mellett, hossza tavon tobb oldalrél is
hozzéjéarul az orszagos ¢s regionlis ellatas szinvonaldnak noveléséhez és fenntartasahoz.
diagnosztikus tevékenység és a terapias hatékonysag, csokkentheté a sziv- és érrendszeri
megbetegedések és halalozasok szdma. A fejlesztés 2015. év végén fejezodott be. A
projekt a Széchenyi 2020 program keretében valésult meg.

A korhaz fejlesztéspolitikajahoz illeszkedden, az energiahatékonysagot szem elétt tartva,
a fejlesztéssel €rintett szakmék vonatkozasaban a nagy értékii gép-miiszerek atlagéletkora
10,39 évrol 7,79 évre, az amortizalodott eszkozok aranya 56,55%-r6l 51,55%-ra
csokkent. A teljes koltség 215.213.221 Ft volt. A paly4zat elszdmolasa megtortént, a

miiszaki és pénziigyi ellenérzés folyamatban van.

A TIOP-2.2.8.A-15/1-2016-0016 azonosité szémi projekt célja, hogy a korhaz az
orszagos szintl fekvébeteg kardiologiai szakellatast korszertien biztositsa, eszkozfejlesztés
tjan a korhézi ellatas hatékonysagat folyamatosan javitsa. Jelen projekt keretében ennek
megfelelden 6sszesen 20 db orvos technoldgiai kardiologiai eszkdz, ill. mobilia beszerzése
valosult meg 2010-2015. kozott. A fejlesztés eredményeként a projekttel kozvetleniil
erintett kozel 10.000 f6 biztonsagos és korszerii ellatisa garantalt. A projekt atfogo célja
hosszabb tdvon a sziv- és érrendszeri megbetegedések és haldlozasok csokkentése, a
talélési esélyek javitasa. Kozvetlen cél tovabba, hogy a korszertisitett géppark altal a
korhaz a kardiologiai ellatorendszerét a szakmai kompetencidkhoz és a kor technikai
elvarasaihoz igazitsa, a munkafeltételek mindségét és a rendelkezésre 4ll6 kapacitasok
felhasznalasat javitsa, a korszerii technolégidk és eszkozok segitségével az orszagos és
regionalis ellatas lehetdségeinek palettajét szélesitse. A teljes koltség 395 240 852 Ft volt.

A palyazat elszamolasa, a mliszaki és pénziigyi ellen6rzés megtortént.
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Résztvevd Projekt Projekt tirgya Projekt idétarta- | A teljes Onerd 2016. évi Megjegyzé
intézmény azonositoja ma timogatas mértéke felhaszndla | s
megnevezése dsszege (Ft) s (MFt)
Allami KEOP - Egészségugyi 2015.09.15- 239.225.090 0 0
Szivkdrhaz 5.6.0/E/15 | eszkozok energia 2015.12.31.
megtakaritast célzo
beszerzésének
tamogatasa” cimii
palyazati felhivasra
tekintettel, adas-vételi
szerzGdés keretében |
db Kardiologiai
Rontgen angiografia
berendezés szallitasa,
telepitése, lizembe
helyezése, adasvételi
szerz6dés keretében
Allami TIOP balatonfuredi Allami 2015.08.04- 215:213.221 0 0
Szivkorhaz 2.2.6.- Szivkorhaz
12/1B- betegellatasinak CHGHLD.
2013-0042 fejlesztése az
eszkozallomany
korszeriisitése éltal
Allami TIOP- Korszer(i kardiologiai | 2010.11.30- 395.240.852 0 0
Szivkorhaz 2.2.8.A- ellatas
15/1-2016- eszkozbeszerzés utjan 2015.12.31.
0016 torténd fejlesztése a

balatonfiiredi Allami
Szivkorhazban
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6.) Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok
allomanyanak alakuldsa: a gazdalkodas és a vagyonvaltozas dsszefliggései,
a felhalmozassal (beruhazas, felujitas) osszefliggd feladatok megvalositasa, az
intézményi vagyon allomanyvaltozasanak értékelése, valamint a2016. évben
veégrehajtott kincstari vagyonhasznositdsanak bemutatasa:

Adatok e Ft-ban
Brutté érték Viltozds
é
Megwerenu 2014, év 2015, év 2016. év 2016-2015. év

Ingatlanok 1.719.741 1.731.188 1.732.185 997
Gépek, berendezések 1.362.825 1.374.817 1.363.280 11.537
Jirmévek 13.539 13.539 13.539 0
Immateridlis javak 6.857 6.857 6.857 0
Nem aktivilt

beruhdzdsok 21.305 4.848 1.049 -3.799
felijitisok

Osszesen: 3.110.728 3.131.249 3.116.910 14.339

2016. ¢évben az ingatlanok értéke 997 e Ft-tal novekedett. Gépek és berendezések
tekintetében 11.537 e Ft volt az dllomanycsdkkenés, mely dsszesen minimalis 1 %-o0s
csokkenést jelent az el6z6 évhez képest. A selejtezett gépek és berendezések dsszege
48.0764 e Ft volt. A gépek berendezések 1.363.280 e Ft brutt6 értékii allomanybol 27
% (368.891 e Ft) a,,0”-ra irédott eszk$zok allomanya.

Jarmiivek dllomanyaban nem volt valtozas az elmult évben.

Immaterialis javak kozott a szoftvereket tartjuk nyilvan, melyek 4llomanya nem

valtozott az el6z6 idészakhoz képest.

Epiileteinket az alaptevékenységiink ellatdsahoz hasznaljuk, nincs bérbe adott
¢pliletiink. Helyiségeket adunk bérbe laboratorium, biifé, ujsagarusitas, pedikir és
ruhdzati termék arusitdsira, valamint helyiség részt italautomata mikodtetésre. A
bérleti dijakbol befolyé bevételeink az intézményi sajat bevételek részeként a
felhalmozasi kiadasok forrasdhoz jarulnak hozza.

Korhazunk rendelkezik egy stranddal, mely gyégy strandként is miikodik. Az
tizemeltetését kiils6 vallalkozoéra biztuk, ebbdl szintén bérleti dij bevétele szarmazik
intézményiinknek. 2016. szeptember 1-t6l ingatlan bérleti szerzédést kotottiink a
balatonfiiredi Véaros Onkormanyzattal a Brazay Strandfiirdd hasznalatara, 25 év
idotartamra. Az éves bérleti dij mellett, az Onkormanyzat kotelezettséget vallalt arra,
hogy 2017 évtél kezdodden, hogy 5 éven keresztil 12 millié Ft tdmogatast nyujt
intézményiinknek.
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Egyetlen épiiletiink 4ll jelenleg iiresen, a balatonfiiredi Endrédi utcédban 1évé orvos
lakas céljat szolgald csaladi haz. Az épiilet allapota rossz, jelenleg nem laktatd. Az
elmalt években elkezdtiik a bels6é javitast sajat karbantartdé munkatarsaink
segitségével, azonban jelentdsebb Gsszegl anyagi raforditasra nem volt modunk. Mér
2014. évben szerettiik volna az épiiletet lakhatova tenni, de ez a terviink forras
hianyaban nem valosulhatott meg 2015-ben és 2016-ban sem. A kdrhdzunkban lakd
orvosok €s szakdolgozok jelenleg a foépiiletiink egyik folyososzakaszan kialakitott
fér6helyeken vannak elhelyezve. Az Endr6di utcai haz alkalmas lenne a dolgozok

bentlakasanak megoldasara.

7.) Tulajdonosi részesedés:
~NE”
8.) Alapitvanyok:

9.) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa: a kdvetelések

¢és kotelezettségek alloméany alakuldsdnak bemutatdsa (behajtasi problémak, a

behajtds érdekében tett intézkedések, az elszamolt értékvesztés, illetve a

behajthatatlan kdvetelésként kivezetett allomany nagysdga, a tartozasallomény

éves alakuldsanak indokai):

Kivetelések allominya:

Adatok e Ft-ban

2014. 2015. 2016. Viltozas
Megnevezés év év év 2016-2015. évben
Tartésan adott kilcsonik 0 0 0 0
Intézményi miik6dési bevételekkel
kapesolatos kivetelések 4.164 4.152 44l RAs
Rivid lejdrati kolesontk 0 36 36 0
Kovetelések tsszesen: 4.164 4.188 4.437 249

Kéveteléseink allomanya 249 e Ft-tal magasabb, mint a 2015. évi allomany volt.
Osszetételét tekintve a dolgozoknak korabbi években adott lakasépitési tamogatas
alloménya 36 e Ft, mig az intézményi bevételekkel kapcsolatos kovetelések allomanya
4.401 e Ft-ot tesz ki.

Behajthatatlan koveteléstink nincs. El6fordul, hogy felszdlité levelet kell kiildeniink
vevO partnereinknek a fizetési hataridd lejarta miatt, de ennél komolyabb behajtési

eljarast nem kellett kezdeményezniink.
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Kotelezettségek allomanya:

Adatok e Ft-ban

Viltozas
2014. 2015. 2016.
Megnevezés o év i 2015-2016. év

Rivid lejarata kitelezettség 141.106 126.859 94.735 -32.124
ebbdl:- beruhdzassal kapesolatos szallitok 2497 1.555 13.360 11.805

- termékvisdrlissal kapesolatos
szallitok 92.529 92.844 69.150 -23.694

- szolgdltatds-visdrldssal i
kapcsolatos szillitok 48.576 33.215 12.225 20.990
Hosszii lejarati kitelezettség 1.286

Szallit6i alloményunk jelentdsen 32.124 e Ft-tal csokkent az eléz6 évi allomanyhoz

képest, ez az allomany nem tartalmaz lejart fizetési hataridejii szamlakat. A szallitoi

allomany kifizetése 2017. év elején valsult meg.

10.) A letéti szamla pénzforgalma rovid szdveges indoklas a letéti, valamint a

letéti kartyafedezeti szamldk vezetésének indokairdl, azok éves forgalmérdl,

allomanyarol:

”NE”

11.) A kincstari koron kiviili szamla pénzforgalma: rovid széveges indoklas

kincstari kordn kiviili szdmlak vezetésének indokairdl, éves forgalmardl,

allomanyarol.

A Kincstari Egységes Szamlan kiviil egyetlen szamlat vezettet kérhazunk, a dolgozok

lakésépitési timogatasat kezeld OTP-nél vezetett szamlat. Ezen 2016. évben a korabbi

¢vekben kiadott lakasépitési timogatasok részlet visszafizetése, a kamat forgalom és a

folyositott kdlcson dsszege jelenik meg.

Lakasépitési szamlank nyité egyenlege:

Torleszt6 részlet:
Kamatjovairas:
Szamlavezetési dij:
Zaro egyenleg:

613.132,- Ft
142.400,- Ft
69.- Ft
20.280,- Ft
735.321,- Ft
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12.) Befizetési kotelezettségek éves teljesitése: rovid szoveges indoklds az év
soran tortént maradvany befizetésekrol, a fejezet altal elrendelt befizetési

kotelezettségek teljesitésérol, az athuzodo teljesitések okairol, stb.

2015. évben bérkompenzécié elszamolés alapjan 87 e Ft befizetési kotelezettségiink
keletkezett, melyet 2016. évben rendeziink. A 184/2014. (VIL.25) Korm. rendelet
alapjan 2014. évben kapott mikodési tdmogatast mely az egészségiigyi szolgaltatok
adossaganak rendezésére szolgélt, felhasznaltuk, melybdl, 146 e Ft visszafizetési

kotelezettség keletkezett, 2016-ban teljesitettiik.
13.) Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok:

» Korhazunk Alapito Okiratat 2014. majus 29-i datummal megkaptuk a GYEMSZI-t61.
A Szervezeti Miikodési Szabalyzat még nem keriilt elfogadasra a feliigyeleti szerv
reszér6l. A Kollektiv  Szerz6dés és az intézményi szabalyzatok aktualizalasa
folyamatban van.

» Jaré-beteg szakellatdsi tevékenységiinket tovabbra is jellemzi, hogy lényegesen
meghaladja jaré-beteg TVK-ban meghatarozott korlatot, igy tevékenységiink
degresszioval keriil finanszirozasra. E tekintetben nagy kénnyebbséget jelentett, hogy
Veszprém megye mas intézményeitél TVK atcsoportositas tortént a jaro-beteg ellatas
finanszirozésara. Intézményi szabélyozéinkat gy alakitjuk, hogy a kozvetlen koltség
raforditassal jar6 vizsgalatok arényét visszaszoritsuk. Hasonléan ehhez laboratériumi
szolgaltatasunkban is tallépjiik a teljes értéken finanszirozott ponthatart. Ennek
hatterében részben az all, hogy kistérségiink haziorvosi szolgaltatéival allunk ellatoi
kotelezettségben. Lépéseket tettiink azért, hogy az igy eldallt laboratoriumi
vizsgalatok ardnyat, ezaltal koltség raforditasunkat cskkenteni tudjuk.

Tervezzilk a periféridas érbetegség invaziv diagnosztikajat és ellatasat célzd
tevékenység beinditasat, melyhez szakmai és fenntart6i tamogatassal is birunk. A
személyi €s targyi minimumfeltételek megteremtéséhez is sziikséges lesz annak
biztositdsa, hogy a tevékenység (mely szakmai szempontbdl mindenképp hianypotlé a
megyében) finanszirozasra keriiljon. Ehhez TVK tébbletkapacités igény mertil fel,

melynek engedélyezését kezdeményezziik a fenntartétol.
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» A balatonfiiredi Allami Szivkorhaznak évek 6ta nincs annyi pénziigyi forrdsa, hogy a
jelenleg is tresen allo névérszallo épiiletet feljithassa. A  huménerdforras

biztositdsahoz és megtartasihoz nagyon nagy sziikségiink lenne az épiiletre.

» 2013. oktoberig kellett elkésziteni a 2014-2020. kozotti koltségvetési iddszakhoz
kapcsolodo |, Fejlesztési tervet €s stratégiai vézlatot”. A  dokumentumokat
elkészitettik és benyujtottuk. Nagyon bizunk abban, hogy az el6ttiink 4ll6, 2020-ig
tartd id6szakban, ha nem is teljes mértékben, de prioritasok szerint a tervezett
fejlesztések elindulhatnak és megvalosulhatnak.

Az épiileteink a 60-as és 70-es évek Ota, nem voltak felujitva. A korszerii szinvonalas
betegellatas elengedhetetlen feltétele a biztonsdgosan miikddtethetd infrastruktura is.
A foépiiletinkén a KEOP pélyazatbél megvalosult ugyan az ablakcsere és a
homlokzati felvjitas. de a belsé nagyrekonstrukciéra siirgeté sziikség lenne.

Az A ¢és B épiiletiinket 1979-ben adtak at és azéta mitkodnek folyamatosan, atfogo
nagyfeltjitasra lenne sziikség.

A 2016. ¢év végén elnyert konszolidacios palyszatbol az A. épiilet egy részének
betegszobdit és fiirddszobait fel tudjuk ujitani, de ez nem terjed ki a teljes épiiletre,
csak 50 szobara.

A betegszobik és orvos technoldgiai helyiségek felszerelése, bitorzata szintén a 60-as,
70-es évekbol szarmazik. Intézményi koltségvetésbdl és a finanszirozasbol csak kis
mértékben tudunk forrast teremteni ezekre a tételekre.

Az AEEK adatszolgaltatas formajaban bekérte azokat a témakat és tételeket, amelyek
megvalositasa elengedhetetlen a zavartalan korhazmiikddtetéshez. Korhazunkban, a
jelen beszémolohoz csatolt problématérképként nevesitett tablazat mutatja azokat a

problémakat, melyeket révid id6n beliil meg kellene oldani .
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» Allami Szivkérhsz informatikai helyzete

A korhaz informatikai rendszere jelenleg egy DOS rendszeren futd HospNet HIS
(Healt Information System)-t hasznal medikai rendszerként. Az 1990-es években
hasznalt technolégia teljesen elavult. Nem képes a szabvanyos egészségiigyi
protokollok kezelésére (HL7), igy nem tud a piacon elfogadott informatikai- és
diagnosztikai rendszerekkel, szabvanyos iizenetekkel kommunikalni.

Az osztalyok altal hasznalt HIS rendszer a laborkéréseket egyedileg megirt interface-
en keresztiil kiildi a laborba. Itt t&bb probléma meriil fel.

Az elkiildtt kérésekre nem mindig jon kielégité valasz. Elakad a rendszerek kézétt az
tizenet.

Vannak olyan paraméterek, melyek hatarértéken kiviil keriilve, jabb automatikus
vizsgalatokat igényelnek. Ezeket a plusz vizsgalatokbol eredé mérési eredményeket a
jelenlegi HIS nem tudja fogadni. Ezért tjabb telefonos kommunikécié utan lehet csak
a laborbol visszajuttatni a paramétereket a HIS-be. Ez idoveszteség és plusz
humaneréforrds lekotést okoz.

A jelenlegi Labor-HIS kapcsolat nem tudja kezelni a kérés feladasanak idejét. fgy ha
egy betegre egymas utdn t&bb kérés is érkezik (pl. meghatarozott idénként kell Gjabb
mintat venni a betegtél) a visszakiildott mérési eredményeket idépont szerint a fogadé
HIS nem tudja kezelni, nem biztos, hogy arra a mintéra kapja meg a labor valaszat,
amelyikre vérja. Ezeket a problémakat ezért kiilon kommunikéciéval oldjak meg.
Beteg azonositésra jelenleg kézzel feliratozott karszalagot hasznalnak, melyen a beteg
neve szerepel. Ez a mai viszonyok k6zott nem elég pontos. Lehet hasonlé névvel t&bb
beteg is egyszerre a kérhazban, sét ugyanazon az osztalyon is. Az egészségiigyi
szakszemélyzettl nagy odafigyelést kivetel a betegek pontos azonositdsa. Ebben a
személyzet kifejezetten jol tevékenykedik, de célszerti lenne megkonnyiteni a
munkéjukat. Ugyeletben, amikor az orvos nem ismer az osztalyon mindenkit
szemelyesen, sziikséges lenne egy olyan azonosito eszkozre, mely gyorsan és
pontosan adna felvilagositast a beteg személyes és egészségiigyi adatairdl.

A DOS nem teszi lehetévé a piacon jelenleg kaphaté azonosité rendszerek hasznélatat,
Jelenleg nincs Wifi halozat, igy az azonositasra alkalmas mobil eszkézok bevezetése
sem tortént még meg. A Wifi kialakitésa, intézmény teljes lefedése nagyon iddszer(
lenne, mert a korszeri HIS rendszerek tartalmaznak mobil applikaciot, kifejezetten

olyan igényekre, amelyeket az intézmény vezetése és egészségiigyi személyzete is
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igényel, azaz a gyors azonositas, beteg ellatds biztonsdganak nagysagrenddel térténd
novelésére.

Az intézményben a szigetek szamat noveli a gyogyfiirdoben hasznalt ¢nalld sziget
rendszer. Itt a betegek kezelésének rogzitése egyszerre, de idében eltérve, két
rendszerben torténik. gy a kezelések ténye papirrol keriil fel egyik esetben nap végén,
a masik esetben honap végén két sziget rendszerbe. Ezen tények alapjan érthetd, hogy
jelentds a hibazas lehetosége.

A jelenlegi rendszerek DOS alapon futnak. Az intézetet rengeteg hatrany éri, mert
nem tud korszerti alapokon kommunikélni tudé operaciés rendszert hasznalni. A DOS
miatt a szamitogépek tobbségénél nincs e-mail, office, bongészé és egyéb ma mar alap
kommunikacios programok futtatisdra sincs lehetdség. A legtdbb esetben marad a
telefon és a papir, mely a beteg adatok, miikédéssel kapcsolatos informacidk
tovabbitasakor komoly betegadat és informatikai biztonsagi problémat vet fel. A
korhaz célja a toérvényben el6irt 3. biztonsagi szint, melyhez pl. a virusirté programok
futtatdsa elengedhetetlen. Ez jelenleg nem torténhet meg minden eszkézon az elavult
operacios rendszer miatt.

Az intézet jelenlegi HIS rendszere nem képes az EESZT-hez valo kapcsolodasra. Nem
tudja a kotelezé betegadat feltoltést sem elvégezni. Kiilon kivanalma az intézménynek,
hogy a betegrdl elézmény adatok birtokaba jusson. A betegek az orszdg minden
telepiilésérdl érkeznek, érkezhetnek, igy intézményiink kifejezetten tamogatja az
EESZT-hez val6 kapcsolédast és annak minden szolgéltatasit igénybe kivanja venni.
Ez kizarélag olyan HIS rendszerrel lehetséges, amelyik kifejezetten tamogatja az
EESZT kapcsolatot. A jelenlegi rendszer ezt nem teszi.

Rovid idén belill kiépiil a NISZ hdlézata, mely nagy savszélességet biztosit

szamunkra.

Osszefoglalva:

A korhaz szigetszeri programjai, melyek DOS opericiés rendszeren futnak,
kifejezetten igénylik a papir alapi és telefonon zajl6 kommunikdciét a mikodés
biztositdsdhoz. A korszeriitlen rendszer nem teszi lehetvé olyan alap szolgaltatasok
igénybevételét, mint az EESZT-hez kapcsolédast, diagnosztikai rendszerekkel torténd
szabvanyos (HL7) kommunikaciot, vagy a koddal ellatott karszalag hasznélatat. Ezért

szeretnénk elkezdeni rovid idén beliil a HIS rendszer cseréjét.
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Infrastruktura:

Az épiiletallomany életkora 40 évet meghaladd. Teljes korii felujitasuk nem tortént meg,
igy Uzemeltetésiik gazdasagtalan, a jelenlegi komfort és biztonsagtechnikai elvarasokat

nem tudjak biztositani. Az épiiletek teljes korii feltjitsa sziikséges.

Intézménylink nem rendelkezik az eldirasoknak megfelel biztonsagi aramforréssal.
Jelenleg az Intenziv osztdly részére 1db &gy mellett van kiépitve sziinetmentes
aramcsatlakozasi lehetéség, egy kézzel inditandé kis diesel aggregatorrél. Aramsziinet
esetén az Intézet terliletén semmilyen technolégiai berendezés nem miikddtethets, sot az
egész korhdzban vilagitds sincsen. A betegbiztonsdg érdekében szilkséges 2 db
automatikusan induld aggregator telepitése a sziikséges 4ramhalozati talakitasokkal

egyttt. Becsiilt bekertilési 6sszeg: 60 mFt.

A suritett levegds kozpont nem felel meg az eléirdsoknak. 1 db kompresszorral
rendelkeziink, igy meghibasodés esetén a siiritett levegés ellatas megsziinik, a lélegeztetett
betegek ellatas nélkiil maradnak. A miiszakban 1évé személyzet ebben a helyzetben az
Intenziv osztélyon tobb Iélegeztetett beteg esetén nagyon nehéz helyzetbe keriilne, mely

emberéletet is kovetelhet. Becsiilt bekeriilési 6sszeg: 6 mFt.

A személyzet €s a betegeink gépjarmii elhelyezését jelenleg, nem tudjuk biztositani mely
nagyon sok konfliktus forrdsa. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a parkoldink egy része a
szomszédos ingatlanon van, mely fél éven beliil az ingatlan felujitasa miatt megsziinik. A

parkolok szdmdnak noévelése a meglévé parkols folé ¢pitendd vasbeton lemezzel

megoldhaté lenne. Becsiilt bekeriilési 6sszeg: 120 mFt

Az "A" és "B" épiilet utolagosan beépitett portaljainak egy része korszeriitlen. A
hétechnikai jellemz6i rendkiviil rosszak, ezen részen nyilaszaré cserére €s homlokzat

hészigetelésre feltétleniil sziikség van. Az épités becsiilt koltsége 50 mFt.

Az Intézet teriiletén tobb helyen a fogyatékkal élok kozlekedése, az elbirasoknak
megfeleld kozlekedés, anyagmozgatis jelenleg nem biztositott. Az eléirdsok

biztositdsdhoz sziikséges a Foépiilet 1. emeltén emeld szerkezet kialakitasa, a bels6 gyogy




medence bevezetd lépcstjének atalakitisa, és a konyha rampa korszerUsitése. A

kialakitasok becsiilt 6sszege: 10 mFt.

Az Intézet folyosdinak PVC alapu padléburkolata tébb mint 40 éves. Az utébbi idében a
burkolat egyre gyorsuld amortizicidja kovetkezett be. A folyamatos javitassal is nehezen
tudjuk biztositani a balesetmentes burkolati feliileteket. A folyoséi padlé burkolatok

cseréjének becsiilt kiltsége: 47 mFt.

Az épiiletekben tizemel6 felvondk ugyancsak 40 éves kortiak. Az alkatrész biztositas
gyakoribb meghibasodas esetén egyre nehezebb. Ezen idészakok alatt a betegek és, az
ctkeztetés szallitisa nagyon nagy problémat jelent. A felvondk cseréjének, felajitdsanak

becsiilt koltsége 72 mFt.

Az Endrédi uteai kiilsé orvos-névér lakds jelenleg lakhatatlan. Az Intézetben laké orvosok
¢s szakdolgozok jelenleg a betegellatds teriiletébol foglalnak le értékes helyiségeket. Az
cpilet feldjitasdval t6bb orvos, névér elhelyezésére lenne megoldas, ezzel mind a
betegkomfort, mind a dolgozdink lakhatasi feltételei nagymértékben javulnanak. Az

¢piilet becsiilt felujitasi kiltsége 35 mFt.

A foépiiletiink udvari 4tkstd folyosoja hdszigeteletlen. A betegeink részére ezen 4tkotésen
keresztiil nem tudjuk biztositani a megfeleld komfortot sem téli hidegekben, sem nyari
h6ségben. A téli nagyaranyi héveszteség a kdzponti hall homérsékletét is lecsikkenti,
melyet a fiitési rendszerrel nem lehet visszapétolni, és magas energia felhasznalassal is

jar. Becsiilt koltsége 11 mFt.

A fizikoterdpias épiiletiink tetdszigetelése rendkiviil eloregedett, a csapadékviz elvezetd
rendszere t6bb helyen hibas. A folyamatos javitisok ellenére az ¢piilet beazik. A
hibahelyek megallapitasa a rossz allapot miatt nagyon nehéz. A szigeteléssel egyiitt a
mellvéd elemek javitasa is sziikséges. A tetszigetelés és csapadékviz elvezeté rendszer

slirgds cseréjére van sziikség. Becsiilt bekeriilési koltség 36 mFt.
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» Muszerigények:

Uj elektrofiziologiai munkaallomas:
Pacemaker miiténkben tizemelé Bard Lab System elektrofizioldgiai rendszeriink elmult 10
¢ves . Alkatrész utanpodtlasa fogyo-kopé anyag elldtdsa nem biztositott. Hasznalata nem

felel meg a mai kor orvosi elvarasainak. Becsiilt érték 26 mFt.

Kardiol6giai ECHO berendezés :

Kardiologiai Ambulancidnkon hasznalt Vingmed System V. kardiolégiai ultrahang 25
¢ves. Alkatrész ellatdsa mar bontott késziilékb8l sem biztosithato. Képmindsége mar nem
felel meg az elvarasoknak. Meghibdsodasa esetén csere késziiléket nem tudunk

biztositani, igy veszélyezteti az ambulancia mikodését. Becsiilt érték: 20 mFt.

Automata reszuszcitacios késziilék (szivkatéteres labor):

Miitétek soran eléforduld twjraélesztések esetén, a sugarveszély miatt lenne fontos a
késziilék. A reanimaciot végzo orvos védheté lenne a sugarzastol . A megndvekedett
fizikai aktivitisban , amit egy mellkasi kompresszi6 igényel, a védé ruhdzat nem nyujt

megfeleld védelmet a rontgensugarzassal szemben . Becsiilt érték : 3.6 mFt.

3D transoesophagealis fej:

A szivsebészet fejlédése miatt megnovekedett a Transoesophagealis echocardiographiai
vizsgalatok szdma . Intézetiinkben 1 TEE fejjel tudjuk végezni a vizsgalatokat aminek
meghibdsodasa esetén a betegek vizsgélata, sziinetel. A 3Ds fej nagyon fontos lenne az
Infarktus utani falmozgas-zavarok, illetve hegesedések vizsgalatara, kiilonbdzo
billentylbetegségek, a sziviiregek kozotti koros iranya véraramlasok, a sziviiregekben
kialakult vérr6gok., a szivburokban meggyiils folyadék kimutatisara, illetve a

miibillentylik vizsgalatara. Becsiilt érték : 10 mFt.

Telemetrias rendszer:

Jelenlegi telemetriass EKG rendszeriink csak korlatozottan alkalmas a betegek
megfigyelésére mivel hatosugara nagyon kicsi , és a beteggel valé kommunikacié gyakran
megszakad . A frissen miitdtt betegek megfigyelésére nagyon fontos lenne egy

megbizhatoan miik6dé nagy teriiletet lefedd rendszer telepitése. Becsiilt érték : 10 mFt.
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Gozsterilizalo:

A jelenlegi késziilék magas kora miatt alkatrész mar nagyon nehezen szerezhetd be a
késziilékhez. Az elmult idészakban tobbszor eléfordult, hogy meghibasodds miatt a
késziilek heteken keresztiil tizemképtelen volt, mivel a javitist a szakszerviz alkatrész
hidnydban nagyon nehezen tudta elvégezni. Az elektromos gozfejlesztd késziilék
kiilonallg, a helyi karbantartok folyamatos javitéssal tudjik iizemben tartani, Mivel az
Intézet csak ezzel az egy késziilékkel rendelkezik, igy a miikodésben az eléfordulé hibak
sulyos fennakadéasokat okoznak.

Becsiilt koltség: 20 mFt.

Miitélampa:

A pacemaker mitd mobil mitélampéja nagyon oreg, fényereje a mai elvarisoknak nem
felel meg. A sokrétii beavatkozasok miatt az amugy is kicsi miitében a beavatkozasok
nehezen rendezhetoek be az 4ll6 mitélampaval. A berendezhetéség és a funkci6
szempontjdbdl is fontos lenne a ldmpa cseréje, mennyezeti fliggesztésii miit6lampara,

minimum 60.000 lux fényerével. Becsiilt bekeriilési koltség: 3 mFt.

Jarmivek:

Az Intézet 2 db sajat tulajdonu jarmiivel rendelkezik. A személyaut6 futdsteljesitménye
257 ekm, a kisbusz/teherauté funkciéra szolgld jarmi 556 ekm-t futott. Minkét gépkocsi
tizembiztonsaga alacsony, t6bbszor hagyta utasait az ut szélén, cseréjitk indokolt. Becsiilt

bekeriilési koltség: 20 mFt.

» Pénziigyi helyzet:

2015. decembertdl 2016. juliusig folyamatosan volt lejart szamla allomanyunk, mely havonta
valtozo mértékii.

- Alejart szamladllomany legfbb okai:

* Megkdozelitéen 10 fével magasabb a dolgozoi létszamunk, mint a személyi
Juttatds el6irdnyzatunk (394 fére van bérkeretiink). A minimum rendeletben
eléirtaknak megfeleléen alakitjuk a létszamot, melyhez foként a névérek
tekintetében még tovabbi 10 fot kellene felvenniink.

e 2009-t6l finanszirozatlan volt a minimalbér illetve a garantalt bérminimum
évenkénti emelése.

* Finanszirozatlan a kételezé kozalkalmazotti eldrelépés Gsszege.

69




® Bevezették a kincstari szdmlavezetési dijat, tranzakcids illetéket és a
behajtasi koltségatalanyt.

* Nem finanszirozott a fekvébetegek részére nyujtott fiirdé és fizikoterapias
ellatast.

® Az eléz0 évek soran beszerzett 0j gépek és berendezések eszkoz- és
anyagigénye valamint szerviz dija magasabb.

* A mindségi szolgaltatds nytjtasat célzé intézkedések tobbe keriilnek (pl.
sebtapasz, kotszer, egyszer haszndlatos eszkozok, fert6tlenitok, kéztorlok,

stb.)

* A finanszirozasban nincs inflaciokovetés, arfolyamvaltozas és 4fa valtozas
beépités.

* A finanszirozds nem tartalmazza, de eléiras a sugarvédelmi felelds
biztositdsa, kontroller szoftver és kontroller munkatérs biztositasa.

- Alejart szamlaallomany csékkente érdekében eddig hozott intézkedések:

* Leallitottuk a nagyértékii gépbeszerzéseket, a feltjitasokat.

* Javitasokat €s karbantartdsokat csak a legsziikségesebb beszerzések mellett
végezzik.

* Monitorozzuk a gydgyszerfelhasznalast és a laborok kiadasait.

* Megemeltiik az étkezés téritési dijat.

* Nem pétoltuk a gazdasagi-miiszaki teriiletr6l tdvozé munkatdrsakat.
* Leltarhianyok esetén bevezettiik a kartérités kiszabasat.

2016. juliustol sikeriilt kifizetniink a lejart szamlainkat és azota hataridére tudjuk

fizetni a szallitéi szdmlakat. A likviditasi egyensuly megtartasaban sokat segitett a
»Retrospektiv”’ néven elinditott palyazatbol elnyert Osszeg, valamint az év végi

kasszamaradvany.
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» Eloz6 évek beszamoléjaban megallapitott eltérések

A 2015. ¢évi jovahagyott Koltségvetési beszamolé 13/A Eredmény kimutatds tiblaban
feltiintetett hibas sorokban 1évé adatok miatt, mely sorok a mérleg fo0sszegét nem
véaltoztatjak. A mérleg szerinti eredmény 6sszege a fokonyvi kivonattal megegyezik.

A 2015. évi Koltségvetési beszamolo készitése soran a kéltségfelosztas utdn téves adatok
lettek rogzitve 13/A Eredmény kimutatas alabb felsorolt sorain:

e 009. sor Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei  2.487.297.000

e 012. sor Anyagkoltség 529.073.000
e 017. sor Bérkoltség 1.117:739.000
e 018. sor Személyi jellegli egyéb kifizetések 89.493.000
e 019. sor Bérjarulékok 346.029.000

Az Eredmény kimutatas 41. sora 145. 391.000 mely a fékonyvi kivonattal egyezo.

A 2015. évi Koltségvetési beszamold 13/A Eredmény kimutatas fokonyvi kivonat szerinti
helyes Gsszegek:

* 009. sor Egyéb miikddési céli tAmogatasok bevételei  2.665.863.000

e 0I2. sor Anyagkoltség 731.140.000
e 017. sor Bérkoltség 1.009.779.000
e 018. sor Személyi jellgii egyéb kifizetések 175.947.000
e 019. sor Bérjarulékok 344.034.000

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma tajékoztatdsa alapjan az iranyité szerv és a Magyar
Allamkincstér altal jovahagyott beszdamolot nem lehetséges ujranyitni, és a kozzététele nem
ismételhetd meg.

A 2016. évi zaras és beszamold készités soran a 13/A Eredmény kimutatas tabla El6z6
id6szak oszlopaban a 2015. évi 13/A tévesen rogzitett Targyi idoszak oszlop adata
szerepelnek, mig a zar6 oszlopban a 2016. évi helyes fékényvi kivonattal egyezd tételek
vannak rogzitve. Az Eredmény kimutatas f66sszege nem valtozott.
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Kimutatas az dgyszamok alakulasardl

2. szamu melléklet

2015. 2016. | Valtozas | Valtozas %-
Megnevezés évben évben (2016- ban
2015) (2016/2015)
Aktiv fekvobeteg-ellatds | agyak atlag 34 34 - -
szama Zard 34 34 - -
Rehabilitacios, agyak atlag 393 393 - -
utokezelést és gondozast | szama Zard 393 393
nyujté fekvobeteg-
ellatas
Krénikus fekvobeteg- agyak atlag
ellatas szama
Osszesen agyak atlag 427 427 - -
szama Zaro 427 427 - -

3. szamu melléklet

Kimutatis a dolgozok részére folyésitott lakasépitési és vasarlasi kolesonokrél

Lakaskolesonben 5 Fglyo-s_ltq.t )
5 Eooa lakaskoleson dsszege
Megnevezés részesitettek :
(f5) 2015. ev!)en
. (ezer forint)
Allami Szivkorhaz
Balatonfiired 0 0

Balatonfiired, 2017. &prilis 20.
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