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1. Altalanos indoklas (a feladatkor, tevékenység bemutatasa)

1.) Az intézmény feladatkdrének, 2021. évi szakmai tevékenységének ismertetése:
tényszeri Attekintés az intézmény 2021. évi miikodésérdl, szakmai tevékenységérol, az év

soran teljesiilt feladatokrél (feladatok és hozza kapesolodo feladatmutatok)

Az Intézet fekvo-, és jarobeteg ellatasi formaban progressziv aktiv kardiologiai
szakellatast, komplex kardioldgiai rehabilitaciot ¢s a szivbetegek részére gyogyfiirdo és
fizioterapias szolgaltatast is nyujt.

Mint orszagos intézet, korszerii kardiologiai szakkorhazként és rehabilitacios
kozpontként végzi tevékenységét és progressziv egészségiigyi ellatast biztosit mind a
kardiologiai rehabilitacio. mind az aktiv kardiologia és a siirgdsségi invaziv kardiologiai
ellatas teriiletén.

A fekvébeteg szakellitas munkdjat a diagnosztikai terapias ¢s ellato osztalyok.
részlegek jarobeteg szakellatasok ¢s a gazdasagi, miszaki szolgdltatés teszi teljessé.

Az intézetiink. mint kardiologiai szakkorhaz szakmai céljainak megfeleloen fekvo €s
jarobeteg ellatast is végez. A kardiologiai rehabilitaciot orszagos feladatként az aktiv
kardiologiai tevékenységet regionalis (megyei) feladatként, az ambulans kardiologiai

ellatast lokdlis (kistérségi) feladatként végzi.
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Fekvébeteg (kardiologia és kardioldgiai rehabiliticié) szakmai ellatas

NEAK finanszirozasi szerzddés szerint 427 agyon. ezen beliil 393 kardiologiai
rehabiliticios 4aggyal, és 34 aktiv kardiologiai aggyal végezzik a gyogyitd
tevékenységiinket. A kardiologiai rehabilitacios osztalyok orszigos feladatként korai és
programozott rehabilitacios kezelést nyujtanak.

2020. marcius 11-én 15.00 orakor hatalyba Iépett. a veszélyhelyzet kihirdetésérdl
sz6l6 40/2020. (I111.11.) Korm. rendelet. Ez minden teriileten érintette az intézmény
tevékenységét. Intézményiink COVID-19 ellatastol mentes volt. csak a sziikséges ideig
latta el az akut kardiologiai ellatast igényld coronavirus fertézott, vagy gyanus betegeket.

Aktiv kardioldgiai osztdlyunk a pandémia hullamainak megfelelden idészakonként
korlatozta az elektiv ellatast. kozponti utasitasoknak megfelelden, rugalmasan tért at a
siirgdsségi  betegellatasra valé leszikitett szakmai munkara. Korondria orzonkben
COVID-19 fertézott, vagy gyanus betegek ellatasara izolalt, és szoros monitorozast
lehetové tevd részleget alakitottunk ki. Megyén beliili egyiittmikodés keretében
rugalmasan vallaltunk 4t a kardioldgiai ellatast a jarvanytigyi védekezésben erésebben
megterhelt kardiologiai-belgyogyaszati osztalyoktol. Orvosaink ¢s apoloink 2021. mare.
31-ig kirendelések formdjdban is részt vettek a COVID-19 elleni megyei védekezésben.
Varélistaink nem nyultak jelentdsen. Szakmai okokbol indokolt intervencionk nem
maradt el. 24/7 formaban nyujtott szivinfarktus ellatasunk folyamatosan és j6 mindségben
miikodott. Korhazi és infarktus utani 30 napos halalozasi adataink is jobbak az orszagos
atlagnal.

Rehabilitacios osztalyaink szintén kovették a jarvanyiigyi rendelkezéseket. Az
elektiv  kardiolégiai  rehabilitaciot  (a  Szakmai  Kollégium  véleményének
figyelembevételével) korlatoztuk. A jarvany hullamai alatt valtozé mértékben tudtuk a
rehabilitacios agyakat az ellatds szolgalatdba allitani. Ezt nemcsak a kozponti utasitasok
befolyasoltak, hanem sajat dontés is indokolta, hogy a biztonségosabb. izolaltabb kezelést
lehetévé tevé A-B épiileti kortermeket tartottuk meg Ggy. hogy a betegek lehetoség
szerint egyenként elkiilonitve keriiljenek ellatasra. Ez ugyan csokkentette az ellathato
betegek szamat, mégis, a jarvanyiigyi szabalyok szigorli betartdsaval végig lehetové tette
az elsébbségi kardiologiai rehabilitacio biztonsagos végzését. Orszagos tarsgyogyintézeti
feladatunkat igy is hianytalanul el tudtuk latni. Betegfelvételi adataink igazoljak, hogy

mas térségek (Gyor. Sopron) kiesd korai rehabiliticiés igényei is nalunk keriiltek
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potlasra. Programjainkat rugalmasan alakitottuk a jarvany alatti valtozo feltételekhez.
Atmenetileg kijarasi tilalmat vezettiink be. melyet betegeink szabalykdvetoen betartottak.

Kardiolégiai ambulanciank folyamatosan miikodott. Nagy hangsulyt fektettiink arra,
hogy akar a jelentkezo betegek panaszai, akar a referald orvosok véleménye szerint
stirget6 ellatasokat folyamatosan €s rvid hataridével nytjtani tudjuk. Elsd perctol kezdve
hasznaltuk a telemedicinalis ellatasokat. Emellett a t5bbi térség feldl is érkezett beteg-
megkeresés a masutt valoszintileg jobban beszlikiilt kardiologiai kapacitasok miatt.

2021. mare. 1-t8l a kardiologiai ambulancia szakmakédjan kialakitott post-COVID
kardiologiai ambulanciankon elsésorban Balatonfiired térségébol és Veszprém megyeébol
fogadjuk a betegeket. 2021-ben 299 post-COVID tiinetekkel jelentkezo beteget lattunk el.

Oltopontunk 2021.01.06-an  az egészségiigyi dolgozok oltasaval kezdte meg
mikodését. A lakossag oltasat 2021.02.24-én a Gyogyfiirdd épiiletszarnyban kezdtiik
meg. A részben kiilonallo épiilet lehetoséget ad az oltasra érkezok korhazi betegektol valo
teljes elkiilonitésére, ami a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel kiemelt jelentoséggel
bir. A késébb jelentdsebb szamban érkezo oltakozok sem okoztak fennakadast a korhaz
egyéb részlegein folyo betegellatisban. Kezdetben a Megyei Kormanyhivatal
Népegészségiigyi Foosztalya altal elosztott vakcinakészletnek megfeleld helyekre a
Balatonfokajar — Zanka kozotti térség haziorvosai életkor és tarsbetegségek alapjan
delegaltak pacienseiket Pfizer. illetve Sputnik-V oltéanyagok beadasara. Késobb az erre a
célta kialakitott elektronikus felszinen jelentkezhettek az oltakozok. Részt vettiink az
oltasi akciokban. kampanyokban. Az oltakozokat  folyamatosan  tajékoztattuk
honlapunkon a tudnivalokrol. Kozel 50 000 oltast végeztiink el jelentds szovodmeny
nélkill. A varakozasi id6t roviden tudtuk tartani, dokumentacionk szabalyszerl volt.
Mindez azonban jelentds humén erdforrast igényelt, tobblet munkat ¢és tobblet koltséget
generalt.

A jarvany jelentosen érintette humén eréforras ellatottsdgunkat is. Sok kisgyerekes
munkatarsunk az iskolak, ovodak bezarasaval kényszertilt otthon maradni. Tobben
mentek nyugdijba, vagy tavoztak az intézmény kotelékébol. A jarvany masodik hullamtol
szakdolgozoink, orvosaink az ajkai Magyar Imre Korhazba keriiltek kirendelésre. Az
Oltopont mikodtetése egy teljes osztalynyi személyzetet igényelt. Az ellendrzo pontok
mikodtetése folyamatos volt, de jelentos eroforrast vitt el - mégis, jarvanyligyi
védekezésiink egyik alapja volt. Korhaz Higiénés Munkacsoportunkat megerdsitettiik a
mintavételek, kontakt kutatds folyamatdnak kvetkezetes és szakszerii elvégzéséhez. Az
Aktiv Kardiologiai Osztalyt a COVID-19 miatti plusz feladatok (beérkezo betegek triage
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ellatasa, COVID-19 miatt elkiilonitett. intenziv terapias ellatast igénylok kiilon team-je.
megemelkedett fekvobeteg létszam a Veszprém megyei feladatatvallalasnak megfelelden)
teljesitésére apolasilag megerdsitettilk. Mindezek miatt rehabilitacios kezeldink részére
mar nem volt elegendé apoloi személyzet, a kezelok. igy a mikodo osztalyok szamat
korlatozni kellett.

Ellatasi szamaink ezek fiiggvényében értelmezendéek.

2021-ben a kardiologiai rehabiliticios osztalyokon (6 osztaly) dsszesen 2940 beteget
rehabilitaltunk. Az aktiv kardioldgiai osztalyon 1873 beteget kezeltiink. A betegek

megyénkénti megoszlasat az 1. dbra mutatja.

1. dbra Az ellatott betegek megoszlisa lakcimiik szerint, megyénkénti bontisban

(fo)

Megye Aktiv [ ITO| L [ IL | 1L [ IV. | V. | VL. | Ossz. | %
Veszprém 1542 | 625 | 38 29 82 95 71 84 |2.566 47,3
Budapest 40 16 48 32 | 113 | 131 | 147 | 122 | 649 12,0
Somogy 16 7 33 19 | 117 [ 101 | 111 | 92 496 91
Szabolcs-
Szatméar- 79 18 11 6 22 32 31 27 | 226 4,2
Bereg
Gyor- _
Moson- 20 6 13 10 39 50 36 43 217 4,0
Sopron
Nograd 6 3 17 11 35 - 43 49 | 208 38
Fejér 32 4 10 5 26 36 22 22 157 29
Zala 11 2 6 6 30 30 24 31 140 2,6
Baranya 3 1 7 7 32 30 29 28 137 2,5
Tolna 7 1 5 5 23 41 23 15 120 22
Komarom- | 3 0o | 8 | 5 |20 |34 |10 13| 9| 1,7
Esztergom
Heves 1 3 7 3 16 18 1 17 82 1,5
Borsod- - _

) ~ -
Abstij-Z. 3 2 3 5 13 g 15 11 61 1,1
Vas 9 3 3 0 11 9 7 15 57 1,1
Pest 0 0 3 3 11 12 ¢ 20 56 1,0
Jasz-
Nagvkun- 2 0 10 1 6 12 L& 12 55 1,0
Szolnok
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Hajdu-Bihar 2 1 1 0 13 5 4 7 33 0,6
Bacs- 3 2 2 | 1| 4| 7] 6 1| 26 | 05
Kiskun

Csongrad 0 + 1 1 0 5 2 6 19 0,4
Békés 3 0 2 0 4 4 3 2 18 0,3
Ismeretlen 0 4 0 0 0 3 0 1 8 0,1
Osszesen: 1.781 | 702 | 228 | 149 | 617 | 708 | 620 | 618 | 5.423 | 100,0

2021-ben intézetiinkben kezelt fekvd betegek atlag életkora 65 év. tehat a betegek
40-50 %-a a munkaképes koru népességbdl keriil ki. A fiatalabb korcsoportokban a

férfiak, az idésebb csoportokban a nok szamaranya a magasabb (2. dbra).

2. dabra Szivbetegeink kor és nem szerinti megoszlisa

2021-ben (f6)

Betegek életkor és nem szerinti eloszlasa, 2021
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Az intenziv betegellaté részleg, az aktiv kardiologiai osztaly és a rehabiliticios
osztalyok agykihasznaltsagat és az ellatott betegek szamat a 3/a, 3/b, 3/c. dbrdk
mutatjak.

A rehabilitacios agyaink agykihasznaltsaga atlagosan 37% (a valoban mikddo
kapacitasokra vonatkoztatva 63% volt), az aktiv osztaly agykihasznaltsaga atlagosan 55.8
% volt.

Aktiv  kardiologiai tevékenységiink jelentdés részben invaziv  Kardiologiai
beavatkozasokbol (diagnosztikus és terapids koronaria beavatkozasok. elektrofiziologia

és ablacid, beiiltethetd eszkozok implantacidja) all. Aktiv kardiologiai osztalyunk 2005-



6] végzi a megyei siirgdsségi kardiologiai ellatast és az ezzel kapesolatos invaziv

hemodinamikai beavatkozasokat is az év 365 napjan, napi 24 6raban.

3/a. dbra: Allami Szivkérhaz osztalyainak dgykihasznaltsiga 2021-ben

Agy g ; Rehab.
Orzé | AKTIV| I | IL | IIL |IV.| V. | VL | Aktiv
kihasznaltsag 0SSZ.

Szazalékban | 966 | 388 |183|11.7 46,5‘52 453|472 | 55,8 37J

3/b. dbra: Agykihasznaltsig 2021-ben
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3/c. dbra: Teljesitett apolasi napok szima 2021-ben
OEP finanszirozott agyakon (f6)
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Kardiologiai rehabilitédcios osztalyainkon a mortalitas jellemzden alacsony, még a
megvaltozott betegdsszetétel. jarvany miatt talterhelt tarsszakmak néha korlatozott
igénybevételi lehetosége mellett is 1% alatt maradt. A definitiv ellatas biztositasanak

kszonhetden mas intézetbe torténd betegathelyezések szama alacsonynak mondhato (4.

i



dbra). de a korabbi évekhez képest jelentdsen emelkedett. Ennek egy részéért a COVID-
19-ben megbetegedett. de otthonukba nem bocsdthato betegek mas fekvobeteg

intézménybe valo athelyezése tette ki.

4. dbra Elbocsatott betegek toviabbi sorsa — 2021 (osztilyos bontisban) (f6)

196814001 196814010 | 1968R4001 1968R4002 | 1968R4003 | 1968R4004 | 1968R4005 1968R4006

Tavozas

L Aktiv Orzé 1. . 1. Iv. V. VI Ossz.
modja

Otthonaba

; 1.113 461 219 142 583 666 581 589 4,354
bocsatva

Mas
korhazba
torténd
athelyezés

243

n
[=23
[S¥]
2
(551
(=2}
fad
=
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36 102

Bels6
korhazi 46 78 4 1 6 11 6 3 155
athelyezés

]
I
1]

"
]
]
N
fad
=]

Meghalt 6

Onkényese
n tavozott

_.
~

]

1
)
(%]
—
(%)
7

Szocialis
otthonba 1 - - - 1 | - 2
tavozott

Otthonaba
bocsatva,
rehabilitaci - 2 - = ~ : < =
ora
iranyitva

(58]

Otthonaba
bocsatva,
elsobbségi
rehab. - - - - - - - 1 1
ellatas
megszaki-
tasa miatt

Osszesen: | 1,203 670 228 149 617 708 620 | 618 | 4.813

A Balatonfiiredi Allami Szivkorhazban az eddig részletezett kardiologiai szakkérhaz
tamasztotta feladatok ellatisiahoz a személyi és targyi feltételek egyardnt biztositottak

(5/a, 5./b, 6. dbra).



5/a. abra Az Allami Szivkérhiz orvosai

Szakorvosok | Nem szakorvosok / | Heti 6raszam
Osztaly
sZama Rezidensek szama
Aktiv Kardiologiai Osztaly 14 5 427
I-VI. Kard. Rehab. Osztaly 30 966
Jaro-beteg szakellatas 9%k 207
Diagnosztika 2 23

* Aktiv osztalyunkrél 10 szakorvos heti 200 oraban, diagnosztikai egységeink szakorvosai heti 40

oraban részmunkaidében dolgoznak rehabilitacios osztalyon.
*% 4 szakorvos Osszesen heti 60 éraszamban, emellett fekvébeteg ellaté osztalyainkrol 18 szakorvos

heti 107 6raszamban részmunkaidoben latjak el.

5/b. abra Invaziv kardiolégiai beavatkozasokat végzo orvosok a balatonfiiredi
Allami Szivkérhazban

Pacemaker-, ICD Koronarogrifia, PCI Elektrofiziolégiai vizsgalat

implantacio ¢és radiofrekvenciasablicio

Dr. Veress Gabor Dr. Falukézy Jozsef (PCI) Dr. Falukozy Jozsef

) Dr. Fogarassy Gyorgy .
Dr. Falukozy Jozsef Dr. Masszi Jozsef

(PCI)
Dr. Masszi Jozsef Dr. Bujaky Csaba (PCI) Dr. Kelemen Barbara
Dr. Tahin Tamas (abl.) -
Dr. Kelemen Barbara Dr. Jenet Csaba (PCI)

szerzodéses

Dr. Harsényi Krisztian )
Dr. Harmati Gabor PhD. Dr. Harmati Gabor PhD.
(PCI) - szerzodéses

Dr. Aradi Daniel Ph.D.
(PCI)

Dr. Kérmendi Krisztina

Dr. Kato Ferenc Gabor

Dr. Juhasz Helga, Dr. Pods Gabriella. Dr. Varga Zsuzsanna,
1 £6 orvosi laboratoriumi és képalkoto diagnosztikai analitikus. 2 {6 intervencios
szakasszisztens. 4 f6 mitds szakasszisztens, 2 f6 aneszteziologiai szakasszisztens, 26 fo
apolono. 2 10 betegkiséro. 4 {0 gépirono
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6. abra Osszehasonlité elemzés
Kardiolgiai diagnosztikai és terapias beavatkozasok Veszprém megyében

Veszprém | Balatonfiired | Pdpa | Ajka | Virpalota Tapoleca
EKG + - + ¥ + +
Terheléses EKG =2 + 4 + - -
Holter monitorozis + + + +
Transthoracalis echocardiographia + + + - -
Transeosophagialis echocardiographia + +
Spiroergometria -
Izotép kardiol. vizsg. +
Invasiv His-kiteg EKG +
Szivelektrofiziolégiai vizsgilat +
Cardioversio + 4 + - - i
Thrombolysis - + + + + i
Defibrillator + + - - - -
Ideiglenes PM + + - - - +
Definitiv PM +
1CD terdipia o
Biventricularis PM terdpia + |
Coronarographia +
PCI, STENT implantatio S
Primer PCI -
Pressure wire +
Intraaortikus ballonpumpa +
Transtelefonikus EKG .

Aktiv kardiologiai osztalyunk és a szervesen hozza tartozd coronariadrzo. intenziv

betegellatd részleg, a pacemaker ¢s Klinikai szivelektrofiziologiai mit6 ¢€s a
hemodinamikai miité, regionalis aktiv kardiologiai és napi 24 oraban folyamatos
siirgdsségi invaziv kardiologiai ellatast biztosit. Ennek keretében definitiv pacemaker- €s
ICD - terdpia. klinikai szivelektrofiziologiai vizsgélatok ¢és radiofrekvencids ablacio,
korondria intervencié, koronarografia, PTCA. stent implantacié, pressure-wire ¢s
intraaortikus ballonpumpa alkalmazaséra is van lehetdség. Az invaziv beavatkozasok
dontd tobbsége radialis behatolasbol torténik (93%;. valtozatlanul magas az FFR
vizsgalatok aranya (10 %). ami a betegkdzponti orvosi gondolkodas prioritasat jelzi
osztalyunkon. Az aktualis szakmai ajanlasoknak megfelelden a beiiltetett stentek
kozel 100 %-a volt DES. elvétve - specialis indikaciok alapjan - keriilt sor BMS

implantaciora. A rotablacios beavatkozasok szama kissé emelkedett (10)., mig az
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intrakoronarias képalkoté vizsgalatok szama a szakmai kivanalomhoz Kképest
tovabbra is alacsony. aminek oka az elégtelen finanszirozas.
Az aktiv kardiologiai osztdly harmas progresszivitasi szintnek megfelelé részletes

tevékenységét és az alkalmazott beavatkozasok szamat a 7-10. d@brdkban tiintettiik fel.

7. abra Aktiv Kardiologiai Osztaly 2021. évi teljesitménye

HBCS szerint
HB,CS Megnevezés Biset
kéd (db)
1800 | Diagnosztikus katéterezés 802
183L | Percutan cardiovascularis mutétek stent nélkiil. athelyezés nélkiil 427
2082 | AMI PCl-vel, stent nélkiil 313
195B | Alland6 pacemaker-beiiltetés, AICD, katéterezés nélkiil 135
2130 |Szivelégtelenség 130
1801 | A sziv diagnosztikus elektrofiziologiai vizsgalata 115
290D i;li]\(f;illmusn vezetési zavarok. ideiglenes pacemaker-beiiltetés 113
2110 | Keringési betegségek AMI kivételével. katéterezéssel igazolva 84
1961 | Pacemakerreviziod és -csere 69
2230 | Atherosclerosis, angina pectoris, egy¢b keringési betegségek 66
2070 | AMI specialis kezelés nélkiil 58
2081 | AMI PCl-vel (egy vagy tobb stenttel) 57
183G Pcrcutan'cardiox-’z’lscu'larli.s miitétek egy agon egy vagy tébb 43
stenttel, athelyezés nélkiil
218A A sziv velesziiletett és szerzett billentyt rendellenességei. 18 év 6
felett

1392 | Tiidéembolia, thrombolysis nélkiil 14
2240 |Hypertonia 10
195A | Allandé pacemaker-beiiltetés, AICD, katéterezéssel 9
183K | Kiegészitd HBCs haemodinamikai eljarasokhoz 6
2120 | Acut. subacut endocarditis 5
2140 | Mélyvénas thrombophlebitis 3
216D | Erbetegségek 1
219C | Szivritmus-, vezetési zavarok, ideiglenes pacemaker-betiltetéssel 1
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2231 | Szivizomgyulladas 1

2250 | Collapsus |
801A | Szeptikémia 18 év felett 1
9700 Je'lek’. t_l'inet'cl’(, és egyéb sine morbo allapothoz tarsulo egy€b I
korhazi ellatasok
8. abra PM-, Klinikai szivelektrofiziologiai miitd
2021. évi teljesitménye beavatkozasok szerint
Beavatkozasok megnevezése Beavatkozasok szama
PM implantacio 125
PM csere 41
PM (ideiglenes) beiiltetés 31
ICD 25
ICD csere t
Biventricularis PM 14
Biv. PM csere >
Biventricularis ICD 7
Biv. ICD csere 6
Elektrofizioldgiai vizsgélat (EP) 25
Ablécio 67
ILR 4




9. @abra Hemodinamikai miito

2021. évi teljesitménye beavatkozisok szerint

Beavatkozisok megnevezése

Beavatkozasok szima

Osszes coronarographia 1864
- Coronarographia 968
- PCI nativ (POBA) 76
- PCI stent 570
- Pressure wire 213
- OCT 1
- Ideiglenes PM 31
Arteria radialis coron. 1773
STEMI 221
NSTEMI [ ACS 307
IAP ] 378 |
Alsovégtagi angiographia 2
IVUS 1
10. abra Case Mix index atlagok alakuldsa 2021-ben
Hénap IBR AKTIV Intézet
1 3,70 1,81 2.34
2 3,82 2,00 2,42
3 3,30 1,96 2,45
4 2.88 1.43 1.96
o 3.58 2.04 2,52
6 3.04 1,62 2,05
7 3,53 1.81 236 |
8 2,97 1.75 2,20
9 3.86 2.10 2,50
10 3.48 21 2.43
11 2,97 1.91 2,17
12 3,25 1.68 2.13
éves 3,47 1,90 2,32
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Az aktiv kardiologiai ellatas és a kardiologiai rehabilitacio szakfeladatainak ellatasat
kiszolgalo diagnosztikai-. terapids- és ellatd osztdlyok, részlegek tevékenységét és éves
teljesitményét a 11. dbra részletezi.

11. abra Fekvibeteg osztilyaink dltal kért diagnosztikus és terdpids vizsgalatok
szamai (2021)

196824003

196820101 196824001 | 196824002 196824004 | 196825010 | 106825110 [196825310 | 196825330 | 196815720 | 1568P4091 Osstesen |

Belgydgydszati | Karcioléglal | Pacemaker | EXG, HOLTERLF | Ergometria, | Kazponti Rantgen Uttrahang Echo Firid- és Kardiglogial

és angioldgial | srakrendelés | diagnosatikal | Kardiopulm. spiro, labar diagnosrtika | kardiograha | morgis- rehabilitdciés

srakrendelés ambulancia | diagnosstika kardiopulm, teripla, ambulancia

diagnasrtika furdd
106814001 | Aktiv 6 82 [ ] 13 10 1707 | 216 33 a7 8 +] 2960 |
196814010 | Orzé 7 83 1 4 1] 2186 385 35 600 0 0 3302
| 1968R4001 | L 20 53 6 55 70 772 143 43 274 642 | o] 2078
| 1968R4002 | 1. 0 a 1 40 25 514 58 8 168 649 [+ 1471
| 1968R4003 | 1. 1 1) 9 153 193 1543 238 53 605 3451 0 6246
1968R4004 | V. 18 11 ] 89 304 2149 255 67 884 1229 0 5014
1968R4005 | v 41 0 3 50 125 17| 177 4 505 1823 O]  45es |
1968R4006 | V1. 1 1 9 76 156 1408 1 15 460 1381 0 3636
_Osszesen - 94 28] a5 486 B84 14076 1601 298]  a367| 9183 o 29272 |
Jarobeteg szakellatas
Jarobeteg  szakellatasunk  struktirdja nem  valtozott. Intézetiinkben 11

szakambulancidn latjuk el az ambulans betegeket. Szakorvosi oraszamunk heti 207,

emellett 80 nem szakorvosi 6raszammal is rendelkeziink.

Kiemelt szakmai fejlesztések a 2021. évben

Informatikai részlegiink folytatta az optikai gerinchalozat fejlesztését, egységesitette

a hardver parkot, fejlesztette a informacios biztonsagot, és folyamatosan frissitette a

medikai rendszert.

Folytatodtak korhazhigiénés fejlesztéseink palyazati forrasbol. Ily modon 2 darab

betegfiirdeté, 2 darab 4gytal megsemmisitd. labfertotlenité. fertotlenitést ellendrzod

eszkoz, zaréfertétlenitést végzd késziilék és ahhoz folyadék, légfertétlenitd késziilékek

keriiltek beszerzésre. ~ Egy amortizalodo defibrillatort sajat forrasbol potoltuk. A

transzfuziok gyorsabb ¢és biztonsagosabb alkalmazasihoz vérmelegito késziiléket

szereztiink be. Diagnosztikus képalkoté munkénk javitaséhoz a GE VIVIDE E95 diag

ultrahang késziilékhez 3D vizsgalofej keriilt beszerzésre.
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Helyzetértékelés és tervek

Aktiv kardiologiai osztalyunk 3-as progresszivitasi szinten miikddve regionalis
feladatokat is elldt a pacemaker beiiltetés és az elektrofiziologia teriiletén. 24/7
tizemmodban  szivinfarktus {igyeletet latunk el. melynek biztonsdgos teljesitését két
katéteres asztalunk jelenléte és az invaziv beavatkozasban jartas kardiologusaink kello
szama is garantdlja. Igy a teljes kardiologiai invaziv ellatasi vertikum jelen van a
megycben. Ennek megfeleloen oktatasi feladatokat, szakképzési feladatokat latunk el,
ami megkonnyiti a rezidensek felvételét is korhazunkba. Terheléses képalkotd
vizsgilatokat is elindultak, beilleszkedtek az echocardiographias laboratorium rutin
tevékenységébe. Ehhez a sziikséges eszkozokkel mar rendelkeziink. Elsésorban vitiumok
megitélésénél kezdtiink tapasztalatokat szerezni. Bévitenénk a transoesophagedlis echo
licenccel biro kollégdk szamat is.

Mind az aktiv, mind a rehabilitacios osztalyainkon nagy széamban dolgoznak
kardiologiai szakvizsgaval rendelkezé orvosok. Ez alapjan a non-invaziv kardiologiai
diagnosztika is folyamatosan, specializaltan, magas szakmai szinvonalon érhetd el
intézménytinkben. Tevékenységiinket e téren nem eszkdzhiany, vagy szakember hidny.
hanem TVK korlatok terelik sziikebb mederbe.

Utobbibol kovetkezden kardiologiai ambulanciank nagyon nagy potenciallal, ennek
kovetkezményeként kiemelkedden alacsony vardlistaval miikodik. Ellatdasunk tovabbi
tartalékokkal bir, mint a diagnosztikaban, igy itt is a TVK korlatozza az ellatds bovitését.

Rehabilitdcios osztlyaink magas szakmai szinvonalon. viszonylag jo komfort
koriilmények kozott miikodnek. Korabban zémmel rehabiliticios betegeket lattunk el az
intézmény teriiletén miikodd fizioterapias és gyogyfiirdd szolgdltatisban, amit részben
ambuldns betegek szdmdra is hozzaférhetové tesziink. Ennck megfeleléen vonzo
célpontot jelentiink a korai rehabilitacios ellatasra. Korai rehabilitaciora nincs varolistank.
A jarvany megsziinésével ujra kell tervezniink a programozhatd ellatasra érkezo betegek
ellatasat, a kordbban benyuijtott rehabiliticios igények végrehajtasa soran prioritasi
elveket kell kialakitani.

A 2021-es év alapvetd feladata intézetiinkben ugyanugy. mint altalaban a magyar
egészségligyben a jarvanyligyi védekezés. a kihivasoknak vald rugalmas és gyors
megfelelés volt. Ezt a feladatot megitélésiink szerint jol hajtottuk végre. El tudtuk keriilni

az intézeten beliili témeges fertozéseket, alapvetd feladatoknak meg tudtunk felelni.
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Ellatasi mutatéink ugyanakkor jelentésen eltérnek a jarvany elétti idészak kifejezetten
Jonak mondhaté értékeitdl. Elsddleges célunk a jarvany altal érintett. gyakran
szétszakitott szakmai munkacsoportok jraépitése. Human eréforras tekintetében szamos
teriileten meg kell erdsiteni osztalyainkat, ambulanciainkat. Ezek rendezodése utin
tlizhetiink ki szakmai célokat.

Kozéptava elképzeléseink kozott szerepel coronaria kardiolégiai CT beszerzése.
miikddtetés kialakitasa. Ez egyarant szolgilja aktiv osztalyunk slirgdsségi feladatainak
szakmailag magasabb szintii ellatasat. kivélthatja a koronarografiak egy részét, Javithatja
non-invaziv  kardiologiai  diagnosztikus  tevékenységiinket.  Echokardiografids
laborunkban emelni szeretnénk egyrészt a terheléses szivultrahang vizsgalatok aranyat.
masrészt a transoesophaedlis echocardographids licenc vizsgaval biré orvosok szamat.
Rehabilitacios osztalyainkon erdsiteni szeretnénk egyes teriiletek munkéjat: nagyobb
szamban ¢s komplexebb formaban kivanjuk végezni periférids verdér betegek ellatasat.
Emelni kivanjuk szivelégtelenségben szenvedé betegek rehabilitacios kezelését, kiilonds
tekintettel az implantalhat6 eszkozt (ICD. CRT, LVAD) visel6 betegek rehabilitaciojara.
Ez a torekvésiink illeszkedik a kardiovaszkuldris centrumok tervezett kialakitisihoz.
Intézményiink a  Gottsegen  Gyodrgy  Orszagos  Kardiovaszkularis  Intézet
tarsintézményeként 0j lendiiletet kap ezekhez a célokhoz. A két intézet szamos teriileten.
igy a betegutak optimalizaciojan, képi adatok megosztasdn, sajdtos igényii betegek

ellatasan keresztiil tud hatékonyan egyiittmiikdni.
Kapcsolatrendszeriink

Szakmai tevékenységiink soran kapcsolatot tartunk az Emberi Er6forrasok
Minisztériuméval. az OKFO-vel, a K&zép-Dunantili Teriileti Koordinacios Osztallyal, a
Megyei Kormanyhivatalok Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerveivel, a NEAK-kal, az
illetékes Szakmai Kollégiummal (Kardiologiai és Rehabilitacios Tagozat). Orszagos
Gyogyintézetek Szovetségével, Veszprém megyei Egészségiigyi Iranyitd Bizottsaggal,
szakmai tudoményos szervezetekkel, mint a Magyar Kardiologusok Tarsasdga. a Magyar
Kardiovaszkularis Rehabilitaciés Téarsasaga, Veszprémi Akadémiai Bizottsag, Eurdpai
Kardiologiai Tarsasag ¢s az Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézettel.
Ezen kiviil az Egyetemi Klinikdkkal, Megyei és Varosi Korhazak kardiologiai
részlegeivel,  Veszprém-megyében a  kardiologusokkal.  belgyogydszokkal — és

haziorvosokkal is.
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Eveken keresztiil Prof. Dr. Veress Gabor. majd 6t kévetéen Dr. Simon Attila az
Europai  Kardiologiai Tarsasag Kardiologiai Rehabiliticiés Munkacsoportjanak
vezetoségeben, mint nucleus tagok. részt vettek eurdpai modszertani ajanlasok és
helyzetelemz6 tanulméanyok (guidelines. position papers) megfogalmazasaban, melyek
magas impakt faktort eurdpai szaklapokban Keriiltek kozlésre. Ezenkiviil részt vettiink az
emlitett tarsasdg nemzetkdzi kongresszusainak és szimpoziumainak szervezésében. A
volt eurdpai kollégakkal (nucleus tagok) azota is szoros kapcsolatot dpolunk. Példaértéki
kapcsolatot tartunk a Magyar Amerikai Orvosszovetséggel (HMAA) és a tengerentuli
szovetség ikerkongresszusdt Balatonfiireden évente szerveztiik, melynek nagy szerepe
van az orvostanhallgatok és a fiatal orvosok képzésében, tudomanyos fejlodésében, az
angol nyelv gyakorldsdban és a kiilfsldi kapesolatok kiépitésében. Kollégaink szamos
magyar tarsasag vezetOségében, szakmai kollégiumi tandcsok munkdajaban, hazai és
nemzetkdzi projektekben és nemzetkozi gyogyszerkiprobaldsi (study) vizsgalatokban

vesznek részt.
Képzések, tovabbképzések, tudomanyos tevékenység

Az intézet hosszii évek ota aktivan részt vesz az akkreditalt gradualis és
posztgradudlis orvos és szakdolgozod képzésben, az egészségiiggyel kapcesolatos
alkalmazott kutatasban, szakteriiletén modszertani ajanlasokat kezdeményez.

A j6 mindségli betegellatas biztositasa érdekében a huméneréforrasok képzése és a jo
szakemberek megtartdsa. a szakember utdnpotlas biztositasa a feladat. A teljesitmény az
ellatast biztosité személyek képzettségétol, tudasatol és motivaltsagatol flige. Az intézet
biztositja orvosai és szakdolgozoi részére a kotelezd szinten tart tovabbképzéseken vald
részvételt, tovabbd tamogatjuk a szakorvosi vizsgik és szakdolgozoi képesitések
megszerz€sét, hazai és eurdpai kongresszusok latogatasat. Gondoskodunk réla, hogy
szakdolgozoink foiskolai, egyetemi képzéssel, szakositd tanfolyamokkal gyarapitsak
szaktudasukat, és azt hasznositsik a betegellatdsban. Apoléink OKlJ-s igényekhez vald
felzarkézasa folyamatos (12-13. abra).

A COVID-jarvany miatti restrikciok a korabbi évekhez képest jelentdsen
csokkentették orvosaink és szakdolgozoink tudoményos tevékenységét. Ennek ellenére
tobb dolgozonk aktiv eléadoként és tarsszerzoként szerepelt tudomanyos eléadasokon.
hazai és nemzetkozi szakmai forumokon. A tudomdnyos kozlemények és eléadasok

2021-es évre sz010 jegyzékét a mellékletben részletezziik.



Intézetiink  valamennyi

szakdolgoz6i munkacsoportja részt vesz szakmai

tovabbképzéseken, kongresszusokon és az intézeten beliili akkreditalt tovabbképzéseken:

Tovabbképzési rendszer:

Kotelezd szakmacsoportos és szabadon vdlasztott tovabbképzés: on-line forméaban zajlott.

Az intézet altal nyujtott gyakorlati képzések:
1. Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Fizioterapids Tanszék

Gyogytorndsz szakirany

LaJ!\J

apolo

DE NK Fizioterapias Tanszék Gyogytorndsz szakirany
K6z€ép-eurdpai Szakgimnazium, Technikus és Szakképzo Iskola - Altaldnos

4. Géniusz Plusz Oktatasi Kft. — Kardiologiai és angioldgiai asszisztens

12. abra Képzettségi mutaték viltozasa 2021-ben

Szakképesités 2021.évben megszerezte Képzése folyamatban van
megnevezeése (f6) (16)
Gyakorlo apolo (OKJ) 3 -

CT/MR szakasszisztens
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13. dbra Szakdolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlisa

Megnevezés létszam
Egyetemi apold 1
Diplomas apol6 18
Dietetikus 7
Gyogytornasz 37
Szocialis munkas 1
Népegészségiigyi ellendr 1
OKIJ-s szakapolo 38
Felndtt szakapolo 14
Gyakorl6 dpolé/Altalanos dpold 3
Segédapolo 2
Rehabilitacios tevékenység terapeuta 3
Asszisztens 40
OKJ-s masszor 4
Flirdés masszor 2
Betegkiséro 8
Adminisztrator 17
Takarito 1
Osszesen 197
Kiszolgald személyzet létszama:

Megnevezés létszam
Konyha dolgozoi 20
Etterem dolgozoi 21
Mosoda-varroda dolgozoi 6
Osszesen 47
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Az apolas minéségére iranyulé ellenérzések

Betegelégedettségi vizsgdalat

A 2021-ben végzett betegelégedettségi vizsgdlat kérdései tartalmilag az ellatas
szinvonalat céloztak meg. A vizsgalat kérdoives modszerrel késziilt.

A kérdéiv az anonimitas elvének betartasaval onkitdltos volt. 60 db kérdéivet adtak
vissza a betegek. Osszességében elmondhato. hogy pozitiv volt a vizsgalat. Mint az
orvosok, mint a ndvérek munkéjaval a betegek elégedettek voltak.

A vilaszadok 85% elegenddnek tartotta azt az idot. amit az orvos a beteggel tolt, és
88% elegendének tartotta azt az idot, amit az apolo a beteggel tolt.

A megkérdezett betegek 90%-a igennel valaszolt arra a kérdésre, hogy szivesen

ajanlana az intézetet baratainak, ismerdseinek és rokonainak.
Surveillance gyakorlata: egész évben folyamatos volt.

Intézeti szinten monitorozott apolasi események, Apolisi indikatorok:

» A beteg apolasi dokumentacidja szerint minden apolasi tevékenység.

Enteralis megbetegedés.

e Influenza megbetegedés.

e Covid-19 megbetegedés és védooltas kovetés.

e AG és PCR teszt kovetés.

¢ Infekciokontroll: folyamatos kézhigiéne és fertdtlenitések oktatasa. bedltozések

gyakoroltatasa.



Szervezeti felépités

14. dbra Az Allami Szivkérhaz szervezeti felépitése

I FOIGAZGATO

Adatvédelmi Integritds felelds InforméciobiaAon Kornyeziot.-
tisztviseld sfigi felelos munka,- és
tievédelmi

Foigazgatoi
titkdrsag

Megyei
dontésclokeszités
és koordindcio

Belso ellendr

felelos

vezeld

Mindségirdnyitasi

Intézményi
infekeidkontroll

miiszer
zemeltetés

Orvosi gép,-

] 1 S P ﬁ
Orvosigazgalo Apoldsi igazgaté
(Orvosszakmai és (Betegapolasi tevékenysép)

gyogyszerelldtasi
tevékenyséa)

{ Titkdrsdg '7
Fekvibetep osztilyok '7

Diagnosetikai osztalyok, ||
részlecek

Jardbeteg szakrendelések

Imiéreti gydgyseendr

Mindségbiztositas és iranyitas mitkodtetése és fejlesztése

Elelmezés

Mosatds

Sterilizalas

Mingségpolitikdnknak megfelelden integralt mindségiranyitasi rendszeriink magaba

foglalja az MSZ EN ISO 9001:2015. Mindségiranyitasi rendszerek. kovetelmények.,

tovabba az MSZ EN ISO 14001:2015. Kornyezetk6zpont irdnyitasi rendszerek.

kovetelmények és alkalmazasi iranyelvek cimi szabvanyokat.

2019. majus 30-an a GiiteZert GmbH. cég altal elvégzett audit eredményeként 2022.

majus 14-ig érvényes meggjitott tanusitvannyal rendelkeziink. Oktatasaink, belso audit.

vezetdségi atvizsgalas, kiilsoé audit 2021-ben is megtortént.



MELLEKLETEK

TUDOMANYOS TEVEKENYSEG

KOZLEMENYEK 2021-BEN

Noc M, Laanmets P, Neskovic AN, Petrovi¢ M, Stanetic B, Aradi D. Kiss RG, Ungi I.
Merkely B, Hudec M, Blasko P, Horvath 1. Davies JR. Vukcevic V. Holzer M. Metzler B.
Witkowski A, Erglis A, Fister M. Nagy G. Bulum J, Edes I. Peruga JZ. Sredniawa B, Erlinge
D. Keeble TR.

A multicentre, prospective, randomised controlled trial to assess the safety and effectiveness
of cooling as an adjunctive therapy to percutaneous intervention in patients with acute
myocardial infarction: the COOL AMI EU Pivotal Trial.

Eurolntervention. 2021 Aug 27:17(6):466-473. doi: 10.4244/E1J-D-21-00348.

PMID: 34031023 Free article. Clinical Trial.

Teerlink JR, Diaz R, Felker GM, McMurray JIV, Metra M, Solomon SD. Adams KF. Anand
[, Arias-Mendoza A, Biering-Serensen T, Bhm M, Bonderman D. Cleland JGF. Corbalan R.
Crespo-Leiro MG, Dahlstrom U, Echeverria LE, Fang JC. Filippatos G. Fonseca C,
Goncalvesova E, Goudev AR, Howlett JG, Lanfear DE, Li J, Lund M, Macdonald P. Mareev
V. Momomura SI, O'Meara E. Parkhomenko A. Ponikowski P, Ramires FJA, Serpytis P,
Sliwa K., Spinar J, Suter TM, Tomcsanyi J, Vandekerckhove H. Vinereanu D. Voors AA.
Yilmaz MB, Zannad F, Sharpsten L, Legg JC. Varin C. Honarpour N, Abbasi SA, Malik FI.
Kurtz CE: GALACTIC-HF Investigators. (Aradi D._contributor).

Cardiac Myosin Activation with Omecamtiv Mecarbil in Systolic Heart Failure.

N Engl J Med. 2021 Jan 14:384(2):105-116. doi: 10.1056/NEJM0a2025797. Epub 2020 Nov

13:

Kim HK, Tantry US. Smith SC Jr, Jeong MH, Park SJ. Kim MH. Lim DS. Shin ES. Park
DW, Huo Y, Chen SL, Bo Z. Goto S. Kimura T, Yasuda S. Chen WJ, Chan M. Aradi
D, Geisler T, Gorog DA, Sibbing D, Lip GYH. Angiolillo DJ. Gurbel PA. Jeong YH.

The East Asian Paradox: An Updated Position Statement on the Challenges to the Current
Antithrombotic Strategy in Patients with Cardiovascular Disease.

Thromb Haemost. 2021 Apr:121(4):422-432. doi: 10.1055/s-0040-1718729. Epub 2020 Nov
10.

Dr. Nagy Alexandra, Nagy Attila, Dr. Simon Attila, Dr. Veress Gabor: A pszichologus
kihivésai a kardioldgiai rehabilitacioban pandémia idején. Kardio-vaszkularis iranyti, I11. évf.
2. szam, 2021. julius, p.34-40.

Szalka Brigitta: A cékla, Elérhet6 hazai ..superfood™. Hypertonia 2021/22 - Tél
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ELOADASOK 2021-BEN

Halasz Henrietta: Kerek csokoladé? Szogletes csokoladé? Diabetikus csokoladé?
Egészségiigyi Szakdolgozok LI1. Orszagos kongresszusa. Budapest, 2021. oktober 13-15.

Nagy Attila: Csoportfolyamat: idétényezd. csoportdinamika és véltozas az életmodvaltast
segitd egészségfejlesztd csoportjainkban. VI. Pécsi Kardioldgiai Kongresszus. Pécs, 2021.
szept 23-25.

Szalka Brigitta; Fogarasi Eva; Szakonyi Benedek. Dr. Simon Attila, Prof. Dr. Veress
Gabor: Kardiovaszkularis online taplalkozasi rizikokérdoiv fejlesztésének eredményei és
tanulsagai a dietetikai gyakorlatban. VI. Pécsi Kardiologiai Kongresszus, Pécs, 2021. szept.
23-25.

Dr. Simon Attila: Kardiologiai rehabilitaicio (felkért eldadas). Szivpoézium -
Interdiszciplinaris szemlélet és egyiittmiikddés a kardiologiai betegek gyogyitasaban online
tanfolyam (PTE AOK/2021.1./00106 2021.04.21.)

Dr. Simon Attila: Kardiologiai gondozas és rehabilitacio COVID-19 fertézés utan (Felkért
eldadas). Magyar Kardiolégusok Tarsasaga Tudomanyos Kongresszusa. Balatonfiired. 2021.
oktober 13-16.

Dr. Simon Attila: Kardiovaszkularis rehabilitacio idos betegekben (Felkért eldadas).
Magyar Kardiologusok Tarsasaga Tudomanyos Kongresszusa, Balatonfiired. 2021. oktober
13-16.

Dr. Simon Attila: Nem hagyomanyos rehabilitacios indikdciok. formak. eredmények.
(Felkért eloadas).
[X. Budapesti Kardioldgiai Napok Online Kongresszus 2021. november 19-20.

Janos Nemcsik. Norbert Habony, Gyorgy Abraham, Csaba Farsang. Attila_Simon. Béla
Benczur, Dénes Pall, Zoltan Jarai: First results of the new Hungarian Hypertension Registry:
number of daily measurements and proportion of patients in different blood pressure
categories. Joint Meeting ESH-ISH on-air. 11-14 April 2021.

Dénes  Pall, Janos Nemcsik, Norbert Habony, Csaba Farsang.
Gyorgy Abraham, Attila Simon., Béla Benczir. Zoltan Jarai: Seasonal changes of blood
pressure values. Joint Meeting ESH-ISH on-air. 11-14 April 2021.

[§]
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OKTATAS

Dr. Simon Attila: Programozhat rehabilitécio (felkért eléadas).
Online  Kardiologiai ~ Kotelezd  Szinten  Tarté  Tovabbképzo Tanfolyam (DE
AOK/2021.1./00058 2021. februar 04-06.)

Dr. Simon Attila: A keringési rendszer funkcionalis allapotdnak felmérésére szolgalo
vizsgilatok és tesztek. A betegek kockazati besorolisa a rehabiliticios program elott
Kardiologiai Prevencio és Rehabilitacio Elektiv tantargy, 2010/21 elsd félév Pécs, 2021. okt.
6.

Dr. Simon Attila: A terhelhetéség megitélése
-Rehabilitécios alapismeretek™ (szakvizsga elétti kotelez6 tanfolyam) Budapest 2021 nov. 8-
19.

Dr. Simon Attila: Kardioldgia rehabilitacio
~Rehabilitacios alapismeretek™ (szakvizsga eldtti kotelezé tanfolyam) Budapest 2021 nov. 8-
19.



a) az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossagi
intézkedések okairél, a kotelezettségvillalasok megtételére és  koltségvetési
maradvinyok felhasznilisira vonatkozé szabdlyok viltozasanak hatisairél,
elrendelt szerzédéskotési és Kkotelezettségvallalasi korlatozasokrol (Aht., Avr. és
Ahsz. jogszabalyvaltozasai, az 1982/2013. (XII. 29.) Korm. hatirozat és a tilalom
aloli felmentési kore bévitésének hatisa, a 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet, a
93/2018. (V. 4.) Korm. rendelet, 2018. évi CXXV. torvény, 88/2019. (IV. 23.) Korm.
rendelet, a 92/2020. (VI. 6.) Korm. rendelet 6. §, tovabba a Kvtv. 9. § (7) bekezdése
szerint az Oregségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgalati idot megszerzett
jogviszonyban allok jogviszonyanak megsziintetésébél eredé kiadasi megtakaritas
befizetési kitelezettségének hatasa stb.), és azok gazdilkodisra gyakorolt hatisarol,

az elért eredmények bemutatasaval

1982/2013. (XII. 29.) korméany hatérozat alapjan a Kormény az irdnyitdsa vagy
feltigyelete ald tartozo koltségvetési szervnél beszerzési tilalmat rendel el a beruhdzasok
keretében - kivéve kisértékii targyi eszkoz - torténd informatikai eszkézok beszerzése.
létesitése (rovatszama K63). valamint az egyéb targyi eszkozok beszerzése létesitésén
beliil (rovatszama K64) a butorok. személygépjarmiivek, és telefon beszerzése
vonatkozasdban. Intézményilink a jogszabalynak megfeleléen valositja meg ezen

beszerzéseket.

b) a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavillalok részére megallapitott
alapbér kotelezo legkisebb dsszegének (minimalbér), valamint a legalabb kozépfoku
iskolai végzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallalok garantalt
bérminimumdnak 20/2021. (I. 28.) Korm. rendelet szerinti, 2021. évi emelésébdl
adodo tobbletek alakulasarél, annak az intézmény gazdilkodssira gyakorolt

hatasarol

Az intézmény a minimalbér valamint a legalabb kézépfoku iskolai végzettséget
igénylé6 munkakorékben foglalkoztatottak utan 2.286.900 Ft tdmogatast kapott, melyet
ilyen célra fel is haszndlt. A tamogatas 2021. januar-februar hénapokra vonatkozott, mert
az ESZITV szerinti jogviszonyviltas értelmében az intézmény mar nem igényelhetett
ilyen tamogatast, igy azt sajat kéltségvetésébol kellett kigazdalkodni. Ez az intézmény

szamadra tobb. mint 11.000.000 Ft tébbletksltséget jelentett.
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c) az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése szerint eléirt, a bevételek és kiadasok
varhaté alakulasirél szolé adatszolgiltatis prognézis adatai és a tény adatok
eltéréséb6l adédé, agazatok altal kiildott értesités szerint a 2020. szeptember
honapban leadott adatszolgaltatasok alapjan megallapitott birsag miatti befizetési

kitelezettségek teljesitésérol

Az intézmény 2021-ben 15.893 Ft-ot fizetett.
d) vallalkozasi tevékenység végzésérol (vallalkozasi tevékenység bemutatisa a
vallalkozas jellege, mértéke; valtozisa, eredményessége; a koltségvetési befizetési
kotelezettség; a vallalkozasi maradviny felhasznalasi céljai - ideértve, hogy abbdl

mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasira - szerint)

¢) vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékesékkenés alaptevékenység és
vallalkozasi  tevékenység Kkozotti megosztasi modjanak valtoztatasarél, az

alkalmazott 4j modszerrdél és rovid ismertetés annak hatasarél
* 2
nNE

J) értékelés a Kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tarsasagok,

alapitvanyok, kozalapitvanyok, kiltségvetési szervek) helyzetérol

A legnagyobb kiszervezett szolgdltatisunk a takaritas. melynek arait tébbszor
monitoroztuk, &sszehasonlitottuk mas. ilyen tevékenységet végzo szervezetek araival,
tapasztalataink szerint az arak a piaci arnak megfelelnek. A szerzodést az AEEK altal
lebonyolitott kézbeszerzési eljdras alapjan kotottiik. A lent felsorolt esetekben vesziink
még igénybe kiilsés szolgaltatast a tevékenységeink ellatasdhoz:

e Apolsi tevékenység (3 8 apolo)

* Rtg vizsgalatokhoz kapcsolodo szakorvosi szolgaltatas, helyettesités ellatasa.

* Ablacid, elektrofiziologiai tevékenység ellatasa

* Foglalkozds-egészségiigyi elltas elvégzése

e Konziliarusi feladatok ellatasa

* Az intézetben elhunyt betegek autopsids vizsgalatinak elvégzése.
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e Onkéntes tevékenység keretében a Rtg. osztalyon rtg és ultrahang vizsgalatok

elvégzése
o A sugarvédelmi feladatokkal kapcsolatos teljes kori tevékenység ellatasa
e Sugarvédelmi oktatas, szervezés, vizsgaztatas

e Munka és tlizvédelem

g) rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasiagokban valo6
részesedésének, a tarsasagok altal nyijtott, illetve az intézmény altal igénybevett
szolgaltatasok mennyiségérol és oOsszetételérdl, az intézmény tokerészesedésével

létrehozott gazdasagi tarsasagok miikodésérdl, eredményességérol

-.eNE'”

h) a dolgozék lakasépitési és vasarlisi tamogatasiara forditott kiadasokrol, a
kolesonben részesitettek szamarol (szovegesen, valamint az 1. szamia melléklet

kitoltésével is)

2021-ban nem tamogattuk a dolgozoi lakasépitést és vasarlast.

i) a Kinestiri Egységes Szamlan (KESZ) Kkiviil lebonyolitott pénzforgalom
alakulasarél
A Kincstari Egységes Szamlan kiviil egyetlen szamlat vezettiink kincstari kéron
kivil, a dolgozok lakasépitési timogatasat kezel6 OTP-nél. Ezen jelentds pénzforgalom
bonyolitds nem tortént, mert 2021-ban a dolgozoknak lakasépitési timogatas kiutalasra
nem kertilt, igy csak a banki kezelési koltség jelent meg minden honapban koltségként a
szamla egyenlege 2021.12.31-én 924.423 Ft. A Kincstari Egységes Szamlan kiviil az
intézmény a tovabbi alszamldkkal rendelkezik, melyek palyazatok miatt keriiltek
megnyitasra illetve fenntartasra.
A szamlak az alabbiak:
EFOP-1.8.21-18: 7.458.241 Ft

J) rovid, lényegre toré ismertetés a Kinestiari finanszirozas tovabbfejlesztésérdl, az
eldiranyzat gazdalkodasi rendszerrél, a Kincstiri informacié-szolgiltatas (pl.:

KIRA, KGR-K11 rendszer) tapasztalatairol



A kincstari finanszirozas tovéabbfejlesztésében és az eldiranyzat gazdalkodas
tekintetében jelentés véltozas nem tortént. A KIRA a szamfejtésre nagyon jol kidolgozott
program, feliilete felhasznalobarat és egyszeriien kezelhet6. Sajnos a munkaiigyi
adatszolgéltatasokhoz kapcsolddo lekérdezések nem megvaldsitottak a programban, ezért
az Orgware Kit dltal forgalmazott Jdolber szofvert hasznaljuk, hogy az
adatszolgaltatasokat tudjuk teljesiteni. A KGR-K11 rendszerben nagyon jol
Osszehasonlithatoak voltak az el6iranyzatok adatai a fokonyvhoz képest és a teljesités

adatokrdl is ugyanez volt elmondhato.

k) az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasiagi vezetovaltasrol és annak

hatasairél (szovegesen, valamint a 2. szamu melléklet Kitoltésével is)

2021.12.01-jét8l az intézmény gazdasagi-miszaki szervezete atkeriilt a Gottsegen
Gyorgy Orszagos Kardiovaszkuldris intézethez, igy a gazdasagi vezetdi feladatokat az

intézményben az orszagos intézet vezetdje latja el.

[) a létszamadatok alakulisiarol, abban bekovetkezett valtozasok okairoél,
szervezetre gyakorolt hatisairdl a nyité adatokhoz képest a zaré allomany tiikrében,

a létszam szervezeti egységenkénti megbontasarol

A létszamadatokban jelentdsebb véltozas nem kivetkezett be, habar a gazdasagi.
muszaki teriilet dolgozoi atkeriiltek a Gottsegen Gyérgy Orszagos Kardiovaszkularis
intézet allomdnyi létszamdba munkajogilag. A nyugdijba vonulokat vagy kilépoket
palydztats utjan sikeriilt potolni, azonban a szakképzett munkaeré megtalalasa egyre

nagyobb kihivast jelent.



Létszamadatok alakulidsa
szervezeti egységenként

Szervezeti egység 2021.01.01 2021.12.31
Aktiv . osztaly 45 52
Alt.rtg. szakrendelés 3 3
Anyaggazdélkodas 1 1
Belso ellenor 1 1
Betegkisérok 10 8
Dietetika 9 7
ECHO kardiografias szakrendelés 4 4
Elelmezés, konyha 18 15
Elelmezés 1 1
Elelmezés, felszolgalok 22 21
Elelmezés, iigyvitel 3 3
Felvételi iroda 6 6
Foglalkozas Elii.szolg. 1 1
Féigazgato és titkarsaga 4 4
Gazdasagi ig. és titkarsaga 4 4
Gépjarmii iizemeltetés 1 1
Gyogyfiirdo dolgozo 1 1
Gyogymasszorsk 6 5
Gyogyszertar 3 5
Gydgytornaszok 37 36




Higiéniai részleg 2 1
Informatika 3 4
Jaro fizio-és mozgésterdpia 9 9
Karbantart részleg 13 11
Kard. rehab. szakambulancia 1 4
Kardiologiai szakrendelés 3 0
Kardiopulmonalis diagnosztika > 4
Kazénhaz 5 4
Kertészet 3 3
Kontrolling, dontés elokészités 1 0
Kozgyogyszertar 1 0
Koézponti klinikai labor 9 9
Kd6zponti raktar 2 2
K&zponti Sterilizalo 0 1
Kozponti-iranyitas 1 ]
Mosoda 4 4
Munkatigyi osztaly + 2
Miiszaki osztaly 3 2
Muszaki raktar 1 1
Miiszaki vezetés 1 1
Miszerész csoport 1 1
Miité 9 9
Pénziigyi osztaly 7 6
Portaszolgélat 12 11




Pszichologus 5 3
Rehab. V. osztaly 18 13
Rehab. I1. osztaly 16 10
Rehab. IV. osztaly 21 17
Rehab. VI. osztaly 13 11
Rehab. 1. osztaly 16 15
Rehab. III. osztaly 16 14
Varroda 2 2
Osszesen 387 354

2021.03.01-jével bevezetésre keriilt az egészségligyben az egészségligyi szolgalati
jogviszony, melyet a munkavallalok nem feltétlendl éltek meg pozitivumként ezért vagy
palyaelhagyova véltak, vagy inkdbb a magénszektorban keresték tovabbi boldogulasukat.
2021 szeptemberétdl kotelezové valt a harom oltds felvétele, mellyel szintén sok dolgozé
nem értett egyet és a munkavallalok potlasat sem konnyitette meg. 2021 decemberében a
gazdasagi-miiszaki ellatas teriiletein dolgozok keriiltek athelyezésre az iranyitd
intézményhez. A folyamatos valtozasok a munkavillalok biztonsagérzetét nagyban
csokkentették, igy ez folyamatos fluktuaciohoz és csokkenéshez vezetett minden
teriileten. Tovabba gondot jelent, hogy a rehabilitacios osztalyokon dolgozok egy része
nyugdijba vonult és potlasuk nem tortént meg, mivel cgészségiigyi képzés nincs €s a

hianyszakmaban azonos bérrel nem lehet munkavallalokat bevonzani.



m)az intézményekben foglalkoztatottak foglalkoztatisi jogviszonyanak 2021. évben
torténo atalakulasarél, foglalkoztatottak osszetételérol (2020. évi XXXII. torveény,
2020. évi C. torvény), annak szervezetre, gazdilkodasra gyakorolt hatasardl
(kizarélag az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél sz6l6 torvény hatalya ala tartozo

intézetek esetén szovegesen, valamint a 3. szamu melléklet kitoltésével is)

A 2021.évben hatast gyakorolt az intézetre az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrol
sz016 torvény. Mind az orvosszakma. az dpolds és a gazdasagi-miiszaki teriilet is
negativan élte meg a valtozast, rengeteg kérdése volt a dolgozdknak ¢és sokan
elbizonytalanodtak a tovabbfoglalkoztatasukra vonatkozoan. Ezért tobben nem irtak ala a

jogviszonyvaltasrol szol6 munkaszerzodést.

n) az intézményekben foglalkoztatottak illetményfejlesztéséhez  kapesolodo
dontésekrol, azok gazdialkodasra gyakorolt hatisairél (2020. évi C. torvény,

256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, PM/8671-8/2021., stb.)

Az 2020. évi C. torvény, 256/2013. (VIL 5.) Korm. rendelet. PM/8671-8/2021.
meghatarozza az egészségiigyi dolgozok bértabla szerinti bérét, a béremelés tobbleteinek
jelentds részét a NEAK altal biztositott feliileten meg lehetett igényelni. A tobbletigények
a bérekre vonatkozéan a ..07-as kasszan érkeztek meg. Finanszirozasra keriilt a
jogviszonyvéltds kapesan tobbletkifizetést igénylo végkielégités. szabadsagmegvaltas.
valamint szolgilati elismerés Osszege. A dolgozokat pozitivan érintette. hogy a KIT
szerint el nem ismert munkaviszonyok is elszdmoldsra keriiltek. igy a szolgélati
clismeréshez sziikséges évek szama novekedett. melyet az intézmény ki is fizetett.

Minden tobbletkifizetés, melyet a jogviszonyvaltas eredményezett kifizetésre is kertilt.



o) vészhelyzetben, illetve egészségiigyi valsaghelyzetben a jarvany elleni
védekezéssel kapcesolatos intézkedések megtételérél, azok szervezetre, gazdilkodasra
gyakorolt hatasairol (2020. évi CIX. torvény, 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet,
26/2021. (1. 29.) Korm. rendelet, 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet, 271/2021. (V. 21.)
Korm. rendelet, 709/2020. (XII. 30.) Korm. rendelet, 449/2021. (VII. 29.) Korm.
rendelet, 2020. évi LVIIL torvény, 2020. évi CIV. torvény, 2021. évi L. torvény, 2021. évi
XCIX. torvény, stb.)

Az intézmény miikodését és fenntarthatosagat nagyban segitette, hogy 2021-ben is
atlagfinanszirozassal maradt meg az intézmény finanszirozasa. A jarvanyligyi helyzet
miatt a rehabilitacios ellatast igényld betegek visszamondtiak a rehabilitacios kezeléseket,
tartva az esetleges megbetegedésektol. Igy az intézmény a teljesitményfinanszirozdshoz

sziikséges beteglétszamot nem tudta volna teljesiteni.

p) az allami fenntartisi fekvébeteg-szakellité egészségiigyi intézmények (megye - viros,
orszagos intézet - tarsgyogyintézet), toviabba az OKFO tekintetében a fenntartéi
jogkirok és irdanyitisi hataskorik gyakorlasiaban tortént valtozasrol, annak szervezetre,
gazddlkodasra gyakorolt hatiasairol, ebbél fakadé eredmények, konkliziok bemutatisa
(1997. évi CLIV. torvény moédositasa, 507/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet, 517/2020. (XL
25.) Korm. rendelet, 525/2020. (IX. 25.) Korm. rendelet, 694/2020. (XII. 29.) Korm.
rendelet, 690/2020. (XII. 29.) Korm. rendelet, 691/2020. (XII. 29.) Korm. rendelet,
653/2021. (XI. 30.) Korm. rendelet)

Az Allami Szivkérhaz 2021 december 1-t61 a Gottsegen Gydrgy Orszagos
Kardiovaszkularis Intézet tarsgyogyintézeteként muikodik. A gazdasagi-miszaki teriilet
munkavallaloi atkeriiltek az orszagos intézethez ¢és munkdjukat véltozatlan formaban
végzik a Szivkorhaz mikodése érdekében. Az atalakitas az orvosszakmai és
dpolasszakmai teriiletet nem érintette. A gazdasagi teriileten viszont tébbletfeladattal jart
j munkaszerzodések elkészitése ¢és az el6zO jogviszonyok lezardsa. A szervezeti
atalakitas a gazdasagi szabalyzatok teljes atalakitdsat vonta maga utan és azok ismételt
engedélyeztetését. Nehezitette a munkat. hogy a munkaltato valtozasat néhany
munkavallalé negativumként élte meg ezért palyaelhagyokka viltak és a jovojiiket mar

nem az egészségligyben képzelték el.



q) az dllami fenntartisi fekvibeteg-szakellito egészségiigyi intézmények mikodésének
teriileti alapa fejlesztése, a varosi intézmények, illetve tiarsgyégyintézetek timogaté
feladatainak elldtdsiarél, megyei intézet, valamint orszagos gyégyintézetek részére

torténo atadasanak elokészitésérol, annak szervezetre gyakorolt hatisairol

Az Allami Szivkorhaz a Gottsegen Gyorgy Orszigos Kardiovaszkularis Intézethez
vald csatolasat egy kardiologia ellatast segité és tamogaté intézkedésként élte meg. A két
intézet kozott a szakmai egyiittmiikodés nagyon jol megvalosult és a kozos cél a
betegellatas fejlesztése a két intézmény szakmai konzultacioit is gyakoribba tette. A két
intézmény szoros egyiittmikddése hosszatavon a betegellatis minél szinvonalasabb

ellatasat fogja biztositani.
2.) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdilkodasra gyakorolt hatisa:

a) azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amelyek a pénziigyi
helyzetre, az eszkiozok nagysigiara és osszetételének alakuldsdra hatissal voltak ¢és a
koltségvetés dsszedllitasanil még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még nem

keriiltek rendezésre;

A balatonfiiredi Allami Szivkérhaz alaptevékenységében érdemi valtozas nem tortént

az elmult évben.

b) az intézmény altal ellitott tobbletfeladatok bemutatisa;

Az intézmény miikodését is nagyban meghatarozta a jarvanytigyi helyzet. 2021-ban
az intézmény kevesebb kardiologiai beavatkozast tudott elvégezni. A rehabilitdcios
tevékenység is jelentésen csokkent a jarvanyiigyi helyzetnek koszonheten. A
fizioterapia és a gyogytorna altal nyujtott tobbletlehetoségeket vissza kellett szoritani a
fertozés esetleges veszélye miatt. Nehéz orvosszakmai évet tudhat maga mogott az
intézmény.

2021 évben is a jarvanymentes idOszakban biztositottunk a fizioterapias
szolgaltatasok igénybevételét. Ezen tobbletszolgaltatds finanszirozasa azonban nem
megoldott, mivel a rehabiliticids ellatas finanszirozasa tovdbbra is napi dij alapjan
torténik. Az intézmény a sajit eréforrasaibol probalja az itt gyogyulo betegek szamara

biztositani ezt a tobbletszolgaltatast ezzel is a mihamarabbi felépiilésiiket biztositani. REP



program keretén beliil reméljiik, hogy ezen tdbbletszolgaltatas finanszirozasa meg fog

valosulni.

¢) az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapesol6do Iétszam és eldiranyzat
mozgisok bemutatisa (kiilonos tekintettel a 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet szerinti
feladatok - 93/2018. (V. 4.) Korm. rendeletben meghatirozott eljarasrend alapjan

végrehajtott - atadas-atvételének hatisiara);
.NE”

d) az intézmények miikodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése, a
megvalésulé fejlesztések, agazati és célfeladatok hatdsa, elmaradt feladatok, illetve azok

okainak bemutatisa kiilonos tekintettel a jarvanyiigyi helyzetre

Korhdzunk gazdalkodasa 2021. évben stabil és kiegyenstlyozott volt. Az
intézményiizemeltetés teriiletén a gazdasagi miszaki ellatdsban dolgozok bére jelentosen
elmarad az egészségiigyben dolgozok bérétol, ennek ellenére a gazdasdgi és miiszaki
ellatas  teriiletén  dolgozokat folyamatosan tobbletfeladatokkal — terheljiik. Az
adminisztrativ teriileten dolgozokra rott teher olyan mértékd, melyet fokozni mar nem
lehet. Az alacsony bérek kovetkeztében a fluktudcié megemelkedett. Tovabba az dgazati
osszevonasok és a jarvanyiigyi helyzet nagyban nehezitette a betegellatas feladatait, ez az
apolas szakmadra is negativan hatott. A kirendelést a szakdolgozok nagyon nehezen ¢ltek
meg, kiilonosen a Covid ellato helyekre, ahol a haldlozdsok szama jelentds, itt ezen
dolgozok lelki terhelése jelentdsen megnétt és sok esetben a jogviszonyvaltas lehetoséget
adott a teriilet elhagyasdra. igy ezzel a szakdolgozok sok esetben €ltek is. A betegellatast
a nehezitett koriilmények kozott is ellattdk a dolgozok és a betegek taldn nem érezték az
esetleges emberhianyt, habdr tény, hogy két osztalyt az intézményben mar nem tudtunk
miikddtetni szakdolgozoi létszamhidny miatt, ami a vardlista emelkedését is vonzza maga
utan. Az intézetben csak a korai rehabilitacio ellatisara volt lehetéség a betegek
utogondozasara nem.

A miszaki osztaly karbantartd szakemberei a korhdz folyamatos miikddése
érdekében allando készenlétet tartanak, az eldre tervezett munkak kisebb csuszasokkal
elvégezésre kertiltek.

A siiritett levegds kozpont nem felel meg az eldirasoknak. 1 db kompresszorral

rendelkezik az intézet, igy meghibasodas esetén a siritett levegés ellatas megsziinik, a
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lélegeztetett betegek ellatas nélkiil maradnak. igy a betegellatds sulyosan sériilhet. A
miiszakban 1évé apolé személyzet. Az Intenziv osztlyon t&bb Iélegeztetett beteg esetén
nagyon nehéz helyzetbe kertilne.

Az intézet hatékony miikodése érdekében orvosi eszkozok beszerzését valositotta
meg, melynek alapjat az infekciokontroll palyazat, és az Onkormdnyzati tamogatas

képezte, minimalis sajat erd igénybevételével (UH fej. infektologiai eszkdzok ).



I1. Részletes indoklas (az eléiranyzatok alakulasa)

1.)A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel dsszefiiggo alakuldsa: a fobb kiadasi tételek
feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulisa, részletezve azon tételeket, amelyek az el6zo évi
tényadatokhoz, az eredeti, illetve médositott eldirdnyzathoz képest jelentésen valtoztak
(nem a %-os eltérést kell bemutatni, hanem azt, hogy mi valdsult, illetve nem valdésult
meg az eléirdnyzatbol), a valtozas okainak bemutatdisa
Az Allami Szivkérhaz Balatonfiired kiadasai személyi jellegti kifizetései ndvekedtek
azonban a dologi kiadasokban bizonyos rovatokon csokkenés volt megfigyelhet6 az el6z6

évhez képest. A kiadasi jogcimek Osszkiadason beliili valtozasat szemlélteti az alabbi

tablazat.
Az adatok Forintban értendoek

: Rl ; - Valtozas
Kiadasok jogcime 2020. év 2021. év 2021-2020. év
DZCme 2.108.510.525 2.587.088.941 478.578.416
juttatasok
Munkaadokat = = . .
terheld jérulékok 377.407.399 383.281.056 5.873.657
Dologi kiadasok 1.333.939.259 1.294.015.738 -39.923.521
Beruhazas 146.601.095 64.609.977 -81.991.118
Felujitas 36.084.510 1.714.500 -34.370.010
Felhalmozasi célu
visszatéritend6 0 0 0
tamogatas
Egyéb miikodési
célu kiadas 5 ;
(cloniok: 0 15.893 15.893
befizetések)
Osszesen: 4.002.542.788 4.330.726.105 328.183.317




Személyi juttatasok vonatkozasaban az intézmény az el6z6 évhez képest 478.578.416
Ft-tal tobbet koltott, ennek indokai az dgazati béremelés. illetve a minimdlbér és garantalt
bérminimum emelés. A munkaadokat terheld jarulékok 5.873.657 Ft-tal néttek. A
személyi jellegli kifizetések novekedését az is eredményezte. hogy a KIT helyett az
ESZITV lépett életbe, mely a szolgélati elismeréshez szitkséges évek szamat is
megengeddbben értelmezte, mint az a KJT-ben volt. [gy az intézet szolgalati elismerésre,
végkielégitésre, szabadsagmegvaltasra is tdbbet fizetett ki az el6z6 évhez képest, tovabba
az orvosok és szakdolgozok alapbérénck emelkedése is novelte a személyi jellegl
kifizetéseket. A dologi kiadasok esetében az intézmény jelentos megtakaritast tudhat
maga mogott, mely 39.923.521 Ft-ot jelent. Az intézet a jarvanyligyi helyzet
nehézségeitdl tartva minden nagyobb kifizetést igyekezett kertilni. hogy megtakaritasokat
tudjunk képezni a jarvanyiigyi helyzet esetleges nagyobb kifizetésinek finanszirozasara.

A jarvanyiigyi helyzet kovetkeztében bevezetésre keriilo atlagfinanszirozas, az
intézményi kiadasokat jelentdsen visszafogta. A beteglétszam jelentds csokkenése miatt
az egészségiigyi beavatkozasok egy része is elmaradt, igy a kisebb beteglétszam kisebb
dologi kiadast eredményezett. Beruhdzasok ¢és feldjitasok esetében ugyanezen okokkal
magyardzhaté a kisebb mértékii teljesités. Az intézményben csak a legsziikségesebb

beruhazasok és felujitasok valosultak meg.
2.) Az eléirdanyzatok alakulisa - az eléirdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

a) kiadasi-bevételi eléiranyzatok hataskoronkénti moédositisinak alakulisa, annak
szbveges indokldsa (orszaggyiilés, kormany, irdnyité szervi és intézményi hataskorben

tortént eléiranyzat modositasok)

2021. évi eredeti bevételi eldiranyzat 3.627.495.000 Ft
minddsszesen
ebbol:
- Iranyitoszervi tamogatas 1.600.000 Ft
- Intézményi sajat bevétel 145.000.000 Ft
2021. évi eredeti kiadasi eléiranyzat 3.627.495.000 Ft
- Személyi juttatasok eldiranyzata 1.754.347.000 Ft
- Munkaaddkat terheld jarulékok eldiranyzata 279.548.000 Ft



- Dologi kiadasok eldiranyzata 1.451.600.000 Ft
- Beruhazasi kiadasok eldiranyzata 115.000.000 Ft

- Felujitas 27.000.000 Ft

Intézményi tobbletbevételek 2021-ban a kormanyzati hataskorben végrehajtott
eldiranyzat modositisok voltak, melyek osszességében 185.998.880 Ft-ot jelentettek.
Ennek egy része Covid-19 koltségek jogeimen keriiltek eldiranyzat novelésre, illetve év
végén vis-major tdmogatds és szallitoi tartozasallomany csokkentés cimen, melyek még
az elbiranyzatokat emelték.

Ennek osszegei az alabbiak szerint oszlik meg:
e Kormanyhatarozat- Jarvany elleni védekezés: 103.899.030 It
e PM/8671-3/2021 jogviszony atalakitas miatti tiamogatas:18.321.320 Ft
e ESZJTV tamogatas: 30.338.821. Ft
e Egyéb fejezettdl kapott tamogatas: 12.308.864 Ft

Intézményi tobbletbevételt jelentett az allamhaztartason beliilrél kapott tdmogatas,
melyet Balatonfiired Varos Onkormanyzata nyujtott az intézménynek, ez 12.000.000 Ft
volt. Ezt az 6sszeget K6 rovaton eldiranyzatositottuk ¢s a tavalyi évben még elkoltésre is

kertilt az 6sszeg.

2020. évi eléiranyzat maradvany: 223.868.930 Ft

A 2020 évi maradvany 223.868.930 Ft volt, mely teljes egészében
kotelezettségvallalassal terhelt maradvany, igy az intézmény részérél maradvany 0sszeg
nem keriilt a felettes szerv részére visszautalasra. A maradvany teljes dsszege dologi

kiadasokra keriilt eldiranyzatositasra és még 2021-es évben fel is hasznalta az intézmény.



b) konkrét, meghatirozott feladatokra a Kormanytol, a tircitél, illetve mas fejezettol

kapott eléirinyzatok felhasznildsa, és ezek Kapesin adodé esetleges maradvanyok

nagysiga és okai (kiemelten a Rendkiviili korményzati intézkedésekre szolgalé tartalék,

a Kozponti Maradvinyelszimoldsi Alap, a Jarviny Elleni Védekezés Kozponti

Tartaléka, a kiozponti koltségvetés céltartalékai, a Gazdasigvédelmi Alap, Gazdasag-

Gjrainditisi Alap, illetve a Beruhdzas El6készitési Alap terhére kormanyhatirozatokkal

nyujtott timogatasokra)

EMMI-t6l kapott tamogatas bérkompenzicié céljara 18.933.945 Ft. A
kapott timogatasi 6sszeget a célnak megfelelden hasznéltuk fel.

Az EMMI-t6] kapott tamogatds a garantdlt bérminimum emelésével
kapcsolatos tobbletkiadasok fedezetére: 2.286.900Ft.

EMMI-t6] rezidensek képzésére 2021-ban: 12.308.864 Ft tdmogatasban
részesiiltiink.

Kormanyhatarozat- Jarvany elleni védekezésre: 103.899.030Ft

ESZITV tamogatas elszamolasa: 30.338.821 Ft

c) az eléiranyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolydsolo fobb tényezok:

> személyi juttatdsok, munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi

ad6, valamint a létszam alakuldsa (A bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, a

személyi juttatdsok elSirdnyzatanak alakulasa, a létszamvaltozdsok, atlagilletmény

valtozésa, a foglalkoztatdsi jogviszony véltozasa. Ezen feliill a végrehajtott

létszamesSkkentéssel elért megtakaritasok éves szintli hatasa, a véaltozasok elemzése,

értékelése, allashely-gazdalkodasbol eredd tobbletkifizetések teljesitése, egyeb,

kdzpontilag elrendelt egyszeri juttatdsok kifizetéseinek teljesitése, elémeneteli

rendszer modosulasa, 6sztonzési kereset-kiegészitések);
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A 2021. évi személyi juttatasok az eredeti el6irianyzathoz képest a

kivetkezoképpen alakultak:

Az adatok Forintban értendoek

Megnevezés Eredeti el6iranyzat Teljesités Viltozas
2021. év

Loryeny szerint 1.535.347.000 2.012.343.696. 476.996.696
illetmények
Celjmiatas ‘ 166.593.831. 166.593.831
projektprémium
Készenlét,
ligyelet, 147.000.000 199.651.211. 52.651.211
helyettesités
Jublleumy 12.000.000 59.391.200 47.391.200
jutalom
Béren kiviili
: : - 0 0
juttatasok
Kozlekedési
koltségtérités 20.000.000 7.857.171 -12.142.829
BEyed - 139.276 139.276
koltségtéritések
Foglalkoztatottak
egyéb személyi 40.000.000 133.976.573 93.976.573
juttatdsai
Munkavégzésre
iranyul6 egyéb - 0 0
jogviszony
Egyéb kiilsé
személyi - 0 0
juttatasok
Osszesen: 1.754.347.000 2.579.952.958 825.605.958
Szocidlis
hozzdjsruldsi 279.548.000 383.281.056. 103.733.036
ado, munkaadé
jarulékok

A torvény szerinti illetményeknél az eredeti eléirinyzat és a teljesités kozotti

kiilonbdzet okai:

A torvény szerinti illetmények teljesitése magasabb volt. mint az eredeti

eldiranyzat, mert az orvosszakmai bérek 2021. januar 1-jével jogszabaly szerint
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emelkedtek. A készenlét és iigyelet pénziigyi teljesitése is az alapbér
emelkedésével ardnyosan emelkedett, illetve a jarvanyiigyi helyzet miatt volt az
cllatas biztonsaga miatt bevezetett tovabbi két készenlét. A jubileumi jutalom
mértéke azért emelkedett az elozd évhez képest is, mert az ESZITV szerint
elfogadott évek szamanak szamitasa a dolgozok részére kedvezobben alakult. A
kozlekedési koltségtérités csak azok részére lett kifizetve, akiknél gépkocsival
torténd bejarast finanszirozott az intézmény. a vasuti és buszkozlekedés az
egészségligyi dolgozok részére téritésmentes volt, az intézmény szaméra ez is
koltségmegtakaritast jelentett. A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsa is
teljesités tekintetében magasabb volt. mint az eredeti eléiranyzat itt jelentos

osszeget képez a szakma akut tigyeleti behivasa, mely elére nem tervezheto.

Létszam alakulasa:

Megnevezés 2020. év 2021. év
Engedélyezetett l1étszam 394 16 394 16
Betoltott 1étszam 385 16 345 16

Bér és munkaiigyi helyzet ismertetése:

A 2020 évhez képest az allomanyi létszam csokkent ennek okai tobbek
kozott a jogviszonyvaltassal magyarazhato. a harom oltas bevezetésével. illetve a
nyugdijba vonulok szama is magasabb volt az el6z6 évhez képest. A jarvanyugyi
helyzet miatt a mar nyugdijas kollegdk nem vallaltak a tovabbi munkat és a mas

munkahelyre torténd atiranyitds is nehezitette az allasok betoltéseét.



A bérszinvonal atlagos viltozasa szakma csoportonként:

2021.01.01. 2021.01.01.

Munkakori csoport Emelés %
Erintett f6 Bértomeg (Ft)

Apolok 86 30.673.154 13%
Asszisztensek 35 14.764.694 9%
Betegszallitok 10 2.042.749 23%
Dietetikusok 9 3.138.200 9% o
Egeszsceleyl 27 8.307.845 6%
adminisztrator
Fizikai dolgozok 80 10.408.226 11%
Gyogyszerészek g 3.048.557 129%
Gyo6gytornaszok 30 11.017.587 6%
Masszo6rok 14 3.976.743 13%
Orvosok 41 50.622.961 108%
Szocialis munkasok 7 388.299 25%
Ugyviteli dolgozok 21 498.326 52%
Osszesen 368 138.887.341 3% |

A tablazatbol egyértelmiien kideriil. hogy 2021-es atlag bérszinvonal
emelkedett a 2020-as évhez képest. Ennek indokai, hogy a minimalbér és
garantdlt bérminimum is véltozott, illetve a szakdolgozok bérrendezése 2020.
novemberében megtdrtént, mely 2021-ben mar nem véltozott. itt esetlegesen a
soros elorelépések. melyek tovabbi emelkedést jelentett. Az atlagot kicsit torzitja.
hogy sok munkavallalo ment el nyugdijba, akiknek a helyettesitése, illetve potlasa
fiatal vagy fiatalabb munkavallalokkal tortént meg, igy ott emiatt a szazalékos
érték lefelé torzult. Az orvosszakma és egyetemet végzett egészségiigyi dolgozok
bérrendezése egyértelmiien kideriil a tablazatbol, ezek a szakmacsoportok jelentds
kiugrast mutatnak a tobbi csoporthoz képes. Az alapbér valtozas maga utan vonta
a készenlét-ligyelet emeltebb dijat is. azonban az tigyeleti dij maximumat a

jogalkotd maximalizalta.
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Létszamvaltozasok:

Atlaglétszam alakuldsa négy évre visszamendleg (f6):

Munkakori Atlagos statisztikai létszam
csoport 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Orvosok 44 41 43 40 40
Egyetemi | 6 6 5 6 4
végzettségliek
Asszisztensek 78 84 84 84 83
Apolok 102 92 88 85 78
Ugyviteliek 53 55 56 53 51
Fizikaiak 92 87 89 92 88
Osszesen 375 365 365 360 345
Ki — és belépok munkakori csoportonként (f6):
Munkakori Kilépok Belépik
csoport 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021.
Orvosok 4 5 3 4 3 4 4 4 2 4
Egyelem'l ) i 1 ) ) ) 1 | | ) 0
végzettségliek
Asszisztensek | 12 7 7 6 7 13 5 3 13 2
Apolok 9 | 13| 9 | 14| 21| 3 0| 8 | 11| 7
Ugyviteliek 5 19 | 17 | 13 | 15 7 19 | 19 | 14 | 11
Fizikaiak 22 25 17 9 19 24 25 16 11 9
Osszesen 52 | 70 | 53 | 46 | 66 | 52 | 64 | 51 | 51 | 33
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Fluktuicié okai:

Az egészségligyi dgazat 2021. évben jelentés valtozasokon ment keresztiil,
melyet a jarvanyiigyi helyzet, tovabba a jogviszonyvéltds a kotelez6 oltasok
bevezetése is nehezitett, a kirendelhetdség a szervezeti struktura atalakitasa mind
olyan tényezd volt, melyre a dolgozok munkahelyvaltassal reagdltak. Nagyon
nehéz a szakdolgozok pétlasa, jelentds az orvosok és szakdolgozok kozotti
bérkiilonbség, melyet bérszakadékként élnek meg a szakdolgozok. Sok esetben
inkabb magéanegészségiigybe vallaltak munkat. vagy nyugdijba vonultak. A
szakdolgozok életkora alapvetden magasnak mondhaté az intézményben ¢s a
jarvany alatt életkoruk miatt tobben is kiszorultak a munkavallalok koziil, hiszen
életkoruknal fogva nem folytathattik tovabb addigi munkdjukat. Nagyon nehéz a
szakdolgozok potlasa, a fenti tablzat is egyértelmiien ezt mutatja. A gazdasagi-
miiszaki teriileten szabad béralku van. ahol a bér megegyezés, bértargyalas
keretében torténik, azonban az Gjonnan beérkezok bérigénye jelentésen tobb. mint
azon dolgozoké, akik akar mér tobb évtizede az intézményben dolgoznak. A
megyei korhaz kozelsége is elvonja a munkavallalokat. ahol a szakmai
tapasztalatukat jobban érvényesithetik. A gazdasagi-miiszaki teriileten is célszeri
lenne valamilyen rendszer kialakitasa, hogy az allomanyban 1év6 dolgozokat meg
lehessen tartani az intézményben. Az egészségiigyi rendszerben minden
munkakari csoport fontos, hiszen a betegellatas igy biztosithato biztonsagosan.

2021. évben létszamesokkentést az Intézetiinkben nem hajtottunk végre. igy
ezzel osszefliggésben bérmegtakaritas nem volt.

Allashely-gazdalkodasrél  sajnos az intézményben nem beszélhetiink,
folyamatos tiizoltds jellegli atstruktiraldsrol azonban igen. Ez mind az orvos.
dpolo. szellemi és fizikai dolgozok vonatkozasiban igaz. A  biztonsagos
betegellatds érdekében az orvosok és apolondk osztalyok és oltopont kdzotti
mozgatisa. az esetlegesen Covid- megbetegedés miatti helyettesitése ¢s a
nyugdijba vonulds, valamint munkaviszony megsziintetés miatti potlasa egyre
nagyobb terhet rott az ellatorendszerre.

A gazdasagi- miszaki teriileten ugyanez volt elmondhatd. az élelmezésen
dolgozok amugy is nehéz fizikai munkat végeznek ¢és megbetegedések miatt ez
tovabbi terhelést jelentett szamukra. Talan szerencsésnek mondhato. hogy az
intézet mintegy 35%-os kihasznaltsaggal miikodott, mert az €lelemzés igy a

csokkent létszammal is el tudta latni a betegeket.



A humaneréforrdas gazdalkodas és pénziigyi teriilet nagyon talterhelt, a
betegségek  miatti  helyettesités  és  folyamatos  hataridokre  torténo
adatszolgaltatasok, a jogviszonyvdltas, oltasi kotelezettség a munkavéllalok
tobbszori teljes cseréjéhez vezetett ezeken a teriileteken. Szakképesitéssel és
szakmai tapasztalatokkal rendelkezé munkavallalok nem is jelentkeznek szinte
ezekre az dllashelyekre, igy a talordk folyamatosak. Itt sem beszélhetiink
allashely- gazdalkodasrol. folyamatos logisztikai tevékenységrdl, hogy az
intézmény tudjon anyagokat rendelni a betegellatashoz, azok szamlait tudja fizetni
illetve, hogy a munkavallalok bére szamfejtve ¢és utalva legyen. tehat ebbol
adoddan ezen a teriileten ilyen jellegii tobbletkifizetés nem volt.

Egyéb egyszeri kozpontilag elrendelt juttatisok nem voltak, viszont az
intézetben dolgozé munkavillalok Covid potszabadsagot kaptak. mely pénzben

nem megvalthatd. Osztonzési rendszer kialakitasa sem volt az intézményben.
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> dologi kiaddsok alakuldsa (Kiemelve a jelentosebb tételt képviseld kiadasi
jogcimeket, feltiintetve a takarékossagi intézkedéseket is, bemutatva a koronavirus
vilagjarvany elleni védekezés kapcsan felmeriilo beszerzések, az Operativ Torzs altal
indokoltnak itélt koltségek finanszirozasaval §sszefiiggd pénziigyi fedezet biztositasat,

annak felhaszndlasat);

Az adatok Forintban értendoek

Rovt | giranysst | eltininyen Teljsités
K311 580.000.000 827.913.374 574.782.632
312 180.000.000 124.000.000 110.865.342
313 35.000.000 33.000.000 30.125.656
321 28.000.000 33.314.852 30.990.619
K322 8.000.000 10.000.000 3.054.578
K331 100.000.000 113.000.000 74.979.144
333 3.500.000 6.500.000 5.068.862
334 35.000.000 86.220.425 72.187.563
K335 0 0 0
K336 45.000.000 50.000.000 41.556.667
337 121.400.000 126.400.000 104.683.192
K341 1.500.000 2.705.720 1.235.382
K351 305.000.000 284.609.699 235.526.943
K352 9.000.000 9.000.000 6.222.000
354 0 1.306 1.306
K355 0 5.400.000 2.736.852

Dologi kiaddsoknal az eredeti eldiranyzatok a 2020-as évvel megegyezoen

keriiltek elfogaddsra az EMMI altal. Szakmai anyagok vonatkozasaban az
intézmény némi megtakaritast tudhat maga mogott, szakmai anyagok beszerzése.
iizemeltetési anyagok beszerzése és drubeszerzés tekintetében. A megtakaritas a
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fekvo ¢és aktiv betegellatds esetszamainak visszaesésébol keletkezett, a
rehabilitacios osztalyaink éves szinten 37%-os agykihasznaltsaggal miikddtek az
aktiv esetszamai az el6z6 évhez képest 4%-kal nétt, ez azzal is magyarazhato.
hogy a megye kardiologiai ellatasat az Allami Szivkoérhaz végezte. Az év soran a
jarvanyiigyi koltségeink oktoberig keriiltek megtéritésre, melyek a Covid-19
okozta koltségek jelentds részét fedezte. a 2021 januari elszamolas Kerilt
korrekciozasra és igy a harmadik negyedévben az ezzel korrigalt Gsszeget kapta
meg az intézmény. Dologi kiaddsaink csokkenésére tovabbi kedvezd hatést
gyakorolt az OKFO Adltal biztositott jarvanyligyi védoeszkozok természetbeni
biztositasa. Az intézmény tovabbi felajanlasokat kapott, melyek szintén segitettck
a takarékossdg megvalositasat. Az élelmezési koltségek az  alacsonyabb
beteglétszam miatt jelentdsen csokkentek. A jarvanyligyi helyzet miatt a
rehabilitaciot igénybe vevd betegek jelentds része visszamondta az ellatast, az
alacsony beteglétszam megtakaritast jelentett az élelmezés tekintetében is. a beteg
élelmezési napok szama is ezzel egyiitt csokkent.

A szolgéltatasok teljesitése nem valtozott jelentdsen a rovatokon. sot. néhany
esetben még emelkedett is, a betegellatas csokkenése nem hatott az intézmény fix
koltségeinek csokkenésére, kis megatakaritas volt a vizszolgéltatas dijan. de a
szolgaltatasok jelentos tobbsége valtozatlan vagy nagyobb teljesitést mutat az
el6zO évhez képest. A javitas-karbantartas koltségei az el6z6 évhez - évekhez
képest is novekedtek a betegellatast szolgdldé géppark eloregedett, valamit az
orvosdiagnosztikai eszkdzok karbantartasi dijai is az inflacio mértékével vagy azt
meghaladéan emelkedtek. Az informatika rendszerek fenntartisa folyamatos
koltsége valtozatlan. Az egyéb kommunikacios szolgéltatasok megtakaritast
mutatnak. A kozmudijak koziil a gaz és villamos energia koltsége érdemben nem
véaltozott. A gépek ¢és mas eszkozok karbantartasi dija az inflacio mértékével
aranyosan emelkedtek. Sziikség volt egészségiigyi szolgdltatds igénybevételére az
intézmény miitkodésének biztositdsiahoz, melyhez a szerzodések szintén kovették

az inflaciét és még némely esetben azt meghaladdan is.
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Az alabbi tiblizat mutatja a kiaddsok részletezését az el6zo évhez képest:

2020. év 2021. év 2021-2020. év
Megnevezés : : S ith
Eredett || pepiesités | Eredt || eljesites [ cucsttes
eléiranyzat eldiranyzat valtozas
Ft Ft Ft
Keszlet 795.000.000 | 751.305.713 | 795.000.000 | 715.773.630 | -35.532.083
beszerzés
Kommunis 8.000.000 8.146.582 8.000.000 3.054.578 -50.92.004
kacids szolg.
Szolgaltatdsi | 11 100000 | 325.844.120 | 341.100.000 | 298.474.428 | -27.369.692
kiadasok
Altaldnos | 505 100 000 | 248.532.446 | 305.000.000 | 235.526.943 | -13.005.503
forgalmi ad6
Kikiild. | 500.000 84.787 1.500.000 1.235.382 1.150.595
reprezentacio
Egycb dologi 0 3.160.542 0 2.736.852 -423.690
kiadasok
Kiilonf.
koltsv. 0 1.565.294 0 15.893 -1.149.401
befizetések
Adék, dijak, | g 560 000 4.957.000 9.000.000 6.222.000 1.265.000
befizetések
Dologi és
egy€b folyé | <1 600.000 | 1.343.596.484 | 1.451.600.000 | 1.263.439.706 | -80.156.778
kiadasok
osszesen:
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Gyogyszer,- vegyszer beszerzése kiadasai:

Az adatok Forintban értendéek

Valtozas

M ¢ . év . e

egnevezés 2020. év 2021. év 2021-2020.6v
Gy 86.347.728 105.584.176 19.236.448
gyogyszer
Vegyszerek 14.037.650 19.240.290 5.202.640
Patikaban
forgalmazott 33.314.589 30.098.806 -3.215.783
gyogyszerek
Osszesen: 133.699.967 154.923.272 21.223.305

A gyogyszer beszerzés értéke az elozd évhez képest emelkedett, a betegek
Iétszama azonban csokkenést mutatott az intézmény adatai alapjan, igy az eltérés
alapvetd indoka a gyogyszeripari termékek dranak emelkedése. A Gyogyszerek
beszerzése elsddlegesen a kdzponti tenderkeretbdl keriil lehivdsra, mely mar egy
kozponti kdzbeszerzési eljaras eredménye ¢és igy az arak is a legkedvezébbek. A
laborvegyszerek esetében emelkedés lathato, ennek indoka a laborvegyszer és
reagensek dranak emelkedése. A kozforgalmu patika beszerzése azonban az el6z6
¢vhez képest kevesebb, ennek indoka. hogy az intézeti gyogyszertar alapvetéen az
intézeti betegek részére értékesit és a kisebb beteglétszam kevesebb értékesitést

von maga utan.
> ellatottak pénzbeli juttatisai;

!?NEH

> egyéb miikddési/felnalmozasi céli kiadasok (Kiemelve és értékelve az
allamhaztartason beliili és kiviili kiad4sokat);
NE”
e nemzetkdzi Kkotelezettségek: nem volt az intézményben ilyen jellegli
kotelezettség
e clvondsok ¢és befizetések: az intézet 15.893 Ft-ot fizetett be befizetések
jogcimen
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e mukddési/felhalmozdsi  céli  visszatéritendd tamogatasok. kélcsonok
nyljtasa, illetve visszatéritendd tamogatasok. kolcsonok —torlesztése
allamhaztartason beliilre: 2021-es évben ilyen jellegii visszafizetés nem volt

o cgyéb mikdodési/felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilre:
nem volt a 2021-es évben

e Kkamatkiadasok (fizetett birsag. késedelmi kamat, kotbér okai. ezek
megeldzésére /megsziintetésére tett intézkedések): pénziigyi miiveletek
kiadasaiként 1.306 Ft-ot fizetett az intézmény. késedelmi kamat kifizetés a
szallitoi szamlak késedelmes kifizetése miatt adodott. mert a szallitoi szamla
nem ¢rkezett be a pénziigyi teriiletre, az ilyen esetek megelézésére felkértiik
a kollegdkat, hogy a teriiletiikre beérkezé szamldkat minden esetben
sziveskedjenek tovabbadni a pénziigyre

e mukddési/felhalmozasi  célu  visszatéritendd  tamogatdsok, kolesonok
nyujtasa, illetve egyéb mikodési/felhalmozasi  célu  tamogatasok
allamhaztartason kiviilre: nem volt ilyen jellegti kifizetés

e cgyeb mikddési/felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kiviilre:

nem volt ilyen jellegii kifizetés

» beruhdzdsi és felujitasi kiadasok (Be kell mutatni az eredeti eldiranyzathoz
viszonyitva a véltozas okait, a megvalositott és folyamatban 1évé beruhazasi, felujitési
munkdkat, illetve azok forrdsait. Ennek kapcsan sziikséges kiemelni a koronavirus
vilagjarvany elleni védekezés kapcsan felmeriilé beszerzéseket, egyes fejlesztési
munkdk megvalositasat, illetve egyes elmaradt beruhazasokat, fejlesztéseket, azok

indokdt, a fejlesztési munkak megvalositasanak esetleges atiitemezését, azok okait.)

Megnevezés Eléirinyzat Teliesités
Eredeti Moédositott L

Informatikai eszk6zok 0 5.083.451 5.083.451

beszerzése

Ingatlan beruhazas 0 0 0

Eptilet feltjitasa 21.260.000 1.350.000 1.350.000

Gépek, berendezések 91.000.000 48.640.036 45.262.328

létesitése

joarenlbenibazas 111.260.000 55.073.487 51.695.779

osszesen:
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Ingatlan beruhazasokra az intézet nem tervezett eredeti eldiranyzatot €s azon

teljesités sem volt 2021-ben. Epiilet felujitasra 21.260.000 Ft-ot hagyott jova az

EMMI eredeti elbiranyzatként azonban épiilet felujitasra az intézet csak a

sziikséges minimalis Osszeget fizette ki. ez annak is koszonhetd, hogy a

jarvanytigyi helyzet alatt két osztaly bezarasra keriilt és a Covid alatt nehezen lett

volna megvalosithatd barmilyen ingatlan felujitds. Ezek a jarvanyligyi helyzet

alatt egyaltalan nem voltak tervezhetdek. A gépek berendezések az idé muldsaval

folyamatosan amortizalodnak igy azok potlasa elengedhetetlen, de annak mértéke

szintén elmarad az el6z6 évhez képest. F6 cél a megtakaritas volt, az elore nem

lathaté helyzet miatt. Befejezetlen beruhazas az intézménynél nem jelentds, itt

csak azokat tartjuk nyilvan mely az ingatlanhoz kapcsolodo tervek. tervezések.

Beruhazasra forditott kiadasaink az alabbiak voltak 2021-ban:

Informatikai eszkdzok beszerzése 5.083.451
Ingatlan beruhézas: 0
Epiiletfelujitds 1.350.000
Orvosi gépek és berendezések vasarlasa 38.826.019
Szakmai egyéb gépek beszerzése 762.900
Kis értékii targyi eszkdzok beszerzése 5.329.292
Konyhai gép 0
Jarmuvek 0
Beruhazas afa 13.533.908
Felujitas afa 364.500

> finanszirozasi kiaddsok (Be kell mutatni a 2021. december havi megeldlegezett

munkabér fedezetének biztositasa kapcsdn a targyévben megtett intézkedéseket,

elszamolasokat, tovabbd a K914 Allamhaztartison beliili

megeldlegezések

visszafizetése rovaton kiviil nyilvantartott tételek tartalmat, azok alkalmazdsanak

indokoltsagat.)

2021. december havi bér megeldlegezéseként 2021.12.29-én az intézet

118.944.100 Ft-ot kapott, mely a decemberi bérek kifizetésére nem volt elegendd.

Az eldleg a B814-es rovaton keriilt nyilvantartasra, ez a 2022 januari NEAK

finanszirozasbol keriilt visszavonasra.

N
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d) a korrekcios idészak utani Kincstari adat és a 2021. évi koltségvetési besziamolo
teljesités adatai kozotti Iényeges, 100 millié forintot meghaladé dsszegii eltérés okainak

bemutatasa, levezetése,

-,-.NE"

3.) Az intézményi bevételek alakulasa:

a) intézményi bevételek alakulisa, azok mértékét befolydsoléo tényezék ismertetése,
talteljesités vagy lemaradas okainak bemutatisa, az intézet gazdilkodasira gyakorolt

hatasuk elemzése;

Az intézmény miikodését és bevételeit jelentosen meghatarozta a jarvanyiigyi
helyzet, 2021-ben csak ugy, mint 2020-ban az intézmény atlagfinanszirozast kapott.
Habar az intézmény muikodése az atlagfinanszirozassal is rentdbilis  volt,
teljesitményfinanszirozas esetén jelentds veszteséget realizalt volna az intézet. Ennek
oka, hogy a jarvanyveszély miatt a betegeket el kellett kiiloniteni, valamint a szakma a
létszamhiany miatt nem tudott volna osztdlyokat inditani., és a betegellatast nem tudta
volna megoldani. A rehabilitacio teriiletén az agykihasznaltsag nagyon alacsony volt még
a 2020-as évhez képest is csokkent. habar az aktiv kardiologiai osztily a megyei
feladatok ellatasaval nagyjabol az el6zo év teljesitményét hozta. Nagyban segitette az
intézmény mukodését, hogy a Covid-19 koltségek B816-0s rovaton finanszirozasra
keriiltek ennek Osszege Gsszeségében 103.899.030 Ft. a koltségek korrekcidja csak januar
honapra vonatkozéan csdkkentette azok koltségeinek finanszirozasat, minden addigi
elszamolas elfogadasra kertilt és oktdber honapik meg is kapta az intézmény ezeknek a
koltségeknek a visszatéritését. A minimalbér és garantdlt bérminimum emelkedésével
kapcsolatos tobbletkiadasok is finanszirozasra keriiltek ez 2.286.900 Ft-ot jelentett az
intézet részére. Az intézet a rezidensek képzésében is részt vesz, melynek bérfedezetére
12.308.864 Ft keriilt kiutalasra. A jogviszony atalakitas miatti tamogatas 18.231.320 Ft,
mig az ESZJTV tamogatas elszamolasara 30.338.821 Ft-ot kapott az intézet.

A jarvanyiigyi helyzet a sajat bevételeinket jelentésen csokkentette, mivel
lényegesen kevesebb volt a (kiilfoldi) fizeto betegellatas. Az alacsony beteglétszam miatt
az intézmény bérléi nem tudtdk a bérleti dijat fizetni ezért a kormanyzati allasponttal
egyezden azok csokkentése mellett dontottiink. A sajat bevételeink elmaradasa miatt

intézeti fejlesztéseket. beruhdzasokat nem tudtunk elvégezni.

n
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Miikodésiink soran az alabbi bevételek realizalodtak az elmilt években:

Az adatok Forintban értendiek

Viltozas
ételek jogeimei 2020. é . €

Bevételek jogcimei v 2021. év 2021-2020.
Tb-tdl atvett pénzeszk. 3.743.799.410 | 4.125.680.980 381.881.570
Intézményi sajat bevétel 95.399.877 144.991.000 49.591.123
Feliigyeleti tamogatas 80.370.703 187.598.880 107.228.177
Atvett pénzeszkozok 0 5 5
(lakasép. tam.)
felhalmpza& c<?lu tamogatas 12.000.000 12.000.000 0
Onkormanyzattol
Miikodési célu tAimogatas 0 0 0
Elozbevi , 294.121.102 | 223.868.930 70.252.172
eldirdnyzat- maradvany
Egyéb felh. c. tam. fejezett6] 0 0 0
Egyéb miik. c. timogatas 0 0 0
BEOR2 22 5:17:2010:00053 | 4 633.825 59.204.661 54.565.836
palyazat
2017-1-IT-SPO-SCP- 204 2

X : -’) 3 Lo BB |

SWETY HEARTS pélyazat SRR ¢ 2.303.327

Miikddéstinket tovabbra is elsdsorban az NEAK-kal megkotott szerzodésiink szerinti

bevételek hatarozzak meg. melynek Osszege az el6zé évhez képest novekedett ez az
atlagfinanszirozas korrekcidzasanak koszonhetd. Bevételiink nagy részét muikodési

kiadasokra forditottuk.



A NEAK-t6l szairmazo bevételeink megoszliasa kasszanként a

kovetkezéképpen alakult 2021. évben:

Megnevezés Bevétel Ft-ban Megoszlias%-a
00 Kassza 815.076.700 19.8%
17 Kassza 72.524.300 1,8%
20.Kassza 1.427.898.500 34.7%
21 Kassza 1.651.510.500 40.2%
25 Kassza 143.425.900 3,.5%
Osszesen: 4.110.435.900 100%

Az aktiv osztaly tervezett éves kerete 3.856,2 sulyszam volt a 2021-es finanszirozasi
évben, azonban a jarvanyhelyzet miatt ezen keret alkalmazasara nem keriilt sor, mivel az
intézmények 4tlagfinanszirozasban részesiiltek. Veszprém megyében a 24 oOras
kardiologiai siirgdsségi ellatast korhazunk aktiv osztalya latja el. A 2021-es finanszirozasi
évben az osztaly teljesitménye 5.254 sulyszam, agykihasznaltsaga atlagosan 56% volt.

A Kardiolégiai  rehabiliticios  osztdlyok  finanszirozdsa  szintén  az
atlagfinanszirozason alapult, az dgykihasznaltsagi mutat6 a szerz6dott dgyak tekintetében
37%, a valéban miikodd agyak tekintetében 63% volt. Mind a 6 osztaly kardiologiai
rehabilitacios tevékenységet végez, azonos mindségi. targyi és személyi feltételek
mellett, a jarvanyhelyzet alatt azonban idoszakosan tobb osztalyunkat is kénytelenek
voltunk sziineteltetni, és az ujraindulds utan sem lehetett teljes kapacitassal miikodtetni

oket.
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Intézményi sajiat bevételek teljesiilésének Gsszehasonlitasa 2020. és 2021.
év vonatkozasaban:

Az adatok Forintban értenddek

Megnevezés 2020. év 2021. év Viltozas
Ellatasi dijak 15.147.686 10.032.347 -5.115.339
TS 52.128.655 71.698.696 19.570.041
ellenértéke

Afa 5.890.036 6.945.815 1.055.779
Osszesen: 73.166.377 88.676.858 15.510.481

Az intézményi ellatasi dijak kozott a fizeto betegek apolasi dija. valamint az
ambuldns betegek vizsgélati dija keriil elszamolasra. Egyéb szolgaltatasok ellenértékén
vezetjiik a bérleti dijakat, egészségiigyi szolgaltatasokat, készletértékesitéseket stb.

A kormanyzati irdnyelveknek megfelelden az intézmény a viéllalkozok bérleti dijait

csokkentette az alacsonyabb forgalomra valo tekintettel.

b) a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti, illetve tartos jellege, mely kiaddsok

finanszirozasara forditottik;

’-NE‘.E‘
¢) bevétel beszedésével osszefiiggé behajtisi problémiak, a behajtis érdekében tett
intézkedések, a behajthatatlan kovetelések alloméanya;
Az intézményi sajat bevételek beszedésével altalaban nincs behajtasi problémank.
Néhany olyan partneriink van, aki rendszeresen fizetési hataridon til teljesit. Késedelmes

fizetés esetén fizetési felszolitast kiildiink. rendszeresen ellenorizziik a tartozasokat.

altalaban nincs behajtasi problémank, az tigyfelek jo fizetési morallal rendelkeznek.

d) egyéb miikddési/felhalmozasi céla  bevételek (kiemelve és értékelve az

allamhaztartiason beliili és kiviili bevételeket

> miikddési/felhalmozasi céli tdimogatasok allamhaztartason beliilrol;



Balatonfiired Véaros Onkorményzata az intézmény részére 12.000.000 Ft

tamogatast nyujtott.
» miikodési/felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok.

-.--:NE”

e) a 2021. december havi netté munkabér megelélegezés nem a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK), valamint a NEAK dltal
finanszirozott Osszegeinek, valamint azok helyes szamviteli elszimolisa érdekében
megtett intézkedések bemutatisa, a nem NEAK altal finanszirozott intézmények esetén
a megeldlegezés dsszegébe nem tartozé postakoltség megfelelé nyilvantartisa érdekében

tortént helyesbitések ismertetése.

A NEAK altal megfinanszirozott bérmegeldlegezés a B814-es rovaton Kkeriilt

elszamolasra.
4.)A maradvany feladatteljesitéssel osszefiigg6 alakulasa:

a) az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2020. evl koltségvetési
maradvany fobb felhasznalisi jogcimei és a feladatok bemutatasa, a szabad koltségvetési
maradvinyok Avr. 150. § (4) bekezdése, illetve a 2020. évi beszdamolisi iddszak o6ta
meghiasult kitelezettségvallalasok miatti szabad maradvanyok 152. § (2) bekezdése
alapjan a Kozponti Maradvinyelszimolasi Alap javara torténé befizetéseinek

bemutatasa;

2020 évben 223.868.930 Ft kotelezettségvallalassal terhelt maradvany képzodott az
intézet ezt teljes egészében dologi kiadasokra eldiranyzatositotta és a betegellatashoz

sziikséges szakmai €s egy¢b anyagokra koltotte.

b) a vallalkozasi tevékenység maradvinyanak alakulisa, felhasznilisi céljai (abbol
mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasira, villalkozasi tevékenységet
terhel6 befizetési kotelezettség teljesitése);

..._NE"

¢) a 2021. évben képzodott maradviny keletkezésének oka, bemutatisa (Feladat-

elmaradas, athuzédé kotelezettségek, bevételi tibbletek, felhalmozisi céli kiadasok
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elsiranyzata terhére villalt kotelezettségvillalasok bemutatisa. Az Operativ Torzs
dontése alapjin vallalt kitelezettségek esetén a 709/2020. (XIL 30.) Korm. rendelet 3. §-
a szerint a pénziigyi kifizetések elhuizédasa, okainak ismertetése, tovabba a timogaté
egyedi dontése szerint a fejezeti kezelésii eléirdnyzatok terhére biztositott forrasok
pénziigyileg nem teljesitett dsszegeinek 709/2020. (XIL. 30.) Korm. rendelet 4. §. (1) és
(2) bekezdése szerinti kezelése.) dsszetétele (alap- ¢és vallalkozasi tevékenység esetében
is), kiilonos tekintettel az Avr. 150. § (1) bekezdésében elbirt kitelezettségvallalissal
terhelt tételekre, feladatokra. Kotelezettségvillalissal terhelt maradvanyok esetén a
szoveges indoklasban nyilatkozat megkiildésével sziikséges igazolni, hogy a
kotelezettségvallalis dokumentumai az intézmény rendelkezésére dllnak és jogszabaly

alapjan keriiltek kitelezettségvallalissal terheltként mindsitésre;

2021 évben képzodott maradvany 541.562.446 Ft. A t5bb éve tartd takarékos
gazdalkodasnak koszonhetd a képzOdott maradvany. A maradvany teljes Osszege
kotelezettségvallalassal  terhelt maradvany, mely dologi  kiadasokra  keriil
eldirdnyzatositdsra és az intézmény teljes egészében fel is szeretné hasznalni a maradvany
Osszegét. Az intézeti fejlesztések a jarvanyiigyi helyzet, valamint a szabdlyozasi
szigoritdsok miatt elmaradtak. A jarvanyiigyi helyzetben a fejlesztések a folyamatos

szabad kapacitas hianya miatt nehezen lettek volna kivitelezhetdek.

d) a Kozponti Maradvianyelszamolasi Alapbol, a Gazdasig-ujrainditasi programok
eloiranyzatbél torténd és fejezetek kozotti eldiranyzat-dtcsoportositiasrol, a 2019. évi
kotelezettségvillalidssal  terhelt  koltségvetési  maradvanyok  felhasznaliasinak
engedélyezésérol, valamint kormanyhatirozatok mdédositasarol szolo 1489/2021. (VII.
16.) Korm. hatdrozat (1) bekezdés e) pontja alapjan - az Avr. 152. § (3) bekezdésében
biztositott jogkdrében - a Kormdny dltal engedélyezett 2019. évi kitelezettségvallalissal
terhelt, de 2020. december 31. napjaig pénziigyileg nem teljesiilt kiltségvetési maradvinyok

felhasznalasanak bemutatasa.

nNE'”

e) Az Ahsz. 2020. december 29-t6] hatilyos dtmeneti 56/A. §-a szerint a 2020. évben
végrehajtott, koriabbi évek helytelen maradviny-elszamolasaibol eredé eltérések

helyesbitését kovetéen 2021. évben ad6dé tovibbi eltérések, azok okainak bemutatasa.

.,NE'”



5.)Az Eurépai Uniés forrasbol megvalosulo programok, illetve egyéb hazai és

nemzetkozi programok alakulasa:

EFOP-1.8.21-18-2019-00071-es infekciokontroll palyazat 2020-ban indult. melyben
az intézmény 60.000.000 Ft-ot nyert el, az intézmény részére az eléleg két részletben
keriilt leutaldsra, a pélyazat elszamolasi hatarideje 2021 szeptember 30 volt. Mindez

100%-o0s intenzitasu volt. Jelenleg a palyazat utéellendrzése folyik.

6.) Vagyongazdilkodds, az immateridlis javak és targyi eszkozok, beruhazasok ¢és

felijitasok, valamint a sajitos elszimoldsi tételek dlloméAnydnak alakulisa:

Az adatok Forintban értendoek

Brutto érték
Megnevezés 2019. év 2020. év 2021. év
Ingatlanok 2.146.616.549 2.152.303.519 2.183.180.049
Gepek, =~ 1.656.782.454 1.741.439.031 1.735.576.442
berendezések
Immaterialis javak 11.641.910 5.388.238 4.648.919
Nem aktivalt
beruhazasok 38.597.510 34.492.305 6.432.000
felajitasok
Osszesen: 3.853.638.420 3.900.790.093 3.929.837.410

2021 évben az ingatlanokon lényeges felujitas, beruhdzias nem valosult meg. igy
brutté értéke az eléz6 évhez hasonld. Nagyobbnak mondhaté feltjitas a haemodinamikai
miité légkezeldjének cseréje volt, mely ugyan elindult targyévben azonban aktivalas
2021-et érinti. Az immateriélis javak brutté értéke csokkent az el6z0 évi amortizacionak.,
illetve az elmaradt fejlesztéseknek koszonhetoen. 4.420.000 Ft értékl befejezetlen
beruhazasként tartjuk nyilvan az Endrédi utcai novérszallo kiviteli, valamint a f6
telephelyen épitendd parkolohdz koncepcié terveit. Ezek forrds hidnyaban egyelore nem
voltak megvaldsithatoak.

Korhazunk rendelkezik egy stranddal. 2016. szeptember 1-t6l ingatlan bérleti

szerzOdést kotottiink a balatonfiiredi Varos Onkormanyzattal a Brdzay Strandfiirdd
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hasznalatara, 25 év idétartamra. Az éves bérleti dij mellett, az Onkormanyzat
kotelezettséget vallalt arra, hogy 2017. évidl kezd6doen 5 éven keresztiil 12 millio Ft/év
tamogatast nyujt intézményiinknek.

Egyetlen épiiletiink 4ll jelenleg tiresen. a balatonfiiredi Endrddi utcdban 1évo orvos
lakas céljat szolgalé csalddi haz. Az épiilet dllapota rossz. jelenleg nem laktato. Az elmult
években elkezdtiik a belsé javitast sajat karbantarté munkatarsaink segitségével. azonban
jelentosebb Gsszegii anyagi raforditasra nem volt modunk. Mar 2014, évben szerettiik
volna az épiiletet lakhatova tenni. de ez a terviink forras hianyaban sajnos nem
valosulhatott meg 2016-ban és 2017-ben sem. A korhazunkban lako orvosok ¢s
szakdolgozok jelenleg a foépiiletiink egyik folyososzakaszan kialakitott férohelyeken
vannak elhelyezve. Az Endrédi utcai héz alkalmas lenne a dolgozok bentlakasanak

megoldasara.
7.)Intézmény tulajdonosi joggyakorlisiban 1évo gazdilkodo szervezetek, alapitvinyok:

NE”

8.) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa:
Kovetelések allomanya:

Az intézmény beruhazasokra adott eléleg cimén 330.073 Ft-ot tart nyilvan a
konyvekben, mely konyhamalac beszerzéshez kotddik. Igénybe vett szolgaltatasokra
adott eldlegek 19.907.602 Ft ez tartalmazza az iranyito intézménynek atadott eldlegeket
bérre, melyek elszamolasa 2022-ben valosult meg, igy az véglegesen dtadatott
pénzeszkozként jelenik meg a 2022. évi fokonyvben. A 36516-0s fokonyvi szamon

75.637 Ft talfizetést tart nyilvan az intézmény. mely szallitoi tulfizetésbol ered.

Kotelezettségek allomanya:

Kotelezettségek kozott tartjuk nyilvan a munkaadokat terhelé rehabiliticios
hozzajarulasi adot, mely 2022 januarjaban kifizetésre is keriilt. A kovetkezo évi dolgi
kiadasok kotelezettsége 94.645.528 Ft. mely szallitoi tartozasallomanyt tiikroz, nagy
része, konszignacios anyagok és gyogyszerek. Kovetkezo évi beruhazasokra 892.084 Ft-
ot tartunk nyilvan. Valamint 2021 évben a decemberi bér decemberben kertilt elutaldsra,

igy ezt a NEAK megeldlegezést kotelezettségek finanszirozdsi kiadasra cimen tartjuk
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nyilvéan, 6sszege:118.944.100 Ft. Az dsszege a 2022 januar havi finanszirozas utalasaval

visszavonasra is keriilt a NEAK altal.

9.)A letéti szimla pénzforgalma: rivid szoveges indoklis a letéti, valamint a letéti

kartyafedezet szamlik vezetésének indokairol, azok éves forgalmarél, allom#nyirol

9.-NE“

10.) A Kinestari koron kiviili szimla pénzforgalma: rivid szoveges indoklis Kincstari
koron Kiviili szaimlik vezetésének indokairél, éves forgalmardl, allomanyarol.

A Kincstari Egységes Szamlan kiviil egyetlen szamlat vezettet korhazunk, a

dolgozok lakdsépitési timogatasat kezel6 OTP-nél vezetett szamlat. Ezen 2021. évben a

szamlan csak bankkoltség és 1 Ft kamatjovairas bonyolodott le pénzforgalomként. 2021.

¢vben lakdsépitési tiamogatdst nem folyodsitottunk korhazi dolgozoknak.

11.) Befizetési kitelezettségek éves teljesitése: rivid szoveges indoklas az év sorin tortént
maradvany befizetésekrél, a Kormany, illetve a fejezet altal elrendelt befizetési

kitelezettségek teljesitésérol, az 4thhazédo teljesitések okairél, sth.

Az intézet 15.893 Ft-ot fizetett be 2021. szeptemberében adatszolgaltatashoz

kapcsolddoan.

12.) Fedezetbiztositisi szamla (azon beliil kizirdlag peres iigyek szamla esetén): rovid
szoveges indoklis a Vht. 80-81. §-a szerint Atutalisi végzés alapjian zdrolt szidmla
nyitasiarol, annak éves forgalmardl, a kovetelés, teljesitésérél vagy a teljesités

athuzodasanak okairol.

nNE”

13.) Devizaszamlik forgalma: rovid sziveges indoklds a Kincstarban és a Kinestaron
Kiviil vezetett devizaszamlik éves forgalmarol, allomanyardl, kiilfoldi pénznemben
meglévo pénzeszkozok év végi értékelése sorin megallapitott (nem realizalt) arfolyam

veszteség/nyereség elszamolasarol.
,..NE“

14.) Ellenorzések bemutatisa (Allami Sziamvevészék, Kormanyzati Ellenorzési
Hivatal, stb.): 2021. év sorian eclvégzett ellenorzési tevékenységek és azok révén tett
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megiallapitasok, javaslatok rovid osszefoglalisa, ahhoz kapcsolodéan a sziikséges

intézkedésekrol, esetleges utéellenorzésekrol tajékoztatas.

15.)

Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok

Jaro-beteg szakellatasi tevékenységiinkre tovabbra is jellemzd, hogy meghaladja a
jaro-beteg tervezett éves keretet, igy tevékenységiink normal finanszirozasi kortilmények
kozott degresszioval keriilne finanszirozasra. azonban az dtlagfinanszirozas is egy felso
korlatot szab a bevételeinknek. Intézményi szabdlyozoinkat ugy alakitjuk. hogy a
kozvetlen koltség raforditassal jaro vizsgalatok aranyat visszaszoritsuk. Hasonloan a jaro-
beteg szakellatashoz. a laboratériumi diagnosztikai tevékenységiink kapesan is tullépjiik a
teljes értéken finanszirozott ponthatart.

Aktiv Kardiologiai Osztalyunk 3. progresszivitdsi szinten miikddve regionalis
feladatokat is ellat pacemaker beiiltetés, elektrofiziologia teriiletén. Igy teljes invaziv
ellatisi vertikum jelen van a megyében. Ennek megfeleléen oktatasi feladatokat,
szakképzési feladatokat 14t el, ami megkonnyiti a rezidensek felvételét is korhazunkban.

Mind az aktiv. mind rehabilitaciés osztalyainkon nagy szémban dolgoznak
kardiologia szakvizsgaval birok. Ez alapjan a non-invaziv kardiologiai diagnosztika is
folyamatosan, specializéltan, magas szakmai szinvonalon értheté el intézményiinkben.
Tevékenységiinket e téren nem eszkdzhiany, nem szakember hiany. hanem a tervezett
éves keret, valamint az atlagfinanszirozas korlatai terelik sziikebb mederbe.

Utébbibol kovetkezéen kardiologiai ambulancidnk nagyon nagy potenciallal, ennek
kovetkezményeként kiemelkedéen alacsony varolistaval miikddik. Ellatasunk tovabbi
tartalékokkal bir. mint a diagnosztikandl, igy itt is a tervezett éves keret. valamint az
atlagfinanszirozas korlatozza az ellatas bovitésct.

Rehabilitacios osztalyaink magas szakmai szinvonalon, viszonylag jo komfort
koriilmények kozott mikodnek. A jarvanyhelyzet alatt a korai rehabilitacios ellatas kerdilt
elétérbe. Korai rehabilitaciora nincs varélistank. programozhato rehabilitaciora a betegek

a jarvany miatti sziineteltetés miatt is egyre hosszabbak.
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Allami Szivkorhaz informatikai helyzete:

A Kkorabban emlitett, 2018-ban indult informatikai rendszer és infrastruktira
atalakulasa 2021-ben tovabb folytatédott. de mar kisebb mértékben. tovabbra is szem
elétt tartva a jogszabdlyi kornyezetet és az intézményben felmeriilt fejlesztési igények
alapjan. Intézményiinket adatbiztonsagi téren egyre jobban igazitjuk a GDPR és egyéb

adatvédelmi torvények elvarasaihoz.

Altaldnos informatikai teriilet:

Munkankat minden teriiletben tovabbra is befolyasolta a COVID-19 jarvany. A
dolgozok egyedi azonositoval Iépnek be. Ezzel is fokozva az adatbiztonsagot. Ezen kiviil
ezzel a Iépéssel csokkenti az intézmény az adatvesztés lehetdségét. hiszen a felhasznaloi
adatok szerveren tarolodnak. Ezen technologia a teljes intézményre torténd kiterjesztése
tovabbra is cél. Az atallassal kapcsolatos kezdeti nehézségek mara megsziintek. Az 0
informatikai rendszer adta lehetdségeket felhasznaloink kihasznaljak, Gj igények
folyamatosan jelentkeznek ezeket a kereteinken belill megvalositasra keriilnek. A

géppark a lehetéségekhez képest folyamatos fejlesztésre kertil.

Medikai rendszer:

A kulesteriiletek  vezetdit és kivalasztott dolgozoit  (kulcsfelhasznalok) a
fejlesztésekbe szorosan bevonjuk. Ezzel biztositva a program intézményre torténd testre
szabasat. Ezért a 2019 0szétél elinditottuk rendszeres személyes konzultacidokat a
beszallitd szakembereivel 2021-ben is tovabb folytak online formaban. Ennek keretei
kozott hatdrozzuk meg a fejlesztések iranyait. A kezdeményezést mindkét fel tamogatja.

Az eldirasoknak megfeleléen alkalmazzuk a REP modult, ami a betegeken elvégzett

rehabilitacids beavatkozasokat rogziti. Ehhez tableteket és a WIFI halozatot hasznalunk.

Informatikai rendszerek:

A tavalyl évben tovabb folytatodott az egyes rendszerek fejlesztése. esetleges
cseréje.
Fejlesztésre keriilt a kozponti Windows frissités lehetdsége, mellyel személyes

megjelenés nélkiil frissitjiik a gépeket.



A korabban bevezetésre keriilt rendszereket futtatd tarolot fejlesztettiik, névelve a
biztonsagot ¢€s a terheléselosztast.

Tobb éve hasznaljuk a NOD32 viruskeresd programot. Fejlesztettiik, egyszerusitve a
munkat és novelve a géppark biztonsagat.

Kozponti  menedzselés  érdekében  tovabbi  modulokat  (halozatfigyelés.

eszkozfigyelés) telepitettiink ZABBIX programunkba.

Virtualis kérnyezet:

Tovabb bovitettiik a virtualis kornyezetet, 0j rendszereket (ECHO gazdasagi
rendszer). Legfrissebb verziora frissitettiik a programot, ezzel funkcidt és biztonsagot
noveltiink. Kialakitottuk a 3. virtualis kornyezet, ami fizikailag mas helyen van. igy

biztositva az alapfunkciok miikodését az 1 és 2 virtualis kornyezet kiesése esetén. Ez a

kialakitas egyszeri koltséget jelentett az intézménynek. A rendszer azoéta is jol mikadik.

Szamitogépes halozat:

A szamitogépes halézat korabban elinditott fejlesztését is tovabb folytattuk. Ujabb
halozati eszkozoket, switcheket és sziinetmenteseket cseréltiink vagy fejlesztettiink.
Internetszolgaltatas terén rendszereink nagy része. kozel 80%-a a NISZ és a KIFU

halézatat hasznalja.

Levelezés:

A szerver miikodtetéséhez tamogatoi szerzodést fenntartottuk az Infosys Bt-vel, akik
a szerver fo miikddési teriileteit folyamatosan figyelik, a sziikséges beavatkozasokat
elvégzik.

Az tizemeltetés koltségnovekedése inflacido mértékii volt.

Weblap:

A kordbbindl nagyobb hangsulyt fektettink az 1 weblap haszndlatara
(www.szivkorhaz.hu), széleskéri megismertetésére. Folyamatosan aktualizaltuk és 0j
tartalmakkal toltottiik fel a lehetd legpontosabb tajékoztatast nydjtva betegeink és
dolgozoéink szamara.

Ezen a teriileten koltség nem jelent meg, a feltdltéseket sajat dolgozonk végzi.
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Elelmezési ellatas sajatossagai

Az élelmezési osztaly feladata a korhaz betegeinek és a személyzet azon részének

étkeztetése, aki igénybe veszi a szolgaltatasainkat. Sajnos a 2021. évben a jarvanyiigyi

helyzetre valo tekintettre tobb szigoritas is adodott a betegek étkeztetésével kapcsolatosan

az éttermi étkeztetést teljesen megsziintettiik. Tavalyi év elsé negyedévében nagyon

visszaesett a beteglétszam 60-100 fo koz6tt ingadozott az év vége felé viszont mérsékelt

emelkedés volt észrevehet6. Fekvo betegek létszama a tavalyi évben 60 {6 és 150 fo

k6zott mozgott.

Az étkezés kiszabdsa az osztalyos létszam megadasa alapjan torténik. Az étlapot a

dietetikai szolgalattal kzosen éllitjuk Gssze.

2021-es évben az élelmezési osztaly dolgozoi létszama 30-43 f6 kozott ingadozott.

Higiénés vizit évente 4 alkalommal torténik.

Targyév és elozé év adatainak dsszehasonlitisa:

Téargyév (2021) | El6z6 év (2020) Valtozas
Beteg élelmezési nap 61.830 80.246 -18.416
Személyzeti élelmezési nap 20.981 18.376 +2.605
Osszes élelmezési nap 82.811 98.622 -15.811
Beteg nett6 koltsége (Ft) 56.008.323 65.010.487 -9.002.165
Alkalmazott netté koltsége (Ft) 14.738.920 11.819.290 +2.919.630
Rendezvény netto koltsége (Ft) 573.988 195.126 +378 862
Osszes netté élelmiszer

71.321.231 77.024.903 -5.703.672

beszerzési koltsége (Ft)

Tablazatbol kittinik, hogy a tavalyi évben a korona virus miatt a betegélelmezési

napok szama korabbi

évekhez Kképest

23%-kal

visszaesett.

Ezzel

szemben a

személyzetnél kisebb mértékii, 14 %-os ndvekedést tapasztaltunk. Targyévben (2021) a

beteg napi élelmezési koltsége 905 Ft volt, az el6z6 évi (2020) 810 Ft, amely 95 Ft-os
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ndvekedést jelent. Ehhez képest a betegélelmezés nettd koltsége 19 %-kal csokkent a
tavalyi évben. Az sszes élelmezési koltség 2021-ben nettd 5.703.672 Ft-tal csdkkent.

Ez a valtozas NEBIH altal megkovetelt étlap bévitéseknek. illetve alapanyag arak
emelkedésének volt koszonhetd. 2021. évben is az Eii. Minisztérium utasitdsanak
megfeleléen 550 Ft-os napi normaval dolgoztunk, amit még 2008-ban hagytak jova. A
tobb esztendon at tartd aremelkedések miatt (Kb. 12-13 év) az 550 Ft-os napi normat nem
sikertilt tartanunk.

A beteg megelégedettségi vizsgdlatok alapjan az étkeztetés mindsége az adagok
mennyisége jonak mondhato (86%-92%).

Elelmezési dolgozok negyedévente részesiiltek a higiéniai és a HACCP altal el6irt

szabalyok oktatasaban.

Infrastruktara:

Az épiiletallomany életkora 40 évet meghalado. Teljes kort felgjitasuk nem tortént
meg, igy lizemeltetésiik gazdasagtalan, a jelenlegi komfort és biztonsagtechnikai
elvarasokat nem tudjak biztositani. Az épiiletek teljes kori felujitasa sziikséges.

A stritett levegés kozpont nem felel meg az eldirasoknak. 1 db kompresszorral
rendelkeziink, igy meghibasodas esetén a suritett levegds ellatdis megsziinik, a
lélegeztetett betegek ellatas nélkiil maradnak. A miiszakban 1évo személyzet ebben a
helyzetben az Intenziv osztélyon t5bb lélegeztetett beteg esetén nagyon nehéz helyzetbe
keriilne, mely emberéletet is kvetelhet. Becsiilt bekeriilési 6sszeg: 7.000.000 Ft.

A személyzet és a betegeink gépjarmii elhelyezését jelenleg nem tudjuk biztositani.
mely nagyon sok konfliktus forrasa. A helyzetet tovabb neheziti. hogy a parkoloink egy
része a szomszédos idegen ingatlanon volt. amely az ingatlan feltjitdsa miatt megszint.
A parkolok szaménak novelése a meglévd parkolo folé épitendd vasbeton lemezzel
megoldhatd, melynek koncepcidtervei elkésziiltek. Becsiilt bekeriilési  Osszeg:
200.000.000 Ft

Az Intézet teriiletén, tobb helyen a fogyatékkal élok kozlekedése, az eldirasoknak
megfeleld kozlekedés, anyagmozgatas jelenleg nem biztositott. Az eldirasok
biztositasahoz sziikséges a Foépiilet 1. emeletén emeld szerkezet, a belsé gyogy medence
bevezetd lépcsdjének atalakitisa, és a konyha rampa korszeriisitése. A Kialakitasok
becsiilt 6sszege: 15.000.000 Ft.

Az Intézet folyosoinak PVC alapti padloburkolata tébb mint 40 éves bizonyos

teriileteken. Az utébbi idében a burkolat egyre gyorsuld elhasznalodasa kovetkezett be. A
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folyamatos javitassal is nehezen tudjuk biztositani a balesetmentes burkolati feliileteket.
Azonban még legalabb 3000 m? feli’:leteh a burkolatok cseréje indokolt lenne. A tovabbi
folyosdi padlo burkolatok cseréjének becsiilt koltsége: 28.000.000Ft.

Az épiiletekben tizemel6 felvonok ugyancsak 40 éves kortiak. Az alkatrész biztositas
az egyre gyakoribb meghibasodas esetén egyre nehezebb. Ezen idészakok alatt a betegek.
az étkeztetés szallitisa nagyon nagy problémat jelent. A felvondk cseréjének,
felajitasanak becstilt koltsége 85.000.000 Ft.

A féépiiletiink udvari atkotd folyosdja nines hoszigetelve. A betegeink részére ezen
atkotésen keresztiil nem tudjuk biztositani a megfelelo komfortot sem téli hidegekben.
sem nyari hoségben. A téli nagyarany hdveszteség a kozponti hall hémérsékletét is
lecsokkenti, melyet a fiitési rendszerrel nem lehet visszapétolni. €és magas

energiafelhasznalassal is jar.

Muszerek:

2021 évben az infekciokontroll palyazat segitségével kozbeszerzési eljarassal az
alabbi nagyértékii infektologiai eszkozok keriiltek beszerzesre:

A beteghigiéne biztositdsdra 2 db betegagy melletti fiirdo rendszert szereztiink be 7.8
M Ft értékben.

2 db agytalmegsemmisitd berendezést szereztink be a személyzet védelme
érdekében, ezzel is csokkentve az esetleges fertdzésvesz€ly kockazatat.

A betegellato terek védelme érdekében 15 db mobil légtisztitd berendezés keriilt
beszerzésre. valamint 1 db késziilék, mellyel fertdzott, de hasznalaton kiviili helyiséget
tudunk fertdtleniteni.

A helyes kézmosas és labfertétlenités biztositasara Gsszesen 14 db eszkoz keriilt
beszerzésre, mely a személyi higiénia hatasossagat is képes vizsgalni.

A kardiologiai ellatas diagnosztizalasat segiti egy 4D ultrahangfej. mely a képalkoto
diagnosztika Gjabb fejlesztését jelenti, mindez Balatonflired Varos Onkormanyzatanak
tamogatasaval valosult meg.

2021-ban tovabbi specializaciéra késziilink a jarobeteg ellatasban. Lépéseket
tesziink képalkoté diagnosztikus tevékenységiink bovitésére/fejlesztésére. Ez egyarant
jelenti a mindennapi betegellatast szolgalé 2-D echocardiographids eszkdzpark bovitését

és mindségileg 0j eljardsok bevezetését. mint a fizikai terheléssel kombinalt

67



echocardiographia bevezetése, illetve a 3-D echo vizsgalatok szdmanak emelése.
(24.000.000 Ft)

A pacemaker miitdben hasznalt mitdasztal elavult. allapota rossz a folyamatos
karbantartassal sem biztosithatd maradéktalanul a higiénes feltételek. Mindenképpen

indokolt 0j miitdasztal beszerzése, melynek varhato beszerzési értcke 24.000.000 Ft.
Pénziigyi likviditasi helyzet:

Intézményiink gazdalkodasa a korabbi évekhez hasonléan kiegyensulyozott volt.
koszonhetden a hatékony és gazdasagos mikodésnek 2021-ben az intézmény
atlagfinanszirozasban részesiilt. A bevételeinket javitotta, hogy 2021 janiustol Covid-19
finanszirozas korrekcio keriilt bevezetésre. A finanszirozasi ¢és egyéb bevételek
maximalizalasa mellett fontos cél, hogy a szallité tartozasokat hataridore teljesitstik. A
szallitoi allomany nagysaga 100.000.000 ¢és 140.000.000 Ft kozott alakult minden
honapban, melyek jelentds része a fizetési hatarido eldtt kiegyenlitésre kertilt.

Az Intézet izemgazdasagi eredményérol minden negyedévben, az eléirt hataridore €s

modon beszamolunk a Kozépiranyitd szerviink.
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Kimutatas a dolgozdk részére folydsitott lakasépitési és vasarlasi kolesondkrol

Lakaskolcsonben Folydsitott lakaskdleson
Megnevezés részesitettek szima osszege 2021. évben
(fo) (forint)
Allami Szivkérhaz 0 0

Balatonfiired

1. szdanui melléklet




Intézmények elérhetdsége 2022.

2. szdamit mielléklet
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Adatszolgiltatis a személyi juitatisok és a foglalkoztatottak, vilasztott tisztségviselik 2021, december 31-ei isszetételérdl

3. szdmii melléklet

Jorinthan
Létszam
o fo Tivény f\urmauv K_eszenle.tu, e Foglalkez- Viilisztott
Sor- Megnevezés “,ﬂqﬂm szerinti j'u'lnlmal-c, ugyelt.ll. = i C?;kl_ck-g"_“’ Béren ki Kiiltség- T . tatottak egyéb| tisztségvi-
szAm (besoroldsi osztily és fizetési fokozat) at.lagt_ls . | illetmé-nyek, reljlltlatns. he',’:e","',llté" j|_1b|leum1 juttatisok téritések mups:uisl személyi selok
3 statisztikai . projekt- dij, tiléra, jutalom 1 8 E o
g .. | munka-bérek S i 5 Jjuttatisai juttatiisai
alloméinyi prémium tilszolga-lat
létszim, éves)
1 2 3. 4 S 6 2 8 9. 10 11 12
01 |miniszterelnok, miniszterelnok-helyettes
02 |miniszter, miniszterrel azonos illetményre jogosult vezetd
03 |kormanybiztos, miniszierelnoki biztos, mini i biztos, miniszterelnoki megbizott
04 [kozigazgatisi allamtitkar
allamtitkar (kivéve kozigazgatasi allamtitkar)
(kiizigazgatasi) allamtitkarral azonos illetményre jogosult vezetd
05 (kozigazgatasi) allamtitkari illetményhez kotott illetményre jogosult vezetd
~ |MNB elnok berehez kotott illetményre jogosult vezetd, képviseldi tiszteletdijhoz kotott illetményre jogosult
vezeto, atlagkeresethez kotott illetmeényre jogosult vezetd, belsé szabalyzat szerinti illetményre jogosult vezetd,
mashova nem sorolhato felsovezets
helyettes allamtitkar
06 [helvettes allamtitkarral azonos illetmenyre jogosult vezetd
helyettes allamtitkari illetményhez kotott illetményre jogosult vezetd
o7 foosztalyvezetd, Ivvezeto-helyettes, osztalyvezeto, ugykezelé osztalyvezetd, tovabbi vezeto (Kitv. 236, §
(5) bek ), mashova nem sorolhato vezetd
08 |fojegyzo, jegyzo, aliegyzd, cimzetes fdjegyzd, kozos dnkormanyzati hivatal jegyzbje
09 |szamvevo foigazgato, fotitkar, igazgato
10 |szamvevo igazgato-helyettes. elnoki (alelnoki) fotanacsada
11 f[szamvevd osztalyvezetd-fotanacsos, elnoki (alelnoki) tanacsado, ellendrzésvezeld, fboszialyvezetd-helyettes
12 |(fovarosi és megyei kormanyhivatalt vezetd) kormanymegbizott, jarasi hivatal vezetoj
13 |fovarosi és megyei kormanyhivatal foigazgatoja, igazgatoja, jarasi hivatalvezetd helyettese
14 [Kitv 136§ (1) bekezdés szerinti vezetd, vezelo-helyettes
15 [Kitv. 136 § (3) bekezdés a) pontja szerinti vezetd, b} pontja szerinti vezetd-helyettes
16 |I. besorolisi osztaly
17 |IL besorolasi osztaly
18 |III. besorolasi osztaly
19 Jvezetd-kormanyfotanacsos, vezeto-hivatalifotanacsos, vezeto-fotanacsos (Kt )
20 |kormany-fotanacsos, hivatali fotandcsos 11, fotanacsos (Kit.), fotanacsos 11 (Kiit )
21 |hivatali fotanacsos I , fotandacsos I (Kiit.)
22 |vezeto-kormanytanacsos, vezeto-hivatalitanacsos, vezetd-tanacsos (Kiit )
23 |kormanytanacsos, hivatalitanacsos, tanacsos (Kiit )
5y |KOZTISZIVISELOK, KORMANYTISZTVISELOK, KULONLEGES JOGALLASU SZERVEK 0 i o 5 3 o 0 B o 0
TISZTVISELOI OSSZESEN (=01+...+23)
25 NAV tisztviseld (szak)foi o, foigazgato-helyettes, igazgato, igazgato-helyettes
26 INAV tsztviselo foosztalyvezeto, foosztalyvezeta-helyettes, osztalyvezetd
27 INAV tisztviseld I besorolasi osztaly
28 INAV tisztviselo 11 besorolasi osztaly
29 INAV pénziigvor (szak)fbigazgato, ato-helyettes, igazgato, igazgalo-helyettes
30 [NAV pénziigyor foosztalyvezetd, foos: ezeto-helyettes, osztilyvezetd
31 INAYV pénziigyér 1. besorolasi osztaly
32 [NAV pénzigyor I besorolasi osztaly
33 [NAV munkavallalo
34 |INEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL .&LI.OM.-\N\'.-\ OSSZESEN (=25+...433) 0 0 0 0 0 0 0 0
35 |magasabb vezetd
30 |vezetd




Létszam

l'ﬁ Térvény EVu"mailv K"E‘SZEHIE'lll. g5 tits En Foglalkoz- Vilasztott
Sor- Megnevezés ('I:ervezeu szerinti ].n.mlmnl‘(. “Mﬂe,“' S i e};klfle-glt@s. Béren kiviili Koltség- T4 isok tatottak egyéb| tisziségvi-
szam (besorolisi osztily és fizetési fokozat) a(!ngf»§ .| illetmé-nyek, celju%lalas‘ he]{“'?ﬂ“' '“.Jb“?“m' juttatisok téritések ARINBItAad személyi selok
s‘(alml.ll‘a_l munka-bérek pr:)]&tki- ‘f‘]‘ ml?m' Intalom juttatisai juttatdsai
allominyi prémium tulszolga-lat
létszim, éves)
1 2. 3 4 B G 7 8 9. 10. 11 12
37 |orvos
38 |szakorvos
39 |fogorvos
40 |szakfogorvos
41 |gyogyszercsz
42 |szakgyogyszerész
3 |egyeten vegzettségh egyeb egészségupyi dolgozo
44 |foiskolai vegzetiséal epyeh egeszseaupyi dolgozo
45 |szakdolgozo
46 |vedono
47  |egyeb foglalkoztatott
s |FG ESZSEGUGY1 SZOLGALATI JOGVISZONYBAN FOGLALKOZTATOTTAK OSSZESEN 3 5 o o 5 o b b g B
(=35+...+47)
49 ligazgato (fbigazeato), igazgatohelyettes (foigazgato-helyettes) 3 58 800 000 6 000.000 23 464 1.165.205
50 |foosztalyvezetd, foosztalyvezetd-helyeltes, osztalyvezetd, ugykezelo osztalyvezetd, tovabbi vezetd 29 240.002.433 | 62674097 394239 13.633.670 257.108 17,432 864
51 |fotanacsos, fomunkatars, tanacsos, munkatars
52 |"A", "B" fizetési osztaly osszesen 93 307.002.487 2.114.0429 20632 584 5963 710 1.487.382 24.474 667
53 |"C", "D" fizetesi osztaly osszesen 73 347,951 465 34 487 168 24.960.645 12.088.415 1.321.630 22.713.497
sS4 |"E"-"J" fizetesi osztaly Gsszesen 166 1.022,587.311] 41.512.137 153.663.743 34.271.146 4.906.863 570.242 67.781.105
55 [kutato, felsdokiatasban oktato
50 lavakornok (pedagogus)
57 |pedagogus 1.
58  |pedagogus 11
59 [mesterpedagogus
o0 Jkutatotanar
61 [pedagogus (magasabb) vi
62 |KOZALKALMAZOTTAK OS¢ (=49+...+61) 364 0 0 0 0 0 0 0 0 0
63 |Kuria birdja, Legfobb Ugyészség tigyesze
64 litclotabla biraja, fellebbviteli fougyészség igyésze
65 [torvenyszek birdja, fougyeszség tgy
66 |helyi birosagi biro, helyi ligyészséy ugyesze
67  |birosagi titkar, aliigvész, igazsagiigyi szakérntd
68  |birosagi fogalmazo, ugyészségi fogalmazo, szakértojelolt
069 [szakiranyd felséfoka végzettseégi tisztviseld és technikus
50 [nem szakiranyi felsofoku és kozépfoku végzettségi tisztviselo
technikus es irnok
71 |vezeto
72 |fizikai dolgozo, fizikai alkalmazott
45 |BIRAK. UGYESZEK. IGAZSAGUGYI ES UGYESZSEGI ALKALMAZOTTAK OSSZESEN i B i 5 i b é 0 8 b
(=63+...+72)
74 |orszagos parancsnok, orszagos parancsnok-helyettes
75 foosztalyvezetd, foosztalyvezeto-helyettes, igazgato, foosztalyvezetonek mindsulo vezeto, foosztalyvezeto-
"~ |helyettesnek mindsiild vezetd
76 |osztalyvezetd, osztalyvezetonek mindsilod vezetd
77 L besorolasi osztaly dsszesen
78 |l besorolasi osztaly dsszesen
79 |RENDVEDELMI SZERVEK HIVATASOS ALLOMANYA OSSZESEN (=74+...+78) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
80 |Foigazgato, igazgato, alyvezeto, osztalyvezetd
81 |"A", "B" munkakor sszesen
82 |"C", "D" munkakor osszesen
3 |"E", "F" munkakér osszesen
84 |RENDVEDELMIALKALMAZOTTAK OSSZESEN (=§0+...+83) 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Létszam
(Trrt::'zc-tt Tecyexty :.o::::;: K:;;::::.“ Vigkielé-gités, Fagiabioss |i Salzeton
Sor- Megnevezds 4 szerinti = , 2 ] (S g Béren kiviili Kiiltség- Thmbpa tisok tatottak egyéb| tisztségvi-
szdm (besorolisi osztily és fizetési fokozat) al_lagt_ns .| illetmé-nyek, teljul.latns. hel:y.eﬂ.es! ek J‘.Ibllwml juttatisok téritések AL személyi selék
statisztikai o projekt- dij, taldra, jutalom i e : T
i . . | munka-bérek B . A juttatisai juttatdsai
Allomanyi préminm tilszolga-lat
létszim, éves)
1 2 3. 4. i 6. 7 8. 9 10 11 12
85 |Tabornokok, tisztek
86 |Zaszlosok, altisztek
87 |Diplomaciai szolgilatot teljesitok
88 |Szerzodéses legenységi allomany
89 HONVEDELMI MINISZTERIUM HIVATASOS ES SZERZODESES ALLOMANYA OSSZESEN 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
(=85+...+88)
90 [Vezetd
91 ["A", "B" fizetesi osztaly dsszesen
92 D" fizetési osztaly dsszesen
93 -"J" fizetési osztaly Osszesen
94  |Pedagopus
95 |HONVEDELMI ALKALMAZOTTAK OSSZESEN (=90+...+94) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vezetd, igazgato, elnok, igazgato-helyettes, elnok-helyettes, hivatalvezetd, hivatalvezeté-helyettes, szakkepzo
intézmeny vezetoje, szakk ntézmeny intézmeényvezetd-helyettese, kulturalis intézmeny vezetoje, kulturalis
96 |intézmeny intezmeny-vezetd helyettese, kutatohely vezetdje, kutatohely intézményvezeto-helyettese, a 1 36.000.000 780.000 409 235
koltségvetési szerveknel foglalkoztatott egyéb munkavallalo (vezetd), a munka torvénykonyverol szolo 2012 évi
I torvény vezetakre vonatkozo rendelkezései alapjan foglalkoztatott vezetd
97  |jielsofoku végzettségi, a koltségvetesi szerveknel foglalkoztatott egyéb munkavallalo (nem vezelo)
98  [kozepfoku vegzettségi, a koliségvetesi szerveknel foglalkoztatott egyéb munkavallalo (nem vezetd)
99 |fizikai alkalmazott, a koltsegvetési szerveknél foglalkoztatott egyéb munkavallalo (fizikai alkalmazott)
100 |6sztondijas foglalkoztatott
101 |kozfoglalkoztatott
102 Jiskolaor
103 |[EGYEB FOGLALKOZTATOTTAK OSSZESEN (=96+...+102) I 0 0 0 0 0 0 0 0 0
104 |orszagayilési kepviseld
105 |koztarsasagi elnok
106 [alkotmanybiro
107 |Karia elnoke, lepfobb tgyész
108 [alapvetd jogok biztosa, helyettes biztos
109 |Allami Szamvevoszek elnoke, alelnoke
110 |egyéb valasztott tisztségviseld (vezetd)
111 |egvéb vilasztott tisztségvisel (nem vezetd)
112 [polgarmester, fopolgarmester
113 |helyi onkormanyzati kepviselo-testulet tagja, megyei kozgyllés tagja
14 alpolgarmester, fopolgarmester-helyettes,
megyei kozgyules elndke, alelnoke
115 |[VALASZTOTT TISZTSEGVISELOK OSSZESEN (=104+...+114) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
116 |[FOGLALKOZTATOTTAK OSSZESEN (=24+34+48+62+73+79+84+89+95+103+115)
117 |Munkajogi nyitolétszam (az idoszak elsé napjan munkaviszonyban allok létszama) (f0)
118 |Ures allashelyek szima az idoszak elsd napjan
119 [Tartosan (legaldbb harom honapja) ures allashelyek szama az idoszak elso napjan
120 az Eurapai Unio koltsegvetésében biztositott forrasbal finanszirozott, hatarozott idejii jogviszony kereteben

foglalkoztatottak szama az idoszak elsd napjan




4. szdmii melléklet

Az Eurépai Unios forrisbol megvalésulé palydzatok, illetve egyéb hazai és nemzetkozi programok alakuldsa a 2021. évben

JSorintban

L N . 9 A teljes it
n::;f:\“:;ie Projekt azonositoja* Projekt targya ; dz:ﬁ:::;m i;‘::s:\t:;: Iai:nogatﬁs Onerd mértéke fefl?:s]z‘nzllés Megjegyzés
isszege
Allami 2019.05.15-
Szivkorhaz INEA/CEF/ICT/A2018/1761040 E-szamlazas 2021 ‘076.'3() 6803438 6803438 o 2437500 _
Balatonfired o
Al 2020.04.15-
Szivkorhaz EFOP-1.8.21-18-2019-00071 Infekeio kontroll 2021 ‘()8l3'] 60000000 60000000 _ 55489944 -

Balatonfired

* Azon projekteket is kérjiik feltiintetni, amelyek mir lezarodtak, azonban elszimolisuk, illetve annak elfogadasa még folyamatban van.




5. sz metleklet
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
az Allami Szivkérhaz Balatonfiired
(8230 Balatonfiired, Gyogy tér 2.)

intézmény vezetésének, irdnyité szervének
Vélemény

Elvégeztik az Allami Szivkérhiz Balatonfiired (,az Intézmény”) 2021. évi éves koltségvetési
beszdmoldjanak konyvvizsgalatat, amely éves koltségvetési beszamolé a 2021. évre vonatkozd
koltségvetési jelentésbdl, amelyben a teljesitett koltségvetési bevételek osszege (finanszirozasi
bevételekkel egyiitt) 4 872 288 551 Ft, a teljesitett koltségvetési kiaddasok dsszege (finanszirozisi
kiaddsokkal egyiitt) 4 330 726 105 Ft, maradvanykimutatasbol, amelyben az sszes maradvany
541 562 446 Ft, tovabbi adatszolgaltatasokbol, (elszamolasokbol), valamint a 2021. december 31-i
fordulonapra készitett mérlegbdl - melyben az eszkozok és forrasok egyezd végosszege 3 056 791
677 Ft, a mérleg szerinti eredmény 150 101 579 Ft nyereség —, és az ugyanezen idéponttal
végzOdo koltségvetési évre vonatkozo eredménykimutatasbol, valamint a kiegészité mellékletbdl 4ll.

Véleményiink szerint a mellékelt éves koltségvetési beszdmold megbizhaté és valds képet ad az
Intézmény 2021. évi éves koltségvetésének teljesitésérdl, az Intézmény 2021. december 31-én fennalld
vagyoni €s pénziigyi helyzetérol, valamint az ezen idéponttal végz6dd koltségvetési évre vonatkozé
jovedelmi helyzetér6l a Magyarorszagon hatélyos, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvénnyel (a
tovabbiakban: szamviteli torvény), valamint az allamhdztartas szamvitelérél szolo 4/2013. (I. 11.)
Korm. rendelettel (a tovdbbiakban: az allamhéztartds szamvitelérél sz6l6 kormanyrendelet)
Osszhangban.

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Koényvvizsgalati Standardokkal Osszhangban és a
kényvvizsgélatra vonatkozé — Magyarorszagon hatélyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé felelésségiink bovebb leirasat jelentésiink ,,A
konyvvizsgdlo éves koltségvetési beszamolo kényvvizsgalatdért valo feleldssége” szakasza
tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk az Intézménytél a vonatkozo, Magyarorszagon hatélyos jogszabélyokban és a
Magyar Konyvvizsgaléi Kamara ,,A konyvvizsgaloi hivatds magatartdsi (etikai) szabalyairdl és a
fegyelmi eljdrasrol sz616 szabalyzat”-dban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a
Konyvvizsgdlok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott ,Nemzetkozi etikai kodex
kamarai tag konyvvizsgdloknak (a nemzetkézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimii
kézikdnyvében (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az ugyanezen normékban
szerepld tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggy6z0désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfeleld
alapot nyujt véleményiinkhoz.
H - 8200 Veszprém, Radnati tér 2.

Telefon: (36-88) 579-600
Fax, uzenetr.: (36-88) 579601

O GG: E-mail: signator@signator.hu

INDEPENDENT MEMBER Internet: www.signator.hu



Egyéb kérdések

Az Intézmény az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXII. torvény 12. § (1)
bekezdésében foglalt eldirdsok alapjan az éves koltségvetési beszamolojat koteles konyvvizsgaloval
ellendriztetni. A jelen konyvvizsgalati megbizas ezen a térvényi kotelezettségen alapult.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felelossége az éves koltségvetési
beszamoloért

A vezetés felelés az éves koltségvetési beszamolonak a szamviteli toérvénnyel, valamint az
allamhéztartas szamvitelérdl sz6l6 kormanyrendelettel 6sszhangban torténd és a valos bemutatas
kovetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsoé kontrollért, amelyet a vezetés
sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akér csalasbdl, akar hibabol eredé lényeges
hibas allitastol mentes éves koltségvetési beszamolo elkészitése.

Az éves koltségvetési beszamold elkészitése soran a vezetés felelos azért, hogy felmérje az
Intézménynél a vallalkozas folytatdsa elvének érvényesiilését - kiilonds tekintettel a beszamolassal
érintett idészakban bekovetkezett, illetve a beszamolasi idoszakot kovetd koltségvetési évre
tervezett szervezeti és feladatvaltozasokra -, és az adott helyzetnek megfelelden tegye kozzé a
véllalkozas folytatasa elvének érvényesiilésével kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés
felel a vallalkozas folytatasa elvén alapuld éves koltségvetési beszamold Osszeallitasaért. A
vezetésnek a vallalkozas folytatasinak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az
érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a tevékenység folytatasdnak
ellentmondé tényezd, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felelosek az Intézmény pénziigyi beszamolasi folyamatanak
felligyeletéért.

A konyvvizsgalé éves koltségvetési beszamolo konyvvizsgalataért valo felelossége
A kényvvizsgalat soran célunk kellé bizonyossagot szerezni arrol, hogy az éves koltségvetési
beszamold egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas allitast,
valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentést
bocsassunk ki. A kellé bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar
Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja az
egyébként létezd 1ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabol, és
lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerii lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjak a felhasznalok adott éves koltségvetési beszamolo alapjan meghozott gazdasagi
dontéseit.
A Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze sordn szakmai
megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.
Tovabba:
- Azonositjuk és felmérjiik az éves koltségvetési beszamolé akar csaldsbol, akar hibabol
eredd lényeges hibas 4llitasainak kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatok
kezelésére alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegendé ¢s megfeleld



konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a véleményiink megalapozaséhoz. A csalasbol eredé
Iényeges hibas allitas fel nem tdrasanak kockéazata nagyobb, mint a hibabél eredéé, mivel a
csaldas magdban foglalhat GOsszejatszast, hamisitdst, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll feliilirasat.

- Megismerjiikk a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsd kontrollt annak érdekében,
hogy olyan konyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott kortilmények
kozott megfeleloek, de nem azért, hogy az Intézmény belsé kontrolljanak hatékonysagéra
vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

- Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelelGségét és a vezetés dltal
készitett szamviteli becslések és kapesolodo kzzétételek ésszeriiségét.

- Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérél a vallalkozds
folytatdsdnak elvén alapulé éves koltségvetési beszamold Osszedllitisa, valamint a
megszerzett  konyvvizsgélati  bizonyiték alapjan arr6l, hogy fenndll-e lényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelent6s
kétséget vethetnek fel az Intézménynél a vallalkozés folytatisa elvének érvényesiilését
illetéen, kiilonos tekintettel a beszamolasi idészakban bekdvetkezett, illetve a beszdmolasi
id6szakot kovetd koltségvetési évre tervezett szervezeti és feladatvaltozasokra. Amennyiben
azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen
konyvvizsgaloi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves koltségvetési
beszamoloban 1év6 kapcsolddo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleldek, mindsiteniink kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink a  fiiggetlen
konyvvizsgaldi jelentésiink datumaig megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak.
Jovobeli események vagy feltételek azonban érinthetik az Intézménynél a vallalkozas
folytatasa elvének érvényesiilését.

- Ertékeljiik az éves koltségvetési beszamold atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az
¢ves koltségvetési beszamoldban teljesiil-¢ az alapul szolgald tigyletek és események valos
bemutatésa.

- Az irdnyitassal megbizott személyek tudomdsdra hozzuk — egyéb kérdések mellett — a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét és iitemezését, a konyvvizsgélat jelentds megallapitasait,
beleértve az Intézmény éltal alkalmazott belsé kontrollnak a koényvvizsgalatunk soran
altalunk azonositott jelentds hidnyossagait is, ha voltak ilyenek.

Veszprém, 2022. aprilis 29.
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Olma Frigyes dberné Szellem Eva
ligyvezeto bejegyzett knyvvizsgald
SIGNATOR Audit Kf. Tagsagi ig. sz.: 000664
(Veszprém, Radnoti tér 2.) Koltségvetési mindsités szama: KM000270

Tagsagi ig. sz.: 000753
Koltségvetési mindsités szama: KM002156
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SIGNATOR Audit Kényvvizsgalo Kft.
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Gaberné Szellem Eva
Konyvvizsgald részére

Balatonfiired, 2022. aprilis 29.

A jelen teljességi nyilatkozat az Allami Szivkérhaz Balatonfiired (8230 Balatonfiired, Gyogy
tér 2.) (,az Intézmény”) 2021. december 31-ével vegzddd évre vonatkozo éves koltségvetési
beszamoldjanak (a mérleg, az eredménykimutatas és a kiegészité melléklet a tovabbiakban
egyitt: ,.a pénziigyi kimutatisok™) Onok éltal végzett kényvvizsgalataval kapcsolatosan késziilt,
amely konyvvizsgalat célja annak megallapitasa, hogy az Intézmény 4ltal az iizleti évrél készitett
éves koltségvetési beszamold a 2000. évi C. torveny (,,a Szamviteli torvény™), valamint a 4/2013.
(I.11.) szdmu az éllamhaztartas szamvitelérdl szolo Kormanyrendelet (,a Korményrendelet™)
eldirasai szerint késziilt, és ennek megfeleléen megbizhaté és valds képet ad az Intézmény
vagyoni és pénziigyi helyzetérél, a mitkdés eredményérol.

Legjobb tudomasunk és meggy6zédésiink szerint megerositjiik az alabbiakat:

Pénziigyi kimutatdsok

. Teljesitettiik a kdnyvvizsgalatra vonatkozé 2021.10.20. datumi megbizasi szerzédésben
rogzitett kotelezettségeinket, amelynek megfeleléen a mi felelésségiink volt a peénziigyi
kimutatdsok Szamviteli térvénnyel és Kormanyrendelettel sszhangban torténé elkészitése
€s bemutatdsa, valamint meggy6z6désiink, hogy a pénziigyi kimutatasok megbizhato és
valos képet adnak az Intézmény vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél. A Szamviteli
térvényben foglalt alapelveket kovetkezetesen alkalmaztuk a 2020. december 31-én és a

2021. december 31-¢én zarult iizleti évre vonatkozo penziigyi kimutatasok elkészitése soran
is.

2. Felelésségiink az olyan belsé kontroll kialakitdsa és mikodtetése, amelyet a vezetés és az
irdnyitassal megbizott személyek szitkségesnek hataroznak meg ahhoz, hogy lehetdvé tegye
olyan pénziigyi kimutatasok készitését, amelyek nem tartalmaznak akar csalasbol, akar
hibabol ered6 lényeges hibas 4llitast.

3. A szamviteli becslések — beleértve a valds értéken értekelt szamviteli becsléseket is —
készitése soran altalunk alkalmazott jelentds feltételezések észszerfiek. A pénziigyi
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kimutatasok készitése soran tett jelentosebb becslések az Intézmény pénziigyi
kimutatasaiban megfelelden keriiltek kimutatasra.

Sor keriilt minden olyan modositasra vagy kozzétételre a pénziigyi kimutatasokban,
amelyre vonatkozdan a pénziigyi kimutatasok forduldénapja utani idoszakban bekdvetkezett
események miatt a Szamviteli térvény helyesbitést vagy kozzétételt ir eld.

Meggy6zdésiink szerint a nem helyesbitett hibas allitisok — amelyeket Onok a
konyvvizsgalatuk soran feltartak és beazonositottak —, valamint ezek hatasai sem
onmagukban, sem Osszességiikben nem Ilényegesek a pénziigyi kimutatdsok egésze
szempontjabol, a feltart, nem jelent6s hibakat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

Elismerjiik felelosségiinket, hogy az Intézmény teljesitse az altalanos forgalmi ado
bevallassal, valamint egyéb adokkal és illetékekkel kapcsolatos kotelezettségeit, tovabba
megerositjiik, hogy legjobb tudomasunk szerint a mai napig minden ilyen jellegli bevallast
az Intézmény rendben elkészitett és beadott (ide nem értve az addzassal kapcsolatban a
konyvvizsgalat altal feltart hibakat, amelyeknek az adohatésaggal valé utélagos
elszamolasaért és rendezéséért az Intézmény vezetése felel).

Nincs tudomasunk barminemil egyéb lényeges tartozasrol vagy kovetelésrol, amely
jelentdsen befolyasolna az Intézményiink pénziigyi helyzetét.

Kijelentjiik, hogy a jelen teljességi nyilatkozat tétel napjaig felmértiik az Intézménynél a
vallalkozas folytatasa elvének érvényesiilését — kiilonds tekintettel a beszamolassal érintett
idoszakban bekovetkezett, illetve a beszamolasi idészakot kovetd koltségvetési évre
tervezett szervezeti és feladatvaltozasokra —, €s az adott helyzetnek megfelelden tettiik
kozzé a vallalkozas folytatasa elvének érvényesiilésével kapcsolatos informaciokat.
Attekintésiink és felmérésiink alapjan nem azonositottunk olyan eseményeket vagy
feltételeket, amelyek ©nmagukban vagy egyiittesen olyan lényeges bizonytalansagot
jeleznének, amely jelentos kétséget vethetne fel az Intézménynek a vallalkozas folytatasara
valo képességét illetoen, a pénziigyi kimutatasok fordulonapjat kovetd 12 honapot atdleld
pénziigyi idészak vonatkozasaban. Ennek alapjan meggy6zddésiink, hogy nincsenek olyan
események vagy koriillmények, és nem all fenn olyan lényeges bizonytalansig, amelyeket a
vallalkozas folytatdsaval kapcsolatban kozzé kellene tenniink a kiegészité mellékletben.

Kiegészitd nyilatkozat a rendkiviili helyzetre tekintettel:

Megerositjiik, hogy felmértiik és értékeltik a mérleg fordulonapjat kovetden a jelen
nyilatkozatunk kiaddsanak az idopontjaig tarté idészakban bekovetkezett COVID-19
jarvanyligyi helyzet hatasat — figyelembe véve az ezzel Osszefliggésben meghozott
kormanyzati és egyéb intézkedéseket — is, az Intézmény pénziigyi- és vagyoni helyzetére,
valamint jovobeni mikodoképességére.  Ennek az értékelésnek az eredményeirdl
tajékoztattuk Ondket, és ahol relevansnak tartottuk, biztositottuk, hogy az esetleges jelentds
hatasok megfelelden bemutatasra keriiljenek a pénziigyi kimutatasokban.

Kijelentjilk, hogy elozdekkel kapcsolatos felmérésiink €s értékelésiink alapjan arra a
kovetkeztetésre jutottunk, hogy a beazonositott hatdsok nincsenek olyan jelentds vagy
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10.

szamottevben negativ hatassal az Intézmény rovid tavi (a mérleg fordulénapjat kovets 12
honapot 4tfogé idészakra vonatkozo) penziigyi- €s likviditasi helyzetére, az eszkozok
mérlegben bemutatott értékelésére, valamint az Intézmény ezen id6szakon beliili iizleti
miikddésére, amely Iényegesen befolyasolnd, vagy lényegesen bizonytalanna tenné az
Intézménynek a vallalkozas folytatasira vonatkozoé képességét, illetve annak a
mérlegkészités idopontjaban valo megitélését ugyanezen iddszak tekintetében.

A kovetkezOket megfeleléen kizzétettiik a kiegészitd mellékletben a Szamviteli torvénnyel

Osszhangban:

* aSzamviteli térvény altal elirt, tovabba az Intézmény vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetér6l szol6 megbizhato6 és valés kép tulajdonosok részére t6rténé bemutatasdhoz
sziikséges szamszerli adatokat és magyarazatokat;

* amérlegen kiviili tételeket, azok jellegét, kockazatait;

= azeldzo évi modositasok tételeit.

Megerdsitjiik, hogy az Intézménynél az alabb felsoroltak egyike sem 4ll fenn:

* az Intézmény tisztségviseld vagy egyéb harmadik szem€ly — ideértve iigyfeleket —
neveben tett szobeli garanciai;

" pénzintézetekkel kotott egyéb, készpénzegyenlegeket vagy hitelkeretet korldtozé vagy
mas megallapodésok;

= egyéb, a szokdsos iizletmeneten kiviil esd megallapodasok.

A rendelkezésre bocsdtott informdcic

i

12.

13.

14.

Megadtuk Onoknek az aldbbiakat:

*  hozzaférést valamennyi olyan informacihoz, amelyek tudomasunk szerint a pénziigyi
kimutatdsok elkészitése szempontjabél relevansak, mint példaul a nyilvantartasok,
dokumentumok, valamint egyéb anyagok;

. tovabbi informaciokat, amelyeket a konyvvizsgalat céljara kértek t6liink; tovabba

" korlatlan hozzaférést a gazdalkodo egyscgnél 1€vo olyan személyekhez, akiktél Onsk
sziikségesnek tartottak konyvvizsgalati bizonyiték beszerzését.

Valamennyi iigylet rogzitése megtortént a szamviteli nyilvantartdsokban, és azokat a
pénziigyi kimutatdsok tartalmazzak. A pénziigyi Kimutatdsokban nincsenek jelentds
tévedések és nem keriiltek jelentds tételek sem kihagyasra. A pénziigyi kimutatasok minden
olyan informéci6t tartalmaznak, amelyek az Intézmény pénziigyi, vagyoni és Jovedelmi
helyzetének megbizhat6 és valés bemutatasghoz sziikségesek a Szamviteli torvény szerint,
valamint tartalmazzdk azokat a bemutatando informaciokat, amelyeket az Intézményre
vonatkoz6 torvények és jogszabalyok eléirnak.

A belsé ellen6rzést érintden minden tudomésunkra Jutott hidnyossagrol tajékoztattuk
Onoket.

Ismerjiik és elfogadjuk, hogy kozélniink kell Ondkkel azon kockazat altalunk valo

felmérésének az eredményét, hogy a pénziigyi kimutatasok csalds kévetkeztében lényeges
hibas allitasokat tartalmazhatnak-e.



15.

16.

1.7.

20.

&l
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Megerdsitjiik, hogy ilyen esetrdl, koriilményrél nincs tudomésunk.

Kozoltiik Onokkel az Intézményt érintd, az alabbiakban felsoroltak részvételével elkdvetett
csalassal vagy vélt csalassal kapcsolatos valamennyi informaciot:

. vezetes,

. a belso kontrollban fontos szerepet jatszo munkatarsak, vagy

. masok, akik esetében a csalasnak lényeges hatdsa lehetett a pénziigyi kimutatésokra.
Megerositjiik, hogy ilyen esetrél, koriilményrol nincs tudomasunk.

Kozoltiink Ondkkel minden az Intézmény pénziigyi kimutatdsait érintd, munkavallalok,
korabbi munkavallalok, elemzdk, szabédlyozok vagy masok altal tett, csalasra vagy vélt
csalasra vonatkozo allitassal kapcsolatos informaciot.

Kozoltiink Ondkkel minden ismert jogszabalyi €s szabalyozéasi meg nem felelést vagy vélt
meg nem felelést, amelynek hatasait figyelembe kellene venni pénziigyi kimutatasok
elkészitésekor vagy a pénziigyi kimutatasokban nyilvanossagra kellene hozni, vagy amely
varhato veszteség alapja lehetne. Felettes szervektdl nem érkezett olyan visszajelzés, amely
szerint pénzligyi szamviteli beszamolasi gyakorlatunk nem lenne megfeleld, vagy olyan
hianyossagok mutatkoznanak benne, amelyek jelentds hatdssal lehetnének a pénziigyi
kimutatasokra. Az Intézmény minden szempontbol teljesitette azon szerzddéses
megallapodasait, amelyek nem-teljesités esetén jelentds hatéssal lennének a pénziigyi
kimutatasokra.

A 2021. december 31-i pénziigyi kimutatdsok tartalmazzék az Intézmény Osszes olyan
készpénz és bankszamla egyenlegét, valamint minden egy¢b ingatlanat és vagyonat,
amelyrdl tudomasunk van. Az Intézmény megfeleld jogcimmel rendelkezik a kdnyveiben
kimutatott 6sszes eszkozre, és nincsenek olyan jelentos kovetkezményekkel jard jelzalogok,
biztositékok vagy egyéb terhelések az Intézmény egyetlen eszkdzén sem, amelyek ne
lennének bemutatva a pénziigyi kimutatasokban vagy a kiegészité mellékletben.

Az Intézménnyel szemben a jogi teljességi nyilatkozatban kozolt karigényeken kiviil
nincsenek olyan keresetek, amelyek Intézményiink jogi képvisel6jének véleménye szerint
érvényesithetok lennének.

Nincs olyan terviink vagy szandékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra, és amely
lényegesen befolyasolna eszkdzeink és forrasaink besorolasat vagy konyv szerinti érteket.

Nem meriiltek fel olyan jelentos kérdések, amelyek sziikségessé tennék az el6z6 idoszaki
hibak korrigalasanak kiilon (harmadik) oszlopban torténé megjelenitését a targyidészaki
pénziigyi kimutatasokban.

Az Intézmény vezetésének, illetve az iranyitassal megbizott személyeknek nincs tudomasa
olyan eseményekrdl, amelyek a Pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl
és megakadalyozasarol sz6lo hatalyos torvényben meghatarozott visszaélések fogalmat
kimeritenék.



23.  Jelen nyilatkozat megtételének idépontjaig nem Jutott tudomésunkra semmiféle olyan iigy
vagy eset, amely jelent6s hatassal lehetne a 2021. december 31-én zarult iizleti évre
vonatkozé pénziigyi kimutatasokra és az azokkal kapcsolatban kozzétett informacidkra.
Nincs ismeretiink olyan tényrdl, amely lényeges, kedvezd vagy kedvezodtlen valtozast

idézett vagy idézhet el az Intézmény pénziigyi helyzetében vagy tevékenysége
eredményében.
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